PYHAJARVEN KAUPUNKI Esitys

Haastattelutyoryhmiin esitys hyvinvointijohtajan valinnasta

Pyhijérven hyvinvointijohtajan virkaan haki hakuajan loppuun mennessd 31.10.2022 klo 15.00 yhteensd 22 hakijaa.
Viran hakuprosessin valmisteluihin oli asetettu khall 27.09.2022 § 255 paitokselld haastatteluprosessia varten erillinen

haastatteluty6ryhma.

Haastattelutyoryhméd, johon kuului kaupunginhallituksen puheenjohtaja, hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja,
hyvinvointilautakunnan varapuheenjohtaja, kaupunginhallituksen edustaja ja kaupunginjohtaja, valitsi haastatteluihin
yhteensa 3 hakijaa. Haastatellut olivat Timo Mykkénen, Jouni Tilli ja Mirka Savolainen. Haastattelut toteutettiin vkolla

46.

Haastattelutyoryhma péétti haastatteluiden jilkeen ldhettdd Timo Mykkdsen ja Jouni Tillin henkildarviointiin.

Suoritetun arvioinnin raportointi tehtiin vkolla 47. Prosessissa kéytettiin apuna rekrytointikonsulttia.
Haastattelutyoryhmén esitys:
Tyoryhmd esittdd, ettd hyvinvointijohtajan virkaan valitaan Jouni Tilli. Perusteina ovat soveltuva koulutus, tyokokemus,

haastatteluissa saadut tiedot ja henkiloarvioinnin tulokset. HenkilOarvioraportit esitellddn kaupunginhallituksen

kokouksessa 29.11.2022.
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