Hyvinvointijohtajan viran tayttaminen

Khall 27.09.2022 § 255

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Kaupunginvaltuusto on on 29.8.2022 § 59 suorittanut hyvinvointijohtajan
virkavaalin. Hyvinvointijohtajan virkaan valittu on ilmoittanut 5.9.2022 ettei
han ota hyvinvointivointijohtajan tehtavaa vastaan.

Suoritettu virkavaali on todettava rauenneeksi, jotta rekrytointiprosessi
voidaan kaynnistdd uudestaan. Virkavaalin voi todeta rauenneeksi sen
suorittanut toimielin.

Kaupunginvaltuusto kokouksessaan 26.9.2022 kasittelee valtuuston
29.8.2022 § 59 suorittaman virkavaalin raukeamisasian.

Kaupunki hankkii rekrytointiin ja valintaan liittyvat asiantuntijapalvelut
rekrytointikonsultilta. Hankintapdatdés tehdaan viranhaltijapaatdoksena
erikseen.

Kaupungin hallintosdannén 42 §:n mukaan hyvinvointijohtajan valitsee
kaupunginvaltuusto. Hallintosdannén 41 §:n mukaan viran julistaa
haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattdva viranomainen. Viran,
johon valtuusto valitsee viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi
kaupunginhallitus.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

1) julistaa hyvinvointijohtajan viran haettavaksi toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen. Virka julistetaan haettavaksi ma 31.10.2022 klo
15:00 mennessa.

2) nimeta haastatteluryhmaan nelja (4) jasenta.
3) rekrytointiprosessissa kaytetaan rekrytointikonsulttia.

Kohta 1
Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Kohta 2

Kaupunginhallitus valitsi haastatteluryhmaan kaupunginhallituksen
puheenjohtaja Jouni Jussinniemen, hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja
Jarmo Halosen, kaupunginhallituksen Il puheenjohtaja Raija Leppaharjun,
hyvinvointilautakunnan varapuheenjohtaja Pasi Vornasen ja
kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemen.

Kohta 3
Sirpa Pesonen Vuorisalo esitti, etté rekrytointiprosessissa ei kayteta
rekrytointikonsulttia. Esitysta ei kannatettu, joten se raukesi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.



Khall 10.10.2022 § 273

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 29.11.2022 § 314

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

On tarpeen taydentaa paatosta 27.9.2022 § 255 hakujarjestelyiden osalta.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Hyvinvointijohtajan virka julistetaan haettavaksi ajalle 11.10.-31.10.2022
klo 15:00 mennessa.

Viranhakuilmoitus julkaistaan Kuntarekry-jarjestelmassa ja kaupungin
nettisivuilla.

Kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman asian osalta
kokouksessa.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Kaupunginhallitus tarkasti poytakirjan taman asian osalta kokouksessa.

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Pyhajarven hyvinvointijohtajan virkaan haki hakuajan loppuun mennessa
31.10.2022 klo 15.00 yhteensd 22 hakijaa. Viran hakuprosessin
valmisteluihin oli asetettu khall 27.09.2022 § 255 paatoksella
haastatteluprosessia varten erillinen haastattelutyéryhma.

Haastattelutydryhma, johon kuului kaupunginhallituksen puheenjohtaja,
hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja, hyvinvointilautakunnan
varapuheenjohtaja, kaupunginhallituksen edustaja ja kaupunginjohtaja,
valitsi haastattelui-hin yhteensd 3 hakijaa. Haastatellut olivat Timo
Mykkéanen, Jouni Tilli ja Mirka Savolainen. Haastattelut toteutettiin vkolla 46.

Haastattelutydryhma paatti haastatteluiden jalkeen lahettaa Timo Mykkasen
ja Jouni Tillin henkiléarviointiin. Suoritetun arvioinnin raportointi tehtiin vkolla
47. Prosessissa kaytettiin apuna rekrytointikonsulttia.

Haastettalutydryhman esitys ja hakijaluettelo ovat esityslistan liitteina.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa ehdottaa kaupunginvaltuustolle, etta
hyvinvointijohtajan virkaan valitaan YTT Jouni Tilli. Valinnan perusteluina
ovat soveltuva koulutus, tydkokemus, haastattelussa saadut tiedot ja
henkildarvioinnin tulokset.

Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava hyvaksyttava



Paatos

Kvalt 08.12.2022 § 99
271/01.01.01.01/2022

Paatos

laakarintodistus terveydentilastaan. Viran tayttamisessa noudatetaan
kuuden kuukauden koeaikaa. Kaupunginvaltuusto vahvistaa virkavaalin
yhteydessa viran palkkaukseksi 5350 e/kk + puhelinetu.

Teija Mykkanen poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdksenteon
ajaksi esteellisyyden vuoksi hallintolain 28 §:n perusteella.

Varajasen Hanna-Reetta Majava saapui kokoukseen Teija Mykkasen tilalle
tdman asian kohdalle.

Hyvinvointilautakunnan ja haastattelutydoryhman puheenjohtaja Jarmo
Halonen oli asiantuntijana paikalla tdman asian kohdalla.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Teija Mykkanen saapui kokoukseen ja Hanna-Reetta Majava poistui
kokouksesta klo 18.20.

Teija Mykkanen ilmoitti esteellisyytensa asian kasittelyyn hallintolain 28 §:n
perusteella ja poistui kokouksesta paikaltaan asian kasittelyn ja
paatdksenteon ajaksi. Hanen tilalle tdman asian kasittelyn ajaksi
valtuustoon oli kutsuttu varavaltuutettu Marja-Leena Vag.

Puheenjohtaja totesi, etta kaikki hyvinvointijohtajan virkaa hakeneet ovat
vaalissa mukana.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kaupunginhallituksen paatésehdotuksen.

Marja-Leena Vag poistui kokouksesta. Teija Mykkanen palasi kokoukseen
paikalleen.



