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Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Pyhajarven kaupungin hallintosdannén (42 §) mukaan kaupunginhallitus ja
lautakunnat valitsevat tulosyksikoissaan toimivat esimiehet seka
johtavassa ja/tai itsendisessa asemassa toimivat viranhaltijat.

Kaupunginhallitus (20.2.2023 § 58) on myontanyt tayttdluvan paivakoti
Muksuteekin virkaan toistaiseksi 1.8.2023 alkaen.

Pyhajarven kaupungin hyvinvointipalveluissa on ollut haettavana 22.3.2023
- 7.4.2023 paivakoti Muksuteekin johtajan virka.

Paivakodin johtaja toimii Muksuteekin hallinnollisena ja pedagogisena
esihenkilona. Tehtaviin kuuluvat lisaksi rynmaperhepaivahoidon seka
vuorohoitoyksikon johtaminen. Paivakodin johtajalta edellytetaan
kehittdmisosaamista, hyvia vuorovaikutustaitoja, kykya itsenadiseen
tyoskentelyyn sekd hyvaa organisointi- ja paatdksentekokykya.

Varhaiskasvatuslain (540/2018) 31 §:n mukaan paivakodinjohtajan
kelpoisuusvaatimuksena 1.1.2030 alkaen on varhaiskasvatuksen opettajan
(26 §) tai varhaiskasvatuksen sosionomin (27 §) kelpoisuus ja vahintaan
kasvatustieteen maisterin tutkinto seka riittdva johtamistaito.

Ennen 31§:n voimaantuloa kelpoisuusvaatimuksina paivakodinjohtajan
tehtavaan on kelpoisuus varhaiskasvatuksen opettajan tehtavaan tai
kelpoisuus varhaiskasvatuksen sosionomin tehtédvaan ja kasvatustieteen
maisterin tutkinto seka riittava johtamistaito (748§).

Lisdksi huomioidaan siirtymasaanndksen (75 §) nojalla kelpoiset hakijat.
Maaraaikaan mennessa virkaa hakivat seuraavat henkilot:

Essi Havana

Sirpa Heikkinen
Hannariitta Paakkonen
Jaana Remes

Ylla mainittujen lisaksi yksi hakija perui hakemuksensa hakuajan
puitteissa. Kaikki nelja hakijaa kutsuttiin haastateltaviksi, yksi heista ei
saapunut. Haastattelut pidettiin 17.4. ja 19.4. Haastattelijoina toimivat
Jouni Tilli, Jarmo Halonen, Anu Kuivaniemi ja Tiina Niemi.

Hakuilmoitus seka yhteenveto hakijoista ovat oheismateriaalina.
Hakemukset ovat nahtavilla kokouksessa. Ansiovertailu ja haastattelun
tulokset esitelldan kokouksessa.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni
Hyvinvointilautakunta valitsee kokonaisarvion perusteella paivakoti

Muksuteekin johtajan virkaan sosionomi (YAMK) Jaana Remeksen.
Virkaan valitun on ennen viran vastaanottamista esitettava



rikosrekisterinlain (6 § 2 mom.) mukainen selvitys rikosrekisterista seka
laakarintodistus terveydentilastaan. Koeaika on 6 kk.

Paatos Hyvaksyttiin.



