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 Leskinen Jorma Kvalt II varapuheenjohtaja  
 Haapapuro Tuomo Valtuutettu Työeste, saapui klo 

17.53 
 Hakkarainen Jere Valtuutettu  
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 Jauhiainen Erkki Varavaltuutettu (Lehto Harri) 
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 Lehto Harri Valtuutettu Työeste 
 Liuska Juha Valtuutettu Henkilökohtainen este 
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 Paavola Sari Valtuutettu Työeste 
 Tikanmäki Katriina Valtuutettu Poissa 
 Torssonen Asko Valtuutettu Työeste 
 Vornanen Pasi Valtuutettu Matkaeste 
 Kivelä Satu Varavaltuutettu (Kuukasjärvi Olli) 
 Nuorala Jukka Varavaltuutettu Matkaeste (Lehto Harri) 
 Kuivaniemi Anu Varavaltuutettu Henkilökohtainen este 
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 Ryhänen Teuvo Varavaltuutettu Ei tavoitettu (Majava 

Hanna-Reetta) 
 Karvonen Aimo Varavaltuutettu Henkilökohtainen este 

(Vornanen Pasi) 
 
 
 
 
Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Jukka Tikanmäki Kirsti Kinnunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

33 - 46 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.  
 
   
 Eeva-Riitta Pappila Eija Vilonen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisesti nähtäville (KL 140 §) 
Pyhäjärven kaupungin verkkosivuille  www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat 
ja pöytäkirjat). 28.06.2023  

 
 



 
PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI PÖYTÄKIRJA 4/2023  4 
 
Kaupunginvaltuusto § 33 20.06.2023 
 

 

 
Kokouksen avaaminen 
  
Kvalt 20.06.2023 § 33    
1/00.02.00/2023    
 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.00. 
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Kaupunginvaltuusto § 34 20.06.2023 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kvalt 20.06.2023 § 34    
2/00.02.00/2023    
 
 

 
Hallintosäännön (kvalt 7.12.2020 § 84) 85 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheen-
johtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. 
 
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista käsitellään suljetussa 
kokouksessa. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin 
verkkosivuilla ja julkisten kuulutusten ilmoitustaululla sekä valtuuston 
erikseen päättämällä tavalla. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu on julkaistu kaupungin julkiseen 
tietoverkkoon 16.6.2023 (www.pyhajarvi.fi, kuulutukset). 
 
Kaupunginvaltuuston kokousilmoitus on julkaistu Pyhäjärven Sanomat -
lehdessä 14.6.2023. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
kaupunginvaltuutetuille ja -varavaltuutetuille. 
 
Valtuusto on siten kutsuttu koolle kuntalain ja hallintosäännön mukaisesti. 
 
Kokous on päätösvaltainen, kun vähintään 2/3 valtuutetuista (18) on 
saapuvilla. 
 
Puheenjohtaja todennee, onko kokous laillisesti kokoonkutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Päätös Puheenjohtaja totesi, että  kokous on laillisesti kokoonkutsuttu ja 
päätösvaltainen. 

 
 
Liitteet 

1 2-2023 Kaupunginvaltuusto 20.6.2023 § 34 / Läsnäololuettelo 
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Kaupunginvaltuusto § 35 20.06.2023 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kvalt 20.06.2023 § 35    
3/00.02.00/2023    
 
 

 
Kuntalain 107 §:n mukaan hallintosäännössä on annettava tarpeelliset 
määräykset pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi 
antamisesta (KuntaL 90.1 §:n 2 j kohta). Myös pöytäkirjan alle-
kirjoittamisesta määrätään hallintosäännössä (KuntaL 90.1 §:n 2 k kohta). 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimus-
ohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen yleisesti 
nähtävänä siten kuin siitä on ennakolta ilmoitettu. 
 
Hallintosäännön (7.12.2020 § 84) 105.2 §:n mukaan valtuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta 
laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja on ilmoitettu julkaistavaksi yleisesti nähtäville Pyhäjärven 
kaupungin verkkosivuille 28.6.2023, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat ja 
pöytäkirjat). 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eeva-Riitta Pappila ja Eija Vilonen. 
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Kaupunginvaltuusto § 36 20.06.2023 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kvalt 20.06.2023 § 36    
4/00.02.00/2023    
 
 

 
Hallintosäännön (7.12.2020 § 84) 96 §:n mukaan asiat käsitellään esitys-
listan mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotus on käsittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos 
asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta, 
tarkastuslautakunnan tai tilapäisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus. 
 
Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta on 
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt 
päätöksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on 
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt päätöksen asiassa, asia on 
poistettava esityslistalta. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti käsitellä asiat asialistan mukaisessa 
järjestyksessa. 
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Kaupunginhallitus § 88 27.03.2023 
Kaupunginhallitus § 100 04.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 48 14.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 37 20.06.2023 
 

 

 
Kaupungin ja kaupunkikonsernin tilinpäätös vuodelta 2022 
 
Khall 27.03.2023 § 88  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Kuntalain (410/2015) 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. 
Kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan 
vuoden maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien 
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun 
loppuun mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä 
tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja 
toimintakertomus. 
 
Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kunnan tuloksesta, 
taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta 
olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Tätä varten tarpeelliset seikat on 
ilmoitettava liitetiedoissa.  
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet sekä 
kunnanjohtaja. 
 
Kirjanpitolain soveltaminen kunnan kirjanpidossa näkyy tilinpäätöksen 
sisältövaatimuksissa. Tase laaditaan kirjanpitoasetuksen mukaisesti. KPA 
1:6 §:n tasekaava on yhteinen kaikille kirjanpitovelvollisille. Kirjanpitolain 
mukainen tase antaa mahdollisuuden arvioida kunnan omavaraisuutta ja 
velkaisuutta samoilla tunnusluvuilla muiden kirjanpitovelvollisten kanssa. 
 
Tuloslaskelma perustuu Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston 
yleisohjeeseen. Tuloslaskelman tehtävänä on osoittaa, riittääkö tuottoina 
kertynyt tulorahoitus palvelujen tuottamisesta aiheutuneiden kulujen 
kattamiseen. Tuloslaskelmakaavan mukaan toiminnan tuotot ja kulut 
ryhmitellään tulo- ja menolajeittain.  
 
Tilinpäätökseen sisältyvä rahoituslaskelma täydentää 
tilinpäätösinformaatiota osoittamalla kuinka paljon kunnan toiminnan ja sen 
investointien rahavirta on ylijäämäinen tai alijäämäinen. Rahoituksen 
rahavirralla osoitetaan, miten alijäämäinen toiminnan ja investointien 
rahavirta on rahoituksellisesti katettu tai miten ylijäämä on käytetty. 
Rahoituslaskelman laatiminen perustuu kirjanpitolautakunnan kuntajaoston 
yleisohjeeseen. 
 
Talousarvion toteutumisvertailu antaa tietoja kunnan varainkäytöstä kunnan 
päättäjille, asukkaille ja sidosryhmille. Toteutumisvertailun tiedot saadaan 
talousarviosta ja toteutuneesta kirjanpidosta. Toteutumisvertailun tulee 
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Kaupunginhallitus § 88 27.03.2023 
Kaupunginhallitus § 100 04.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 48 14.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 37 20.06.2023 
 

 

rakenteeltaan vastata talousarviota. Tuloslaskelma on kunnan 
kokonaistaloutta kuvaava laskelma. 
 
Tilinpäätökseen kuuluu toimintakertomus, jonka laatimisesta vastaa 
kaupunginhallitus. Kuntalain (410/2015) 115 §:n mukaan 
toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja 
kuntakonsernissa. Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja 
sellaisista kunnan ja kuntakonsernin talouteen liit-tyvistä olennaisista 
asioista, jotka eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, 
tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Tällaisia asioita ovat ai-nakin arvio 
todennäköisestä tulevasta kehityksestä sekä tiedot sisäisen valvonnan ja 
riskienhallinnan järjestämisestä ja keskeisistä johtopäätöksistä. 
 
Jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää, toimintakertomuksessa on 
esitettävä selvitys talouden tasapainotuksen toteutumisesta tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyydestä talouden 
tasapainottamiseksi. 
 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä esitys tuloksen 
käsittelystä. 
 
Pyhäjärven kaupungin tilinpäätös vuodelta 2022 
 
Toteutuneet ulkoiset toimintatuotot olivat 4.490.724 euroa ja toimintakulut 
olivat 45.768.534 euroa. Toimintakatteeksi muodostui yhteensä -41.277.810 
euroa, joka jää katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla. Ulkoisten 
toimintatulojen toteutumaprosentti oli 124 % ja toimintakulujen 
toteutumaprosentti oli 101 % vuoden 2022 talousarvioon verrattuna. 
Ulkoiset toimintatuotot ylittyivät 865.684 euroa sekä toimintakulut ylittyivät 
359.573 euroa talousarvioon verrattuna. Toimintakate alittui 506.111 euroa 
talousarvioon verrattuna. Toimintakate toteutui 98,8 % vuoden 2022 
muutettuun talousarvioon verrattuna. 
 
Vuoden 2022 toimintatulot sisältävät 503.453 euroa valtionavustusta 
julkiselle sosiaali- ja terveydenhuollolle covid-19-epidemiasta vuonna 2022 
aiheutuneisiin kustannuksiin. 
 
Pyhäjärven kaupungin toimintakulut sisältävät Peruspalvelukuntayhtymä 
Selänteelle maksettuja hallinnosta ja palveluista aiheutuneita 
kustannuksia. Kuntayhtymähallitus hyväksyi 27.2.2023 vuodelta 2022 
laaditun tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen. Pyhäjärven kaupungin 
kuntayhtymän edustajat esittivät, että asia olisi jätetty pöydälle 
lisävalmistelua varten, mutta pohjaesitys hyväksyttiin. Olennaiset puutteet 
tilinpäätöksen laatimisessa ovat pakottaneet kuitenkin 
kuntayhtymähallituksen taipumaan Suomen lain ja Pyhäjärven kaupungin 
kannalle ja valmistelemaan ja käsittelemään tilinpäätöksen uudelleen. 
 
Kuntayhtymähallitus esitti 23.11.2022 § 141, että Pyhäjärven 
toimintakulujen lisäys talousarviossa 2022 on yhteensä 750.000 euroa. 
Ylityksen arvioitiin aiheutuvan suurimmaksi osaksi erikoissairaanhoidon 
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kulujen ylittymisistä. Tilinpäätöksen valmistuttua on voitu todeta, että 
erikoissairaanhoidon osalta määrärahanmuutosta ei olisi tarvittu. 
 
Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen tilinpäätöksestä voimme lukea, että 
Pyhäjärven kaupungin kokonaiskustannukset vuodelta 2022 ovat yhteensä 
28.108.374 euroa. Näin ollen lisäperintä vuoden 2022 osalta olisi yhteensä 
1.392.998 euroa. Pyhäjärven kaupunki on varovaisuuden periaatetta 
noudattaen kirjannut kuntayhtymän esittämästä lisälaskusta menoa 
vuodelle 2022 yhteensä 1.100.000 euroa. Menettelyn perusteena ovat 
PPKY Selänteen tilinpäätöksen merkittävät epätarkkuudet ja 
epävarmuudet tilanteessa 23.3.2023. 
 
Investointien toteutuma oli yhteensä 1,1 Meuroa. Toteutuma oli 102,3 % 
talousarvioon varatusta määrärahasta. 
 
 
Tuloveroprosentti vuonna 2022 oli 21,75 %. Verotulokertymä oli yhteensä 
21,2 Meuroa, toteutuma talousarvioon verrattuna oli 101 %.  
 
Verovuonna 2020 kuntien yhteisöveron jako-osuutta korotettiin 32,13 %:sta 
42,13 %:iin. Verovuonna 2021 kuntien jako-osuus oli 44,34 %:a, jonka 
perusteella kuntien yhteisöverotulokertymä oli arvioitua suurempi. 
Vastaavasti valtion osuus verosta aleni saman verran. Tämä oli myös osa 
koronavirusepidemiaan liittyvää kuntien tukemisen toimenpiteiden 
kokonaisuutta. Veovuonna 2022 kuntien yhteisöveron jako-osuus laski 
33,76 %:iin. 
 
Yhteisöverotulojen toteutuma 31.12.2022 oli 4,3 Meuroa (toteutuma 
talousarvioon verrattuna 101 %). Kunnan tuloverojen toteutuma vuoden 
2022 lopussa oli 15,6 Meuroa (toteutuma talousarvioon verrattuna 101 %). 
Sekä kiinteistöverotulojen toteutuma oli 1,3 Meuroa (toteutuma 
talousarvioon verrattuna 102 %). 
 
Valtionosuuksia kertyi 20,6 Meuroa, joka toteutui 101 % talousarvioon 
verrattuna. Pyhäjärven kaupunki haki vuonna 2022 harkinnanvaraista 
valtionosuuden korotusta, mutta sitä ei kaupungille myönnetty. Vuonna 2021 
Valtiovarainministeriö myönsi päätöksellään Pyhäjärven kaupungille 
harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta 805.000 euroa. 
 
Vuosikate vuoden 2022 tilinpäätöksessä oli noin 100.000 euroa, mikä 
merkitsee sitä, että toiminnan kokonaistulot eivät riitä kattamaan 
kokonaismenoja eivätkä investointeja. Poistot ja arvonalentumiset olivat yh-
teensä 1,4 Meuroa. Tilikauden tulokseksi muodostui 1,3 Meuroa. 
Poistoerojen muutosten jälkeen tilikauden alijäämäksi muodostui 1.002.052 
euroa. 
 
Poistoeron muutokset on käsitelty aikaisempien suunnitelmien mukaisesti. 
Tilinpäätöksessä on tuloutettu tehtyjä poistoeroja yhteensä 328.316 euroa.  
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Tilikauden alijäämä vähennetään taseen edellisten tilikausien ylijäämästä 
kuluvan vuoden kirjanpidossa, jonka jälkeen kumulatiivinen ylijäämä on noin 
2,2 Meuroa. 
 
Lainakanta oli vuoden 2022 lopussa 26.115.187 euroa, joka on 5.409 
euroa/asukas. Tilinpäätösvuonna ei nostettu talousarviolainaa lainkaan. 
Oma-varaisuusaste 31.12.2022 oli 46,3 %. Omavaraisuuden hyvänä 
tavoitetasona voidaan pitää kuntatalouden keskimääräistä 70 %:n 
omavaraisuutta.   
 
Pyhäjärven kaupungin talousarviovuoden ja taloussuunnitelmavuosien 
talouden alijäämän kurominen umpeen talouden tasapainotustoimenpiteillä 
on jatkossakin erittäin tärkeää. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus 1. Hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen. 
 
2. Allekirjoittaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022. 
 
3. Valtuuttaa keskustoimiston tekemään tarvittaessa teknisiä tarkistuksia ja 
täsmennyksiä tilinpäätösasiakirjaan. 
 
4. Jättää tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 
tilintarkastajien tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi 
valtuuston asettamien tavoitteiden osalta. 
 
5. Saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 
tarkastuslautakunnan käsittelyn jälkeen kaupunginvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 
6. Esittää valtuustolle, että tilikauden alijäämä 1.002.052,59 euroa 
siirretään taseen oman pääoman yli- / alijäämätilille. 
 

Päätös Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi esitteli vuoden 2022 tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen yleiskatsauksen kaupunginhallitukselle. 
 
Jukka Tikanmäki saapui kokoukseen klo 16.23. 
 
Palvelualueiden osalta tilinpäätöksen 2022 esittelivät: 
 
Alueelliset maaseutupalvelut 
 Maaseutujohtaja Pasi Liikanen 
 
Hyvinvointipalvelut 
 Hyvinvointijohtaja Jouni Tillli 
 
Tekniset palvelut 
 Tekninen johtaja Sami Laukkanen 
 
Pasi Liikanen, Jouni Tilli ja Sami Laukkanen poistuivat kokouksesta klo 
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17.11. 
 
Hallintopalvelut 
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä. 
 
Kaupunginhallitus piti kokoustauon ajalla 17.59-18.15 sekä ryhmätauon klo 
18.15-18.45. 
 
Ryhmätauon jälkeen puheenjohtaja määräsi suoritettavaksi nimenhuudon. 
Paikalla olivat Jouni Jussinniemi, Erkki Kärkkäinen, Raija Leppäharju, 
Sirpa Pesonen-Vuorisalo, Katriina Tikanmäki, Teija Mykkänen, Harri Lehto, 
Henrik Kiviniemi, Kirsti Kinnunen, Jukka Tikanmäki, Juha Kuivaniemi ja 
Jorma Leskinen. 
 
Tilinpäätöksen 2022 esittelyt jatkuivat: 
 
Elinkeinopalvelut 
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 
 
Kaupungin ja konsernin talouden toteutuminen 
 Talous- ja henkilöstöjohtaja Sari Nissilä 
 
Sari Nissilä poistui kokouksesta klo 19.25. 
 
Kaupunginhallitus palautti vuoden 2022 tilinpäätöksen ja 
toimintakertomuksen yksimielisesti valmisteluun lisäselvitysten saamiseksi 
Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen kustannusten osalta. 

 
 
 
Khall 04.04.2023 § 100  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus 1. Hyväksyy vuoden 2022 tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen. 
 
2. Allekirjoittaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022. 
 
3. Valtuuttaa keskustoimiston tekemään tarvittaessa teknisiä tarkistuksia ja 
täsmennyksiä tilinpäätösasiakirjaan. 
 
4. Jättää tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 
tilintarkastajien tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi 
valtuuston asettamien tavoitteiden osalta. 
 
5. Saattaa tilinpäätöksen ja toimintakertomuksen vuodelta 2022 
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Kaupunginhallitus § 88 27.03.2023 
Kaupunginhallitus § 100 04.04.2023 
Tarkastuslautakunta § 48 14.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 37 20.06.2023 
 

 

tarkastuslautakunnan käsittelyn jälkeen kaupunginvaltuuston 
käsiteltäväksi. 
 
6. Esittää valtuustolle, että tilikauden alijäämä 1.002.052,59 euroa 
siirretään taseen oman pääoman yli- / alijäämätilille. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen kohdat 
1-6. 

 
 
 
Tarkltk 14.06.2023 § 48  
  
 
 
Valmistelija Tilintarkastaja Tapio Raappana 

 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan on valmisteltava 
valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. 
Tällaisia ovat tilintarkastuskertomukseen sisältyvät asiat, kuten 
vastuuvapauden myöntäminen. Tilintarkastajan on viimeistään toukokuun 
loppuun mennessä tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan 
mukaisesti tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. 
 
Kuntalain 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle 
kultakin tilikaudelta kertomus, jossa esitetään tarkastuksen tulokset. 
Kertomuksessa  on myös esitettävä, onko tilinpäätös hyväksyttävä ja 
voidaanko toimielimen jäsenelle ja asianomaisen toimielimen 
tehtäväalueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myöntää 
vastuuvapaus. Jos tilintarkastaja havaitsee, että kunnan hallintoa ja 
taloutta on hoidettu vastoin lakia tai valtuuston päätöksiä eikä virhe tai 
aiheutunut vahinko ole vähäinen, tilintarkastuskertomuksessa on tehtävä 
asiasta tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida 
kohdistaa valtuustoon. 
 
Tarkastuslautakunnan on hankittava tilintarkastuskertomuksessa tehdystä 
muistutuksesta  asianomaisen selitys sekä kaupunginhallituksen lausunto. 
Valtuusto päättää toimenpiteistä, joihin tarkastuslautakunnan valmistelu, 
tilintarkastuskertomus ja siinä tehty muistutus antavat aihetta. 
Hyväksyessään tilinpäätöksen valtuusto päättää vastuuvapaudesta 
tilivelvollisille. 

  
KPMG Oy Ab:n vastuunalainen tilintarkastaja on antaa 14.6.2023 
tilintarkastuskertomuksen Pyhäjärven kaupungin vuoden 2022 hallinnon, 
kirjanpidon ja tilinpäätöksen tarkastamisesta. Vastuunalainen tilintarkastaja 
esittää tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä 
tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.-31.12.2022. 
 
 

Esittelijä Varapuheenjohtaja Tuomo Haapapuro 
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Päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto 
1. merkitsee tilintarkastuskertomuksen tiedoksi vuodelta 2022; 
2. hyväksyy Pyhäjärven kaupungin ja kaupunkikonsernitilinpäätöksen 
2022; 
3. myöntää vastuuvapauden kaupungin hallintoa ja taloutta hoitaneille 
toimielinten jäsenille ja tilivelvollisille viranhaltijoille vuodelta 2022. 
 

Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 
 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 37    
64/02.02.01/2023    
 

 
Päätös Kokouksen alussa kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemen yleisesittely 

kaupungin ja kaupunkikonsernin tilinpäätöksestä vuodelta 2022. 
 
Peruspalvelukuntayhtymä Selänteen tilinpäätöksen vuodelta 2022 
Pyhäjärven kaupungin osalta esitteli ympäristöjohtaja Sanna Räty. 
 
Sanna Räty poistui kokouksesta esittelyn jälkeen klo 16.28. 
 
Pyhäjärven kaupungin tytäryhtiöiden osalta vuoden 2022, tilinpäätöksen 
esittelivät: 
Pyhäjärven Kehitys Oy, elinkeinojen kehittäjä Regis Rouge-Oikarinen 
Kiinteistö Oy Rillankivi, toimitusjohtaja Sari Ahola 
PyhäNet Oy, toimitusjohtaja Eetu Pekola  
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy, toimitusjohtaja Henrik Kiviniemi 
Pyhäjärven Energia ja Vesi Oy, hallituksen puheenjohtaja Erkki Kärkkäinen 
 
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli vuoden 2022 kaupungin ja 
kaupunkikonsernin tilinpäätöksen perusteet ja laskelmat. 
 
Kaupungin vuoden 2022 tilinpäätöksen palvelualueiden osalta  
esittelivät: 
Hallintopalvelut, talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 
Elinkeinopalvelut, kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 
Alueelliset maaseutupalvelut, maaseutujohtaja Pasi Liikanen,   
Hyvinvointipalvelut, hyvinvointijohtaja Jouni Tilli 
Tekniset palvelut ja investoinnit, tekninen johtaja Sami Laukkanen 
 
Tuomo Haapapuro saapui kokoukseen 17.53 ja varavaltuutettu Mauri 
Kinnunen poistui kokouksesta. 
 
Puheenjohtaja luki vuoden 2022 tilintarkastuskertomuksesta ensimmäisen 
kappaleen ja tarkastuksen tulokset sekä lausunnon, että KPMG Oy Ab 
tilintarkastusyhteisö esittää tilinpäätöksen hyväksymistä ja 
vastuuvapauden myöntämistä tilivelvollisille tarkastetulta tilikaudelta. 
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Maaseutujohtaja Pasi Liikanen poistui kokouksesta klo 18.02. 
 
Kaupunginvaltuusto piti kokoustauon klo 18.02-18.45.  
Puheenjohtaja määräsi suoritettavaksi nimenhuudon. Paikalla oli 18 val-
tuutettua ja 7 varavaltuutettua. 
 
Puheenjohtaja avasi keskustelun ja antoi valtuustoryhmäpuheenvuorot 
seuraavasti: 
Valtuustoryhmä, Sirpa Pesonen-Vuorisalo 
Pyhäjärven Perussuomalaiset ry, Teemu Kähärä 
Pyhäjärven Vasemmisto, Jouni Jussinniemi 
Keskustan valtuustoryhmä, Ilpo Karvonen 
 
1) Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi tilintarkastuskertomuksen vuodelta 
2022. 
 
2) Kaupunginvaltuusto hyväksyi tilinpäätöksen ja konsernitilinpäätöksen 
vuodelta 2022. 
 
Puheenjohtaja totesi Pyhäjärven kaupungin vuoden 2022 tilinpäätöksen 
tuloksen seuraavasti: 
 
Taseen loppusumma 60.466.857,40 € 
Tuloslaskelma / toimintakate -41.277.810,04 € 
Tuloslaskelma / vuosikate 100.699,92 € 
Tilikauden alijäämä -1.002.052,59 € 
Kumulatiivinen ylijäämä 2.243.348,67 € 
 
3) Kaupunginvaltuusto myönsi vastuuvapauden kaupungin hallintoa ja 
taloutta hoitaneille toimielinten jäsenille ja tilivelvollisille viranhaltijoille vuo-
delta 2022. 

 
 
Liitteet 

2 64-2023 Kaupungin ja kaupunkikonsernin tilinpäätös 2022 / 
Läsnäololuettelo kokoustauon jälkeen  (Kvalt 20.6.2024 § 37) 

3 64-2023 Kvalt 20.6.2023 § 37 / Kaupungin ja kaupunkikonsernin 
tilinpäätös vuodelta 2022 / Tilinpäätös ja toimintakertomus 2022 

4 64-2023 Tilintarkastuskertomus 2022 
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Kaupunginvaltuusto § 38 20.06.2023 
 

 

 
Vuoden 2022  arviointikertomus 
  
Kvalt 20.06.2023 § 38    
64/02.02.01/2023    
 
Tarkltk 14.06.2023 § 47 
64/02.02.02./2023 
 
Valmistelija Tilintarkastaja Tapio Raappana 
 

Kuntalain 121 §:n mukaan (410/2015) tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
arvioida, 
- ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja 
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla; 
- arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää. 
 
Tarkastuslautakunnan arviointi kohdistuu kunnan omalle toiminnalle 
asetettujen tavoitteiden ohella kunnan tytäryhteisöille asetettujen 
tavoitteiden toteutumiseen. Valtuuston on kuntastrategiassa sekä 
talousarviossa ja -suunnitelmassa asetettava tavoitteet koko 
kuntakonsernin toiminnalle. Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kiinnittää 
huomiota toiminnan, toimintatapojen sekä palvelujen järjestämisen 
tuloksellisuuteen ja tarkoituksenmukaisuuteen. Tarkastuslautakunta on 
kuntakonsernin toiminnan poliittinen arvioija, ja se arvioi poliittisen 
ohjauksen toteutumista ja tuloksellisuutta. 
 
Keskeinen arvioinnin kohde on kunnanhallitus, jonka tehtävänä on johtaa 
kunnan toimintaa, hallintoa, taloutta ja joka konsernijohtoon kuuluvana 
vastaa kuntakonsernin omistajaohjauksen toteuttamisesta ja 
konsernivalvonnan järjestämisestä. 
 
Tarkastuslautakunnan on tavoitteiden toteutumista koskevassa 
arvioinnissa otettava kantaan kunnanhallituksen toimintakertomuksessa 
esittämään selvitykseen tavoitteiden toteutumisesta. Kuntakonsernissa 
arviointi kohdistuu erityisesti niiden tavoitteiden toteutumiseen, jotka 
valtuusto on asettanut tytäryhteisöille kunnan talousarviossa ja -
suunnitelmassa sekä konserniohjeissa. Tarkastuslautakunnan tehtävänä 
on arvioida tasapainotuksen toteutumista ja toimenpiteiden riittävyyttä ja 
realistisuutta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijäämää. 
 
Arviointikertomus, jossa arvioinnin tulokset esitetään on 
tarkastuslautakunnan käsitys siitä, miten kunnanhallitus, muut kunnan 
viranomaiset ja kunnan tytäryhteisöt ovat onnistuneet valtuuston tahdon 
toteuttamisessa. 
 
Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
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Kaupunginvaltuusto § 38 20.06.2023 
 

 

selvityksiä arvioinnin tuloksista. Kunnanhallitus antaa valtuustolle 
lausunnon toimenpiteistä, joihin arviointikertomus antaa aihetta. 
 

Esittelijä Varapuheenjohtaja Tuomo Haapapuro 
 
Päätösehdotus Tarkastuslautakunta viimeistelee arviointikertomuksen loppuun. Lisäksi 

tarkastuslautakunta 
1. päättää hyväksyä ja allekirjoittaa arviointikertomuksen; 
2. päättää lähettää arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle ja esittää, 

että kaupunginvaltuusto merkitsee tiedoksi vuoden 2022 
arviointikertomuksen; 

3. esittää, että arviointikertomuksessa vuodelta 2022 esitettyihin 
huomioihin kaupunginhallitus hankkii toimialueiden vastaukset 
syyskuun 2023 valtuustoon. 

 
Päätös Hyväksyttiin ehdotuksen mukaan. 

 
 
 
Kvalt 20.06.2023 
64/02.02.01.2023 

 
Päätös Tarkastuslautakunnan varapuheenjohtaja Tuomo Haapapuro esitteli 

valtuustolle vuoden 2022 tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen. 
 
Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan vuoden 2022 
arviointikertomuksen. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi tarkastuslautakunnan ehdotuksen kohdan 3., 
että arviointikertomuksessa vuodelta 2022 esitettyihin huomioihin kaupun-
ginhallitus hankkii toimialueiden vastaukset syyskuun 2023 valtuustoon. 

 
 
Liitteet 

5 64-2023 Tarkastuslautakunnan arviointikertomus  2022 
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Kaupunginhallitus § 175 12.06.2023 
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Talousarvion toteutuminen 30.4.2023 
 
Khall 12.06.2023 § 175  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Valtiovarainministeriön talouskatsauksen mukaan odotukset 
maailmantalouden kasvusta ovat kohentuneet, kun energian hinnat ovat 
laskeneet ja Kiinan koronarajoitusten poistaminen on sujunut odotettua 
paremmin. Samaan aikaan kuitenkin inflaation hidastuminen on ollut 
ennakoitua hitaampaa, ja keskuspankit ovat nostaneet ohjauskorkoja 
nopeaan tahtiin. Korkojen nousulla on ollut talouskasvua hidastava vaikutus. 
Se on näkynyt varsinkin asuntomarkkinoilla ja rakentamisessa. Asuntojen 
hinnat ovat laskeneet ja asuntorakentaminen vähentynyt monissa maissa, 
niin myös Suomessa. 
 
Julkisyhteisöjen alijäämä supistui edelleen vuonna 2022 ja se asettui 
koronapandemiaa edeltävälle tasolle. Julkisen talouden tasapainottumista 
edistivät vahva verotulojen kasvu sekä monien päätösperäisten toimien 
päättyminen. Julkisen talouden vahvistuminen jää väliaikaiseksi. Talous ei 
kasva vuonna 2023, työllisyys supistuu, korot ovat nousseet ja inflaatio 
alkaa nyt välittyä julkisiin menoihin. Kaiken tämän seurauksena julkisen 
talouden rahoitusasema alkaa heikentyä. Lisäksi monet päätösperäiset 
toimet heikentävät julkista taloutta: näistä merkittävimpiä ovat Venäjän 
hyökkäyssodan vuoksi tehdyt lukuisat varautumistoimet. Lisäksi 
suhdanteiden taustalla julkista taloutta heikentää rakenteellisesti väestön 
ikääntyminen. 
 
Hyvinvointialueuudistus muutti kuntien toiminnallista ja taloudellista 
toimintakenttää merkittävästi. Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja 
terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisestä siirtyi kunnilta ja 
kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle. Uudistuksesta aiheutui suuria 
muutoksia myös kuntien verotulo- ja valtionosuuskertymiin. Lisäksi 
hyvinvointialue sekä alueen kunnat perustivat PPE Köökki Oy:n, jonka 
tehtävänä on tuottaa ateria- ja puhtauspalveluita alueen kunnille 1.1.2023 
alkaen.  
 
Valtiovarainministeriön talouskatsauksessa esille tuodut asiat ovat 
nähtävissä myös Pyhäjärven kaupungin taloudessa, mutta osaltaan näitä 
asioita huomioitiin jo vuoden 2023 talousarviovalmistelussa. Pyhäjärven 
kaupungin menot ja tulot 1.1. – 30.4.2023 ovat toteutuneet pääsääntöisesti 
vuoden 2023 talousarviossa asetettujen tavoitteiden mukaisesti.  
 
Pyhäjärven kaupungin kunnallisveron tuotto perustuu 9,11 (v. 2022: 21,75) 
veroprosenttiin. Vuodelle 2023 kunnallisveron tuotoksi on budjetoitu 7,4 (v. 
2022: 14,8) miljoonaa euroa. Alkuvuoden toteutuma kunnallisverotulojen 
osalta on 3,8 miljoonaa euroa. 
 
Vuodelle 2023 yhteisöveron tuotoksi on budjetoitu 1,5 miljoonaa euroa. 
Alkuvuoden toteutuma yhteisöverotulojen osalta on 1,0 miljoonaa euroa.  
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Kaupunginhallitus § 175 12.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 39 20.06.2023 
 

 

 
Verotulojen toteutuma 30.4.2023 oli yhteensä 4.878.844 euroa, joka on 46,6 
% kuluvan vuoden talousarviosta. 
 
Valtionosuuksien toteutuma 30.4.2023 oli yhteensä 674.472 euroa, joka on 
34,5 % kuluvan vuoden talousarviosta.  
 
Pyhäjärven kaupungin ulkoiset toimintatuotot olivat vuoden 2023 
ensimmäisellä kolmanneksella 1.353.696 euroa, joka on 39,6 % 
budjetoidusta. Toimintakulut toteutuivat toimialueiden osalta suunnitelman 
mukaan. Ulkoiset toimintakulut 30.4.2023 olivat 5.980.432 euroa, joka on 
34,6 % budjetoidusta. 
 
Talousarviota 2023 laadittaessa vuosikatetavoite oli -1.688.900 euroa. 
Huhtikuun lopun toteutumatietojen mukainen vuosikate oli 858.552 euroa. 
Vuosikatteen kehitykseen on vaikuttanut yhtenä osana verotulojen 
positiivinen kehitys.  
 
Kaupungin varainhoidon tavoitteena on ollut pitkällä aikavälillä (5 – 10 
vuotta) saavuttaa keskimäärin 5 %:n tuotto vuosittain. Sijoitussalkkujen 
markkina-arvot huhtikuun lopussa olivat Evli 5.646.501 euroa (31.12.2022 
Evli 5.496.088 euroa) sekä Nordea 4.820.547 euroa (31.12.2022 Nordea 
4.662.423 euroa).  
 
Investointien toteutuminen talousarvioon verrattuna huhtikuun lopussa oli 
6,1 %. 
 
Lainakanta 30.4.2023 oli 5.880 euroa/asukas (30.4.2022: 6.131 euroa / 
asukas). Talousarviolainaa ei ole nostettu vielä vuoden 2023 aikana. 
Vuoden alkupuolella Pyhäjärven kaupunki on käyttänyt maksuvalmiuden 
turvaamiseen lyhytaikaista lainaa. 
 
Väestötietojärjestelmän rekisterin mukainen asukasluku maaliskuun 
lopussa oli 4.802 asukasta. Vuoden lopun tilanteeseen verrattuna 
vähennystä on 26 asukasta (31.12.2022 asukasluku 4.828). 
 
Työttömyysaste huhtikuun lopussa oli 12,3 % (30.4.2022 työttömyysaste oli 
11,1 %). Huhtikuun lopussa työttömiä työnhakijoista oli 227 henkilöä. 
 
Talouskatsausta varten on pyydetty toimialueita sekä tytäryhtiöitä 
raportoimaan asioista, jos tilikauden tässä raportointivaiheessa on 
huomattavissa taloudellisia ja tavoitteellisia poikkeamia 
kaupunginvaltuuston hyväksymään talousarvioon ja tavoitteisiin nähden. 
 
Elokuun lopun tilanteesta annetaan laajempi osavuosikatsaus. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää talousarvion toteutumisen 30.4.2023 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle kokoukseen 20.6.2023. 
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Kaupunginhallitus § 175 12.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 39 20.06.2023 
 

 

Päätös Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli talousarvion toteutumisen 
30.4.2023 kaupunginhallitukselle. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 39    
66/02.02.02/2023    
 
  
Päätös Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli talousarvion toteutumisen 

30.4.2023 valtuustolle. 
 
Kaupunginvaltuusto merkitsi yksimielisesti tiedoksi talousarvion 
toteutumisen 30.4.2023. 
 
Tekninen johtaja Sami Laukkanen poistui kokouksesta klo 19.24. 

 
 
Liitteet 

6 66-2023 Talouskatsaus 30.4.2023 
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Kaupunginhallitus § 174 12.06.2023 
Kaupunginvaltuusto § 40 20.06.2023 
 

 

 
Omavelkainen takaus / Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy 
 
Khall 12.06.2023 § 174  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy perustettiin kaupunginvaltuuston 
päätöksellä 29.9.2014 § 85 Pyhäsalmen kaivoksen infrastruktuurin 
uusiokäyttötarkoituksiin. Pyhäjärven kaupunki omistaa yhtiöstä 100 %. 
Yhtiön toiminta-ajatuksena on rakennuttaa, hallita ja vuokrata edelleen 
Pyhäsalmen kaivoksessa sijaitsevia uusiokäyttöön soveltuvia tiloja 
tuotekehitykseen, koulutukseen, tuotantoon ja tieteelliseen uusiokäyttöön. 
Yhtiön markkinointitoiminimenä on Pyhäjärven Callio. Yhtiöllä on 
yhteistyösopimus Pyhäsalmen kaivosalueen uusiokäytön oikeuksista ja 
toimintaperiaatteista Pyhäsalmi Mine Oy:n kanssa. 
 
Pyhäjärven Callion FutureMINE -hankkeen toteutusaika on 1.1.2023 – 
31.12.2025. Hankkeen kokonaisbudjetti on 2.100.000 euroa. 
Testikaivoshankkeessa kehitetään Pyhäsalmen kaivoksesta tulevaisuuden 
digitaalinen testikaivos, jolla voidaan vaikuttaa koko kaivosteollisuuden 
sähköistymiseen ja digitalisaatioon Suomessa ja myös kansainvälisesti. 
Kaivosteollisuus siirtyy kohti digitaalisempaa ja sähköisempää tulevaisuutta. 
Tulevaisuudessa tarvitaan aitoja maanalaisia kaivostestiympäristöjä, jossa 
mukana olevat suunnittelevat toimintamallinsa sekä kehittävät 
testauspalveluitaan yhteistyössä yritysten kanssa ja joissa 
kaivosteollisuuden tuotteita ja teknologiaa tutkitaan, kehitetään ja testataan 
sekä aidossa että simuloidussa digitaalisissa kehitysympäristöissä. Myös 
muita hankkeita ollaan toteuttamassa.  
 
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy:llä on ollut käytössään 40.000 euron 
suuruinen tililimiitti. Yhtiön hanketoiminnan kasvettua samaan aikaan on 
kasvanut myös ns. siltarahoituksen tarve. Hankkeisiin liittyvät 
rahoitusosuudet saadaan yhtiön käyttöön yleensä merkittävästi hankkeista 
aiheutuvia kustannuksia myöhemmin. Tästä johtuen yhtiö on nostamassa 
tililimiittiä 250.000 euroon. Uusi tililimiitti on arvioitu riittäväksi, kun otetaan 
huomioon kassavirtalaskelmaan perustuen hankkeiden rahoituksien 
maksatusaikataulut  
 
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy:n hallitus on päättänyt 14.1.2023 
hyväksyä Säästöpankki Optian tarjouksen tililimiitistä, joka on 
suuruudeltaan 250.000 euroa. Yhtiön hallitus pyytää Pyhäjärven 
kaupungilta takausta 250.000 euron tililimiitille. 
 
Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan myöntämä laina, takaus tai muu vakuus 
ei saa vaarantaa kunnan kykyä vastata sille laissa säädetyistä tehtävistä. 
Kunta ei saa myöntää lainaa, takausta tai muuta vakuutta, jos siihen sisältyy 
merkittävä taloudellinen riski. Kunnan edut tulee turvata riittävän kattavilla 
vastavakuuksilla. 
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Hallintosäännön (kvalt 7.12.2020 § 84) 15 §:n mukaan kaupunginjohtajan 
sijaisena kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen esittelijänä toimii 
hyvinvointijohtaja. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
päättää myöntää Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy:n 250.000 euron 
tililimiitille 100 %:n takauksen. Pyhäjärven kaupunki edellyttää takaukselle 
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy:ltä riittävää vastavakuutta. 
 

Päätös Jouni Jussinniemi ja Henrik Kiviniemi ilmoittivat esteellisyytensä asian 
käsittelyyn hallintolain 28 §:n 1 mom., kohdan 5 perusteella. He poistuivat 
kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Puheenjohtajana toimi tämän asian kohdalla kaupunginhallituksen I 
varapuheenjohtaja Eeva-Riitta Pappila. 
 
Hyvinvointijohtaja Jouni Tilli saapui kokoukseen. Hän toimi asian 
esittelijänä hallintosäännön (7.12.2020 § 84) 15 §:n perusteella. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi hyvinvointijohtajan päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
Jouni Tilli poistui kokouksesta. Henrik Kiviniemi ja Jouni Jussinniemi 
saapuivat kokoukseen. 

 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 40    
183/02.05.07/2023    
 
  
Päätös Valtuutettu Jouni Jussinniemi, kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi ja 

valtuutettu Erkki Kärkkäinen ilmoittivat esteellisyytensä asiassa hallintolain 
28 §:n perusteella. He poistuivat kokouksesta paikaltaan asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. 
 
Valtuutettu Erkki Kärkkäisen tilalle asiassa kokoukseen kutsuttaessa 
varavaltuutetut olivat ilmoittaneet esteellisyytensä:  
Marja Lilja (työeste), Ville Mykkänen (työeste), Laimi Shemeikka 
(henkilökohtainen este) ja Jussi Tikanmäki (työeste). 
 
Varavaltuutettu Marketta Kananen saapui kokoukseen Erkki Kärkkäisen 
tilalle. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösehdotuksen 
yksimielisesti. 
 
Marketta Kananen poistui kokouksesta. Jouni Jussinniemi, Henrik 
Kiviniemi ja Erkki Kärkkäinen saapuivat kokoukseen paikoilleen. 
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Kouluvalmentajan toimen perustaminen / Määrärahan varaaminen 
 
Hyvvoltk 03.05.2023 § 49  
  
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni 

 
Pääministeri Sanna Marinin hallitusohjelman strategisen kokonaisuuden 
Osaamisen, sivistyksen ja innovaatioiden Suomi mukainen tavoite on 
vahvistaa varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen yhteydessä lasten, 
nuorten ja perheiden matalan kynnyksen palveluita.  
 
Opetushallituksen teettämän kartoituksen mukaan poissaoloihin 
puuttumisen haasteena ovat moninaiset ja toisistaan poikkeavat pakalliset 
mallit kansallisen ohjeistuksen puuttuessa. Poissaoloihin puututaan usein 
liian myöhään eikä malleissa ole riittävästi huomioitu ennaltaehkäiseviä 
toimenpiteitä ja varhaista puuttumista. Kansallista poissaolojen määrän 
seurantaa ei ole tällä hetkellä.  
 
Näitä asioita on kehitetty sitouttavan kouluyhteisötyön (SKY) 
toimintamallissa. Kehittämistoiminnan keskeisiä tavoitteita ovat sitouttavan 
kouluyhteisötyön valtakunnallisen mallin luominen, oppilaiden 
koulunkäyntiin kiinnittymisen tukeminen ja koulupoissaolojen 
vähentäminen, vahvistaa koulujen edellytyksiä tukea perustaitojen 
saavuttamista ja oppimistuloksia sekä vakiinnuttaa mittareita oppilaiden 
poissaolojen valtakunnalliseen tilastointiin ja seurantaan. Valtakunnallinen 
malli valmistellaan paikallisten pilottien ja kehittävän arvioinnin pohjalta. 
 
Osana sitouttavan kouluyhteisötyön kehittämistä on tehty muutos 
perusopetuslain 26 §:ään. Se tulee voimaan 1.8.2023 alkaen. Samaan 
aikaan tulevat voimaan perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden 
muutokset liittyen poissaolojen ennaltaehkäisyyn sekä niiden 
suunnitelmalliseen seurantaan ja puuttumiseen.  
 
Laissa määrätään, että opetuksen järjestäjän tulee ennaltaehkäistä 
perusopetukseen osallistuvan oppilaan poissaoloja sekä seurata ja puuttua 
niihin suunnitelmallisesti. Opetuksen järjestäjän tulee ilmoittaa luvattomista 
poissaoloista oppilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.  
 
Selvitysten mukaan poissaolojen määrä perusopetuksessa on Suomessa 
viime vuosina noussut. Koronapandemian aikana kasvaneet nuorten 
masennus, ahdistus, psyykkinen kuormitus ja yksinäisyys ovat osaltaan 
vaikuttaneet ilmiöön. Myös Pyhäjärvellä on oppilaita, jotka tarvitsevat 
runsaasti tukea koulutyöhön sitoutumisessa. Koulutuksen 
arviontikeskuksen (KARVI) syksyllä 2022 julkaistun raportin mukaan 
monialaista yhteistyötä kouluyhteisöön sitoutumisessa on vahvistettava. 
 
Sitouttavan kouluyhteisötyön rahoitus siirtyy osaksi kuntien 
valtionosuusrahoitusta 1.8.2023 alkaen. Kuntatalousohjelman mukaan 
vuoden 2023 osalta rahoitus koko valtakunnan osalta on 3,33 miljoonaa 
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euroa. Kyseessä on yleiskatteellinen rahoitus, joka korottaa 
peruspalvelujen valtionosuuden yksikköhintoja peruskouluikäisten 
kohdalla. Ikäryhmäkohtainen jyvitystapa ja rahoituksen taso koko vuoden 
osalta tarkentuvat tulevaisuudessa. 

 
Perusopetuslain 26 §:ssä ei oteta kantaa, miten opetuksen järjestäjä ko. 
tehtävät toteuttaa. Pyhäjärven kaupungin, Kärsämäen kunnan, Siikalatvan 
kunnan ja Pyhännän kunnan sitouttavan kouluyhteisötyön pilottihankkeen 
toimintakausi päättyy 31.7.2023. Siinä on työskennellyt yhteinen 
koulupsyykkari/kouluvalmentaja. Hankkeessa saatujen hyvien kokemusta 
perusteella sitouttavan kouluyhteisötyön jatkaminen yhteistyössä kuntien 
omana toimintana on perusteltua.  
 
Valmistellussa mallissa kouluvalmentaja olisi Pyhäjärven 
hyvinvointipalveluiden työntekijä, jonka työpanosta Kärsämäki ja Pyhäntä 
ostavat arviolta vähintään 1 päivän viikossa kuntaa kohden.  
 
Toimintamalli on kuitenkin syytä käynnistää aluksi kolmen vuoden 
määräajaksi. Tällöin on mahdollista nähdä saada riittävästi kokemuksia 
ehdotetun mallin toimivuudesta, kuntien omista tarpeista, 
valtionosuusrahoituksen kehityksestä sekä sitouttavan kouluyhteisötyön 
kansallisen mallin tarkemmasta sisällöstä. Lisäksi lähivuosina saadaan 
tietoa, miten oppilashuoltopalveluiden siirtyminen hyvinvointialueille 
vaikuttaa lähialueen kuntiin. 

 
Kyseessä on uusi toimi, jolle ei ole määrärahaa Pyhäjärven kaupungin 
vuoden 2023 talousarviossa. Kouluvalmentajan palkka sivukuluineen 
täyden vuoden osalta on arviolta noin 33 000 - 36 000 euroa. Tässä 
vaiheessa ehdotettu toimintamalli ei edellytä lisätalousarvioesitystä 
kuluvalle vuodelle. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää 1. perustaa kouluvalmentajan määräaikaisen 
toimen 1.8.2023 - 31.7.2026 ja 2. esittää kaupunginhallitukselle 
kouluvalmentajan toimen täyttöluvan myöntämistä kolmen vuoden 
määräajaksi 1.8.2023 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
 
 
Khall 08.05.2023 § 141  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
1) myöntää hyvinvointilautakunnan perustamalle kouluvalmentajan 
määräaikaiselle toimelle ajalle 1.8.2023-31.7.2026 täyttöluvan. 
2) ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että kaupunginvaltuusto päättää 
sitoutua määrärahan myöntämiseen vuosien 2024-2026 talousarvioissa 
kouluvalmentajan henkilöstökustannuksiin. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 41    
70/01.01.01.01/2023    
 
  
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösehdotuksen 

kohdan 2) yksimielisesti. 
 
Kaupunginvaltuusto päätti sitoutua määrärahan myöntämiseen vuosien 
2024-2026 talousarviossa kouluvalmentajan henkilöstökustannuksiin. 
 
Hyvinvointijohtaja Jouni Tilli poistui kokouksesta klo 19.30. 
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Eronpyyntö Pyhäjärven kaupungin luottamustoimista 
 
Khall 12.06.2023 § 182  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Katriina Tikanmäki eronpyynnöllään 7.6.2023 irtisanoutuu Pyhäjärven 
kaupungin seuraavista luottamustoimista 1.6.2023 alkaen paikkakunnalta 
poismuuton vuoksi: 
 
Kaupunginvaltuuston jäsenyydestä 
Valtuuston vaalilautakunnan varajäsenyydestä 
Kyläneuvoston kaupunginhallituksen varaedustajuudesta  
Kerttu Saalasti säätiön hallituksen varajäsenyydestä 
 
 
Kuntalain (410/2015) 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä kesken toimikauden. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
Syyn pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka valittava 
luottamushenkilö on. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto myöntää eron Katriina Tikanmäelle 
 
1. kaupunginvaltuuston jäsenyydestä 
 
2. valtuuston vaalilautakunnan varajäsenyydestä 
 
3. Kerttu Saalasti Säätiön hallituksen varajäsenyydestä 
 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto valitsee 31.5.2025 päättyväksi toimikaudeksi 
 
4. varajäsenen valtuuston vaalilautakuntaan 
 
5. valitsee varajäsenen Kerttu Saalasti säätiön hallitukseen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen kohdat 
1-5. 

 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 42    
1/00.00.01.01/2021    
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Päätös Kaupunginvaltuusto myönsi eron Katriina Tikanmäelle 

 
1. kaupunginvaltuuston jäsenyydestä 
 
2. valtuuston vaalilautakunnan varajäsenyydestä 
 
3. Kerttu Saalasti Säätiön hallituksen varajäsenyydestä. 
 
 
Kaupunginvaltuusto valitsi 31.5.2025 päättyväksi toimikaudeksi 
 
4. Aila Kaurasen varajäseneksi valtuuston vaalilautakuntaan 
 
5. Jouni Tillin varajäseneksi Kerttu Saalasti säätiön hallitukseen. 
 
Puheenjohtaja totesi, että varavaltuutettu Martti Ruotsalainen nousee 
valtuutetuksi kaupunginvaltuustoon. 
 
Varavaltuutetut nousevat järjestyksessä sijansa ylemmäksi. 
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Eronpyyntö Pyhäjärven kaupungin luottamustoimesta 
 
Khall 12.06.2023 § 183  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kjell Kurtén sähköpostilla 26.5.2023 irtisanoutuu Pyhäjärven 
kaupunginvaltuuston varajäsenyydestä paikkakunnalta poismuuton vuoksi. 
 
Kuntalain (410/2015) 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä kesken toimikauden. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
Syyn pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka valittava 
luottamushenkilö on. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että 
kaupunginvaltuusto myöntää eron Kjell Kurténille kaupunginvaltuuston 
varajäsenyydestä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 43    
1/00.00.01.01/2021    
 
  
Päätös Kaupunginvaltuusto myönsi eron Kjell Kurténille kaupunginvaltuuston 

varajäsenyydestä yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja totesi, että varavaltuutetut nousevat järjestyksessä sijansa 
ylemmäksi. 
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Eronpyyntö Pyhäjärven kaupungin luottamustoimesta 
 
Khall 12.06.2023 § 184  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Johan Engström on Kuntarekisterin mukaan muuttanut pois paikkakunnalta 
6.7.2022 alkaen, joka on perusteena luottamustoimiasian käsittelyssä. 
 
Kuntalain (410/2015) 70 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä 
syystä kesken toimikauden. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle. 
Syyn pätevyyden arviointi kuuluu sille toimielimelle, jonka valittava 
luottamushenkilö on. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupungin- 
valtuusto myöntää eron Johan Engströmille kaupunginvaltuuston 
varajäsenyydestä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 20.06.2023 § 44    
1/00.00.01.01/2021    
 
  
Päätös Kaupunginvaltuusto myönsi eron Johan Engströmille kaupunginvaltuuston 

varajäsenyydestä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että Maritta Lappalainen nousee varavaltuutetuksi. 
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Valtuutettujen aloitteet 
  
Kvalt 20.06.2023 § 45    
5/00.02.00/2023    
 
  
 Hallintosäännön 116 §:n 1 mom. (kvalt 7.12.2020 § 84) mukaan 

kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja 
valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja 
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite pitää otsikoida. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle. 
 
 
Valtuutetun aloite / Aila Kauranen / 4-tien varressa olevalla ns. 
Lamminahon levähdyspaikalla olevan roskasäiliön kokonaan 
poistaminen 
 
Aila Kauranen teki aloitteen, että Pyhäjärven kaupunki ryhtyy tarvittaviin 
toimiin 4-tien varressa olevalla ns. Lamminahon levähdyspaikalla olevan 
roskasäiliön kokonaan poistamiseksi. 
 
Aloitteessaan hän toteaa, että asia ei ole kaupungin päätösvallassa, mutta 
olemme jo vaikuttaneet siihen, että järven ylityslevähdyspaikka siistiytyi – 
nimenomaan roskasäiliön poistamisen jälkeen. 
 
Kyseisellä Lamminahon levähdyspaikalla on jo kokeiltu esim. roskasäiliön 
suuaukon pienentämistä siten, ettei sinne sovi suurta jätetavaraa, mutta 
roskaamisen tilanne ei korjaannu ellei tyhjennyskertoja ole todella tiheään 
tai roskasäiliö poistetaan kokonaan. On matkailijoidenkin kannalta parempi 
viedä roskansa mukanaan ja saada pysähtyä siistillä levähdyspaikalla. 
 
Pyhäjärven valtuusto on ansiokkaasti vaikuttanut aikaisemmin harmitusta 
herättäneen järven ylitystien levähdyspaikan siistiytymiseen. 
 
 
Liitteet 

7 5-2023 / Valtuutetun aloite / Aila Kauranen 
/ Lamminahon (4-tie) levähdyspaikalla 
olevan roskasäiliön poistaminen 
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Kokouksen päättäminen 
  
Kvalt 20.06.2023 § 46    
6/00.02.00/2023    
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.39. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 38, § 39, § 42, § 43, § 44, § 
45, § 46 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

 

Muu peruste 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 37, § 40, § 41 
 
VALITUSOSOITUS 
 

 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu  
Käyntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42841 
Puhelinnumero: 029 56 42800  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pyhäjärven 
kaupungin palvelualueiden kirjaamoista. 
 
Postiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhäsalmi   
Käyntiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhäsalmi 
Sähköpostiosoite: hallinto.kirjaamo@pyhajarvi.fi  
Puhelinnumero: 08 769 7111 (vaihde)  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma-pe klo 9 – 15. 
 
Pöytäkirja on 29.6.2023 julkaistu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla. 


