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Raahen kaupungin neuvottelukutsu 31.8.2023

Asia: Oulun etelaisen alueen tyollisyysalueen muodostaminen

Pyhdjéarven kaupungin vastaukset kysymyksiin / Muodostettavan
tyollisyysalueen lahtétilanne

1. Kuinka seuraavat palvelut on jérjestetty: kuntanne nykyiset tydénhakija-,
elinkeino- ja kotoutumispalvelut (mm. asiakkaiden md&éadrd ja rakenne,
henkiléstén maéaéra ja rakenne, toiminnan organisointi, yhteisty6tahot, em.
palveluiden kustannus yksil6ityna).

Tyollisyyskatsauksen mukaan Pyhajarven kaupungin tyévoiman maara kesakuun
lopussa oli 1.843 henkil6a, joista tyottdmia yhteensd 219. Tydttdmien osuus
tydvoimasta oli 11,9 %. Tyo6ttdomia yhteensa oli 219 henkilda, joista miehia 147 ja naisia
72. Edellisen vuoden kesakuuhun verrattuna tyottdmien maara on lisdantynyt 10
henkildlla.

Tyottomista alle 25-vuotiaita oli 15 henkiléd ja yli 50-vuotiaita oli 100 henkila.
Pitkaaikaistyottomien maara oli yhteensa 75. Tyottdmista tydnhakijoista lomautettuina
oli yhteensa 23 henkil6a.

Pyhajarven  kaupungin tyollisyystilanteeseen on  vaikuttanut — merkittavasti
kaivostoiminnan loppuminen. Muutama yritys on joutunut myds lomauttamaan
henkilostda taloudellisten tai tuotannollisten syiden vuoksi. Yhtend syyna tyottdmien
maaraan voidaan pitdd sitd, ettd monelta tyottomalta tydnhakijalta puuttuu
ammattikoulututkinto kokonaan.

Elinkeinopalveluihin liittyvat tehtavat kuuluvat kaupunginjohtajan seka elinkeinojen
kehittdjan  toimenkuviin.  Elinkeinojen  kehittdjan  tehtdviin  kuuluvat mm.
sijoittumisneuvonta ja toimitilapalvelut, kehittamishankkeet, liikeidean arviointi ja
testaus, liiketoiminnan suunnittelu ja seutukuntayhteistyd. Myods NIHAK ry:n
yrityspalvelupaallikkd palvelee kaupungin elinkeinotoimen koordinoimana yrittajia ja
yrittdjiksi aikovia yrittajyyteen liittyvissa asioissa. Elinkeinopalvelut kuuluvat kaupungin
organisaatiossa kaupunginhallituksen alaiseen toimintaan. Elinkeinojen kehittajan
esimiehena toimii kaupunginjohtaja.

Elinkeinopalveluihin varatut maararahat vuonna 2023 ovat yhteensa noin 462.000
euroa, josta henkildstokulujen osuus on 39.500 euroa, palvelujen ostot 393.000 euroa.
Palvelujen ostot sisaltavat yhteistoimintaosuuksiin varatun maararahat 323.000 euroa,
josta 77.000 euroa on varattu Nihak ry:n ostopalveluihin, 100.000 euroa Pyhajarven
Kehitys Oy:n ostopalveluihin, 100.000 euroa Pyhasalmen Kvanttikiinteistét Oy:n
ostopalveluihin  sekd Leader-kuntaosuuksiin  46.000 euroa. Rakennusten ja
huoneistojen vuokrakuluihin varattu maararaha on 29.500 euroa.
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Pyhajarven kaupunki on panostanut jo muutaman vuoden ajan tydllisyyden hoitoon
palkkaamalla maaraaikaisesti tyollisyyskoordinaattorin. Tyoéllisyyskoordinaattorin
tehtaviin  kuuluvat mm. kotoutumispalvelujen jarjestdminen, palkkatuki- ja
velvoitetydllistdmisen koordinointi, tydkokeilupaikkojen jarjestdminen, tdydennys- ja
muuntokoulutusten suunnittelu ja toteuttaminen, tydllisyyshankkeiden valmistelu,
yhteistyd nuorten tydpajatoiminnan kanssa seka kaupungin kesatyollistdmisen,
Pyhajarvi-lisan  sekd tyottomien matkatuen valmistelu ja toimeenpano.
Tyollisyyspalvelut ovat Pyhajarven kaupungin organisaatiossa yleishallinnon alla.
Tyédllisyyskoordinaattorin esimiehena toimii talous- ja hallintojohtaja.

Tydllisyyspalvelujen kustannuksiin varatut maararahat vuonna 2023 ovat yhteensa
noin 547.000 euroa, josta henkildstdkulujen osuus on 301.000 euroa. Henkildstokulut
sisaltavat tyollistetyille, tydllisyyskoordinaattorille seka kesatyontekijoille maksettavat
henkilostokulut. Palvelujen ostoihin on varattu 25.300, joka siséltda nuorten
kesatyodllistamista varten annettavat palvelusetelimaararahat. Avustuksiin on varattu
yhteensa 219.000 euroa, maararahasta suurin osa kaytetdan tydmarkkinatuen
kuntaosuuksiin. Rakennusten ja huoneistojen vuokrakuluihin on varattu 1.700 euroa.
Mainittuihin maararahoihin ei sisally tyOpajojen kustannuksia. Tyodllisyyspalvelujen
tulopuolelle on varattu 175.000 euron maararaha, joka sisaltaa tyollistamistukituloja.

Tyollisyys- ja elinkeinopalveluissa yhteistydkumppaneina toimivat mm. TE-hallinto,
Hyvinvointialue Pohde, Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma Jedu, Centria, KAMK,
Raudaskylan opisto, Nuorten tydpaja, Pyhajarven kaupungin muut toimialueet, Astu-
hanke, Pyhajarven 4H-yhdistys, paikkakunnan muut yhdistykset ja yritykset, Oulun
etelaisen alueen tyodllisyyskoordinaattorit, TYP- tydoryhma, Pyhajarven Kehitys Oy,
Kiinteistd Oy Rillankivi, PyhaNet Oy, Nihak ry, Pohjois-Pohjanmaan Ely-keskus seka
koko yrityskentta.

2. Miten em. palvelut kytketdan tai on kytketty kuntanne ekosysteemiin?
Erotelkaa kuvauksessanne lakisdédteinen ja vapaaehtoinen toiminta.
Vapaaehtoista toimintaa on esim. kesétyosetelit nuorille,
palkkatukityollistaminen kuntaan (ei velvot), kuntalisdt, erilaisten ei-
lakisdéteisten palvelujen tarjoaminen (tyévalmentaja tms.) ja ndihin kaytetty
rahoitus.

Tyollisyys- ja elinkeinopalvelut toimivat molemmat Pyhdjarven kaupungin
hallintopalvelujen toimialueella. Elinkeinopalveluissa vastuullisena viranhaltijana toimii
kaupunginjohtaja ja tyollisyyspalveluissa talous- ja hallintojohtaja.

Tyollisyyspalveluissa lakisdateiseen toimintaan kuuluu velvoitetydllistdminen ja
kotouttamispalvelujen jarjestaminen.

Tyollisyyspalveluissa suuren kustannuksen muodostaa tydmarkkinatuen kuntaosuus.
Kunnat rahoittavat osan ty6ttdmyyden perusteella maksetusta tydomarkkinatuesta. Kela
laskuttaa maksamansa tydmarkkinatuen kunnilta jalkikateen. Kuntien rahoitusvastuu
tydmarkkinatuen kuntaosuudesta koetaan ongelmalliseksi, koska tyollisyyden
edistamiseen liittyvat sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut ovat hyvinvointialueiden
vastuulla ja tydvoimaviranomaisen palvelut TE-hallinnon vastuulla. Kuntien
vaikutusmahdollisuudet tydmarkkinatuen kuntaosuudesta aiheutuviin kustannuksiin
ovat vahaiset.
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Tyollisyyspalveluissa vapaaehtoinen toiminta sisaltdd mm. kesatydsetelit nuorille,
palkkatukityOllistamisen, kuntalisan, ty6ttdmien matkatuet, hankkeiden valmistelun
seka tdydennys- ja muuntokoulutusten suunnittelun ja toteuttamisen.

Tyodllisyys- ja elinkeinopalvelut tuotetaan kaupungin omalla rahoituksella,
yleiskatteellisilla valtionosuuksilla seka verotuloilla. Erillisiin hankkeisiin ja projekteihin
haetaan hankeavustuksia.

3. Onko kunnallanne valmiutta ja halukkuutta jarjestaa em. palveluita jatkossa
itse tai yhdessa toisen/toisten kunnan/kuntien kanssa.

Kylla. Pyhajarven kaupunki ndkee toiminnan edellytykseksi, ettd tulevalla
tyéllisyysalueella on riittdvat resurssit vastata keskeisiin toiminnan tuleviin haasteisiin,
mm. osaavan tydvoiman saatavuuteen alueelle. Pyhajarven kaupunki on
valmistelussaan nojannut joko maakunnan laajuiseen tai ns. Oulun eteldisen alueen
laajuiseen tydllisyysalueeseen.

4. Miten koko alueen elinvoimaa voidaan kirittaa ja tukea?

Alueelle on saatava tulevana 10 vuoden aikana tuhansia uusia tydikaisia tayttamaan
vapautuvia tydpaikkoja ja luomaan mahdollisuuksia kasvualoille, jotka tuovat alueelle
niin ikdan jopa tuhansia uusia tydpaikkoja. Uuden tydllisyysalueen tulee toimia
osaavan tyovoiman aktiivisena hankkijana yhteistydssa alueen yritysten ja kuntien
kanssa. Kaikki muut elinvoiman kirittdmis- ja tukemistoimenpiteet ovat tarkeita, mutta
ilman osaamisen ja tydvoiman saatavuuden tuntuvaa parannusta ei alueen elinvoima
voi kehittyd myonteisesti eika edes pysya nykyisella tasolla.

5. Mitd haluatte kuulla 31.8.2023 Raahessa jérjestettdvéssa tilaisuudessa?

Haluamme kuulla, ettd uusi tydllisyysalue muodostetaan strategisena tarkoituksena
ratkaista kohdassa 4 tuotu alueen keskeinen tulevaisuuden haaste. Aluetta ei pida
muodostaa ensisijaisesti lakisaateisyyden ja hallinnon nakokulmasta, vaan alueen
elinvoiman kehittdmisen nakodkulmasta.

Pyhajarven kaupunginhallitus

Henrik Kiviniemi Sari Nissila
kaupunginjohtaja talous- ja hallintojohtaja
Postiosoite Puhelin Sahkoposti
Ollintie 26 +358 (08) 7697 111 etunimi.sukunimi@pyhajarvi.fi

86800 PYHASALMI



