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Hyvinvointilautakunta § 115 16.11.2023

Kokouksen avaaminen

Hyvvoltk 16.11.2023 § 115
46/00.02.08/2023

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.00.
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§ 116 16.11.2023

Hyvltk / Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvvoltk 16.11.2023 § 116
47/00.02.08/2023

Paatos

Kuntalain 103 §n mukaan hyvinvointilautakunnan kokous on
paatosvaltainen kun enemman kuin puolet jasenistd on lasna.
Hyvinvointilautakunnan paatdsvaltaisuus edellyttaa siten neljan jasenen
lasndoloa. Lasna oleviksi katsotaan myds toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkadisesti.

Pyhajarven kaupungin hallintosdannon (Kvalt 25.9.2023 § 63) 127.1 §:n
mukaan kokouskutsun antaa toimielimen puheenjohtaja tai hanen
estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Hallintosdannén 127.2 §:n mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltdvat asiat. Kokouskutsussa on
mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla. Jos asia kasitellddn sahkodisessa paatdksentekomenettelyssa,
tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti.

Hallintosaannon 127.3 §:n mukaan esityslista, joka sisdltda selostuksen
kasiteltavistd asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi, l&hetetdan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Hallintosdannon 127.4 §:n mukaan kokouskutsu lahetetdan jasenille ja
muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla
tavalla.

Hallintosdannoén 131 §:n mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt
saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jasen on
esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokoukses sa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asiankasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen
sitd asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen
sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Hallintosaannon 132.1 §:n mukaan hyvinvointilautakunnan kokouksessa
kaupunginhallituksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla on l&sn&olo- ja
puheoikeus.

Hallintosdannoén 135 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasnd olevat sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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§ 117 16.11.2023

Poytakirjantarkastajien valinta

Hyvvoltk 16.11.2023 § 117
48/00.02.08/2023

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannén (Kvalt 25.9.2023 § 63) 146.3 §:n mukaan pdytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirjan tarkastamiseen liittyy oikeusvaikutuksia. Vakiintuneen kasityk-
sen mukaan paatoksen katsotaan syntyvan vasta sita koskevan pdytakirjan
tarkastamisella. Paatdksen taytantéénpanon edellytyksena on, etta poyta-
kirja on tarkastettu.

Poytakirja tarkastetaan paasaantoisesti toisena arkipaivana kokouksesta.
Tarkastuksen jalkeen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen
julkaistaan yleisesti nahtavaksi, jollei salassapitoa koskevista sdanndksista
muuta johdu Pyhajarven kaupungin verkkosivuilla kolmantena paivana
kokouksesta.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Valitaan poytakirjantarkastajiksi kaksi jaavitonta jasenta.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Markku Liuska ja Eeva Aulakoski.
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Hyvinvointilautakunta § 118 16.11.2023

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Hyvvoltk 16.11.2023 § 118
49/00.02.08/2023

Hallintosdanndn (Kvalt 25.9.2023 § 63) 137.1 §:n mukaan asiat kasitellaan
asialistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosdannon 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Kyseinen asia
voidaan paattaa vain viranhaltijaesittelysta.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian paatokselldan vain perustellusta syysta.

Esittelija Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Paatosehdotus Asiat kasitelldan asialistan mukaisessa jarjestyksessa hallintosaannon
maaraamalla tavalla.

Paatos Hyvaksyttiin.

Yhteis6asiamies Eeva Vaskilampi oli lasna kutsuttuna asiantuntijana ennen
§119 ja §120 varsinaista kasittelya ja paatoksentekoa.



PYHAJARVEN KAUPUNK

Hyvinvointilautakunta

I POYTAKIRJA 10/2023 7

§ 119 16.11.2023

Ehkaisevian paihdetyon suunnitelma

Hyvvoltk 16.11.2023 § 119
304/00.01.02.00/2023

Valmistelija

Yhteistasiamies Vaskilampi Eeva, hyvinvointijohtaja Tilli Jouni ja EPT-
tyéryhma

Pyhajarven kaupungin hallintosdannoén (27 §) mukaan hyvinvointilautakunta
paattda hyvinvointipalvelujen toimeenpanossa noudatettavista perusteista
seka yleisista ohjeista, ellei toisin ole sdadetty tai maaratty.

Pyhajarven kaupunginhallitus on (21.2.2022 § 45) nimennyt ehkaisevasta
paihdetydstd (EPT) vastaavaksi toimielimeksi hyvinvointilautakunnan.
Yhdyshenkilona ja EPT-tydéryhman puheenjohtajana toimii
hyvinvointijohtaja. Hyvinvointilautakunta vastaa myds hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen koordinoinnista. Hyvinvointilautakunta (30.6.2022 §
111) on hyvaksynyt Pyhajarven ehkaisevan paihdetyon suunnitelman.
Tuolloin on my6s paatetty, etta tuolloista suunnitelmaversiota tullaan
jatkotydstamaan.

Ehkaiseva paihdetyd on toimintaa, jolla ehkaistddn ja vahennetdan
alkoholin, tupakka- ja nikotiinituotteiden ja huumeiden kayttéa ja
ongelmallista rahapelaamista seka niistd aiheutuvia terveydellisia,
sosiaalisia ja yhteiskunnallisia haittoja.Ehkdiseva paihdetyd on osa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamista, mikd on seka kunnan etta
hyvinvointialueen lakisdateinen tehtava. Kunnilla ja hyvinvointialueilla
(sosiaali- ja terveydenhuollon palveluissa) on yhtalaiset ehkaisevan
paihdetyon tehtavat:

1. Huolehtia paihdeolojen seurannasta alueellaan ja niitd koskevasta
tiedotuksesta.

2. Huolehtia siita, ettd paihdehaittojen vahentamisesta koskevaa tietoa
tarjotaan yksityisille henkildille ja koko vaestdlle.

3. Lisata ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa
tehtavissaan.

4. Esittdd ja edistdd ehkaisevan paihdetydén toimia hallinnossaan,
kunnassa erityisesti sivistys-, liikkunta- ja nuorisotoimessa seka
elinkeinotoimessa.

5. Huolehtia siita, ettd 1—4 kohtien toimet sovitetaan yhteen kunnan ja
hyvinvointialueen yhteistydssa seka poliisin, alkoholilain ja tupakkalain
noudattamisen valvonnan, elinkeinoelaman ja erityisesti ehkaisevaan
paihdetydhon osallistuvien yleishyodylliseen yhteisdjen ehkaisevaan
paihdetydhon kuuluvien ja sita tukevien toimien kanssa.

Lisaksi hyvinvointialueen ja kunnan tulee ehkaisevan paihdetyon
yhteydessa edistaa asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia
paihteiden aiheuttamia haittojen vahentamiseksi viranomaisyhteistyolla,
viranomaisille annettaville lausunnolla seka omilla toimillaan. Kuntien,
hyvinvointialueen ja muiden toimijoiden tiivis yhteistyd on tarkeaa, jotta
alueella tehtdvastd ehkaisevastd paihdetydstd syntyy jouheva
kokonaisuus.
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Hyvinvointilautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 119 16.11.2023

Pyhajarvelld on perustettu ehkaisevan paihdetydn moniammatillinen
tyéryhma, johon kuuluu edustajia Pyhajarven kaupungilta, Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialue Pohteesta, Pyhajarven evankelisluterilaisesta
seurakunnasta sekd Oulun poliisilaitoksen Haapajarven yksikosta. EPT-
tyéryhma on valmistellut Pyhajarven ehkaisevan paihdetydn mallia. Lisaksi
valmistelussa on keratty tietoa Pohteen eri yksikdista sekd kaupungin ja
hyvinvointialueen yhdyspintaty6n kannalta keskeisista
yhteistydverkostoista.

EPT-suunnitelmassa kasitellaan tiiviisti ehkaisevaa paihdetyota ohjaavaa
keskeista lainsdadantda, kuntien ja hyvinvointialueiden yhteisia tehtavia
sekd valtakunnallisen toimintaohjelman painopisteitd. Varsinainen
painopiste on ehkaisevan paihdetydn rakenteissa Pyhajarvella, EPT-
toiminnan kuvauksessa eri ikdkausina seka keskeisimpien toimialojen ja
yhteistydtahojen periaatteiden ja toiminnan maarittelyssa. Lopuksi
tarkastellaan viestinnan roolia ehkaisevassa paihdetydssa ja siihen liittyvia
linjauksia.

Ehkaisevan paihdetyon suunnitelma on liitteena.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta hyvaksyy Pyhajarven kaupungin ehkaisevan
paihdetyon liitteena olevan suunnitelman.

Hyvaksyttiin.

Jasen Olli Kuukasjarvi saapui kokoukseen klo 17.12 taman pykalan aikana.

1 304 - Pyhajarven EPT-suunnitelma
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§ 120 16.11.2023

Kouluterveyskyselyn 2023 tulokset

Hyvvoltk 16.11.2023 § 120

305/12.02.01/2023

Valmistelija

Yhteis6asiamies Vaskilampi Eeva, hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Joka toinen vuosi toteutettavan valtakunnallisen kouluterveyskyselyn
tulokset on julkaistu syksylla 2023. Tiedonkeruu toteutettiin ajanjaksolla 1.3.
- 12.5.2023. Vastaajina olivat perusopetuksen 4. ja 5. seka 8. ja 9. luokkien
oppilaat seka lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden
opiskelijat.

Koko maan osalta kouluterveyskyselyyn vastanneista lapsista ja nuorista
suuri osa kertoi olevansa tyytyvainen elamaansa. Perusopetuksen 4. ja 5.
luokan oppilaat olivat yleisemmin tyytyvaisia elamaansa kuin
perusopetuksen 8. ja 9. luokan oppilaat seka lukioiden ja ammatillisten
oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijat. Elamaan tyytyvaisten 8. ja 9. luokan
oppilaiden seka lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten opiskelijoiden
osuudet olivat pienentyneet hieman vuodesta 2021.

Terveydentilansa koki keskinkertaiseksi tai huonoksi noin kolmannes
tytdistd perusopetuksen 8. ja 9. luokalla, lukioissa ja ammatillisissa
oppilaitoksissa. Pojilla vastaavat osuudet olivat 16-20 prosenttia.
Perusopetuksen 4. ja 5. luokan tytdistd 14 prosenttia ja pojista yhdeksan
prosenttia koki terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi. Vuonna
2023 terveytensa keskinkertaiseksi tai huonoksi kokeneiden osuudet olivat
Iahes ennallaan vuoteen 2021 verrattuna.

Koulunkaynnista pitivat yleisimmin perusopetuksen 4. ja 5. luokan oppilaat
(pojat 70 % ja tytot 76 %) sekd ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden
opiskelijat (pojat 83 % ja tytét 73 %). Perusopetuksen 8. ja 9. luokan
oppilaista koulunkaynnista piti noin puolet ja lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista noin kaksi kolmasosaa. Vuonna 2023 koulukdynnista
pitdneiden osuus oli pienentynyt vuodesta 2021 muilla paitsi ammattiin
opiskelevilla.

Pyhadjarven osalta vuoden 2023 kouluterveyskyselyn tulokset kertovat
osallisuuden ja koulussa viihtymisen positiivisesta kehityksesta erityisesti
alakoulun kohdalla. Myds koulukiusaamisen suhteen trendi on hyva, silla
koetun kiusaamisen maara on laskeva niin alakoulussa, yldkoulussa kuin
lukiossa. Terveydentilansa huonoksi tai keskinkertaiseksi kokevien maara
on yleisesti ottaen laskussa. Lisaksi harrastamisen suhteen Pyhajarvella
pyyhkii hyvin: 100 prosenttia yldkoululaisista ja lukiolaisista harrastaa jotain
vahintaan kerran viikossa. Erityisesti viikoittain liikuntaa harrastavien maara
on nousussa. Myo6s opiskeluhuollon ammattilaisille paastaan hyvin ja apua
saadaan tehokkaasti.

Kouluterveyskyselyn tulokset nostavat kuitenkin esiin myds aiheita, joista
niin koulujen kuin kotien on syyta olla erittain huolissaan. Alakouluikaisten
osalta halyttavaa on, ettd vanhempien tai huoltajien taholta fyysista (16%)
tai henkista (23,6%) vakivaltaa kokeneiden lasten maara on kasvanut lahes
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Hyvinvointilautakunta

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 120 16.11.2023

10 prosenttiyksikkoa. Erilaisten tupakkatuotteiden ja alkoholin kayttd on
kasvussa, ja kokeiluja tehdaan jo alakoulussa. Myo6s luvattomien
poissaolojen ja mydhastymisten maara nousussa.

Sellaisten lasten ja nuorten maara on nousussa, jotka ovat tunteneet olonsa
hermostuneeksi, kun eivat ole paasseet nettiin. Vastaavasti niiden osuus,
jotka ovat yrittaneet viettdd vahemman aikaa netissa siind onnistumatta, on
kasvanut alakoulusta lukioon. Erityisesti tytét kokevat sosiaalista
ahdistuneisuutta seka ylipdatdan internetin kayttéon liittyvia negatiivisia
seurauksia poikia enemman. Tytdét myds kokevat poikia enemman koulu-
uupumusta. Osallisuuden ja merkityksellisyyden kokemus on vahentynyt
ylakoululaisilla ja lukiolaisilla.

Pyhajarven kaupungin HYTE/LAPE-tyéryhma on kasitellyt
kouluterveyskyselyn tuloksia syksyn 2023 aikana. Myds koulujen rehtorit ja
henkilokunta ovat keskustelleet tuloksista. Taman perusteella talousarvioon
2024 ja suunnitelmavuosille 2025-2026 esitetaan
toimenpidekokonaisuuksia, joiden vaikuttavuuden seuraamiseen kaytetaan
seuraavan kouluterveyskyselyn tuloksia.

Kouluterveyskyselyn 2023 tulokset ovat oheismateriaalina.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni
Hyvinvointilautakunta merkitsee kouluterveyskyselyn tulokset tiedokseen.

Hyvaksyttiin.

2 305 - Kouluterveyskyselyn tulokset 4-5luokka vertailu
3 305 - Kouluterveyskyselyn tulokset kasi ja ysiluokat
4 305 - Kouluterveyskyselyn tulokset lukio
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Hyvinvointilautakunta

§ 121 16.11.2023

Talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025-2026, hyvinvointipalvelut

Hyvvoltk 16.11.2023 § 121
67/02.02.00/2023

Valmistelija

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Kuntalain 110 § (410/2015) mukaan valtuuston on vuoden loppuun
mennessa hyvaksyttava kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio
ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet.
Talousarvion hyvaksymisen yhteydessa valtuuston on hyvaksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi).
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytdan kunnan ja kuntakonsernin
toiminnan ja talouden tavoitteet. Pyhajarven strategian 2030 strategisiksi
painopisteiksi on valittu:

1. Infra, osaaminen, saavutettavuus
2. Elinvoima ja hyvinvointi

3. Vahva ja mahdollistava kaupunki
4. Yhteisty0 ja vuorovaikutus.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyy talousarviossa toimialueille
tulosaluekohtaiset toiminnalliset tavoitteet, sitovat maararahat, tuloarviot ja
tunnusluvut. Kaupunginhallitus ja lautakunnat hyvaksyvat talousarvioon
perustuvat kayttdsuunnitelmat.

Hyvinvointilautakunnan talousarvion toimintakate on 12399 432 &€,
nousua suhteessa muutettuun TA2023 on +7,3 % (alkuperdinen TA2023
+6,5%). Korkeaa nousua selittdd henkiléstomaaraltaan isolla toimialueella
henkildstokulujen nousu.

Henkildstokulut kokonaisuudessaan kasvavat 8,3 % (589 747 €), mika
koostuu seuraavista tekijoistd. Tydehtosopimusten mukainen 3 %:n
korotusvara palkkoihin, kirjaston henkilokunnan siirtyminen
hyvinvointipalveluiden tydntekijoiksi, Salmen koulun pienluokka, sitouttava
kouluyhteis6tyo (kouluvalmentaja) seka varhaiskasvatuksen tukitarpeiden ja
liikuntapalveluiden lisaresurssit. Lisdksi hyvinvointipalveluiden hallinnossa
varaudutaan Iahitulevaisuuden rekrytointitarpeisiin osittain jo
talousarviovuonna 2024. Muista tekijdistd merkittdvimpia ovat sisaisten
vuokrien kasvu (13,4 %, 245930 €) seka valtion rahoitusleikkauksista
johtuva vapaa-ajan koulutuksen kuntaosuuksien nousu.

Varhaiskasvatuksen kustannuksia nostavat vuorohoidon tarpeen kasvu,
varhaiskasvatuksessa olevien lasten suhteellisen maaran kasvu seka
tehostetun ja erityisen tuen tarpeiden resursointi varhaiskasvatuslain
muutoksen myota. Syntyvyyden lasku alkaa vaikuttamaan
varhaiskasvatuspalveluihin suunnitelmakauden lopussa, mihin ryhdytaan
varautumaan jo talousarviovuoden aikana.
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Hyvinvointilautakunta

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 121 16.11.2023

Perusopetuksessa ei varauduta merkittaviin taloudellisiin tai toiminnallisiin
muutoksiin yldkoulun pienluokan jatkumisen liséksi. Lukion kohdalla
talousarviovuotta tulee savyttamaan kehittdmissuunnitelman toimeenpano.
Muita merkittavia taloudellisia tai toiminnallisia muutoksia ei ole nakdpiirissa.

Matkustus- ja kuljetuspalveluiden kustannukset ovat talousarviossa
vahentyneet (-2,6%), mikd johtuu paaosin lukujarjestysteknisista
toimenpiteistd koulukuljetusten osalta. Toisaalta on huomioitava, etta
nykyinen koulukuljetussopimus paattyy kevatlukukauden paattyessa, mika
aiheuttaa epavarmuutta syksyn 2024 hintatason osalta. Myds esimerkiksi
kalustohankinnoissa (-18,2%) kustannuksia on pystytty vahentadmaan,
vaikka muun muassa [ICT-hankintoihin on varauduttu suunnitellun
mukaisesti.

Vapaa-aikapalveluiden osalta kulttuuripalveluissa palataan Kihupaivien
juhlavuoden jalkeen niin sanottuun normaaliin paivajarjestykseen, mika
tarkoittaa laskua toimintakatteen osalta. Nuorisopalveluiden kustannukset
laskevat, kun taas liikuntapalveluiden kasvavat hieman.

Talousarvion toiminnallisia tavoitteita ja toimenpiteita seka niiden mittareita
on paivitetty kauttaaltaan hyvinvointipalveluiden seka hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen osalta.

Hyvinvointilautakunnan taksoihin ei esitetd muutoksia.

Hyvinvointilautakunnan talousarvio 2024 ja taloussuunnitelma 2025-2026
esityslista on oheismateriaalina nro 1. Hyvinvointilautakunnan taksojen ja
maksujen hinnasto on oheismateriaalina nro 2.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta 1. hyvaksyy talousarvion vuodelle 2024 ja
taloussuunnitelman vuosille 2025 - 2026 ja lahettada sen edelleen
kaupungin hallituksen ja -valtuuston hyvaksyttavaksi seka 2. hyvaksyy
hyvinvointipalvelujen taksat ja maksut vuoden 2022 hinnaston mukaisesti.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi saapui kokoukseen tdman pykalan
aikana klo 18.30.

5 67 - Hinnastot 2022 uimahalli+kuntosali + salivuorot ja aamu- ja
iltapaivatoiminta
6 67 - TA2024_hyvinvointipalvelut
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§ 122 16.11.2023

Toimistosihteerin viran muuttaminen tyésuhteeksi

Hyvvoltk 16.11.2023 § 122
306/01.01.00.01/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Pyhajarven kaupungin hallintosdannén (42 §) mukaan virkasuhteen
muuttamisesta tydsuhteeksi paattaa kaupunginhallitus.

Virkasuhteella tarkoitetaan julkisoikeudellista palvelussuhdetta, jossa kunta
tai hyvinvointialue on tyonantajana ja viranhaltija tyon suorittajana (laki
kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 §). Tehtava, jossa kaytetaan
julkista valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Muutoin palvelussuhteena on
oltava ty6sopimussuhde.

Toimistosihteerin tehtaviin ei enaa kuulu julkisen vallan kayttéa. Pyhajarven
kaupungin hyvinvointipalveluiden toimistosihteerin  virkatehtdviin on
kuulunut muun muassa hyvinvointijohtajan sijaisuus hyvinvointilautakunnan
esittelijand. Syksylla 2023 paivitetyssa hallintosaanndssa (kvalt. 25.9.2023
§ 63) on maaritelty, ettd hyvinvointijohtajan sijaisena toimii lukion rehtori.
Nain ollen on perusteltua muuttaa hyvinvointipalveluiden toimistosihteerin
virka tydsuhteeksi.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle, etta se muuttaa
hyvinvointipalveluiden toimistosihteerin viran tydsuhteeksi 1.1.2024 alkaen.

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 123 16.11.2023

Hyvinvointipalvelujen viranhaltijapaatokset

Hyvvoltk 16.11.2023 § 123
50/00.02.08/2023

Hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden paatdsten otto-oikeuden
kayttaminen ajalta 1.11.2023-15.11.2023.

Hyvinvointilautakunnan puheenjohtaja on kasitellyt paatdkset 14
vuorokauden sisalla paatoksen tekemisesta ja todennut, ettei niihin
sisally paatoksia, jotka olisi siirrettava hyvinvointilautakunnan
kasiteltavaksi.

Paatosehdotus Merkitaan tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 124 16.11.2023

Tiedoksiannot

Hyvvoltk 16.11.2023 § 124
51/07.02.01/2023

- Nuorten vaikuttajaryhman kokousmuistio 7.11.2023
Paatosehdotus Tiedoksiannot merkitaan tietoon saatetuiksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muut esille tulevat asiat

Hyvvoltk 16.11.2023 § 125
52/00.02.08/2023
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§ 125 16.11.2023

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi piti esityksen energiamurroksesta,
uusiutuvaan energiaan liittyvista investoinneista seka niiden merkityksesta
kaupungin taloudelle ja palvelutuotannolle.

Jasen Anu Kuivaniemi kaytti puheenvuoron liittyen varhaiskasvatuksen
ruokapalveluihin.
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Hyvinvointilautakunta § 126 16.11.2023

Kokouksen paattaminen

Hyvvoltk 16.11.2023 § 126
53/00.02.08/2023

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.53.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilii: § 115, § 116, § 117, § 118, § 120, § 121, § 122, §
123, § 124, § 125, § 126

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Muu peruste
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 119

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pyhajarven kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirfjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sahkdista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon,
jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin [ahettamisesta.

Kunnan jadsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siitd, kun pdytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai

juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pyhajarven kaupungin
Hyvinvointilautakunta.

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhasalmi
Kayntiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhasalmi
Sahkopostiosoite: sivistys.kirjaamo@pyhajarvi.fi
Puhelinnumero: 08 769 7111 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. MyOs sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
e paatds, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite
ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sdhkopostiosoite.

Poytékirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Pyhajarven
kaupungin palvelualueiden kirjaamoista.

Poytakirja on 21.11.2023 julkaistu nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle lhetettéviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitdén
ldhettdmispaiva:

Paatods on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on I&hetetty

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on lahetetty



