Tyollisyydenhoitoa koskeva sopimus / Pyhdjarven kaupunki ja Pohjois-Pohjanmaan

hyvinvointialue

Khall 03.07.2023 § 205

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on 29.3.2023 sahkopostilla [ahettanyt
tydllisyydenhoitoa koskevan sopimuksen allekirjoitettavaksi kuntiin.

TE-palvelut siirtyvat kunnille vuoden 2025 alussa. Tata ennen vuoden 2023
alusta voimaan astunut hyvinvointialueuudistus muuttaa tyéllisyyden hoidon
kenttdad, ja esimerkiksi kuntouttava tyotoiminta on  siirtynyt
hyvinvointialueiden jarjestamisvastuulle. Kuntien ja hyvinvointialueiden on
tarkeaa luoda toimivat yhteistyérakenteet ja -mallit tdhan yhteistyohon.

Tyollisyyden hoidon osalta on tarkedad maaritelld kuntien ja eri
toimijoidenvastuut ja roolit tydllisyyden yhdyspinnoilla. Kunta vastaa
yhdessd TE-palvelujen kanssa tydllisyyspalvelujen kehittdmisesta
alueellaan.

Hyvinvointialue  jarjestdd alueen  sosiaali- ja  terveyspalvelut.
Hyvinvointialueella on erityislainsdadannén osoittama jarjestamisvastuu
kaikkein heikoimmassa asemassa olevien osallisuutta ja tyollistymista
tukevien palvelujen osalta.

Hyvinvointialue jarjestaa osallisuutta ja tydllistymista edistavaa toimintaa,
sekd paivaaikaista toimintaa kunkin kunnan alueella tunnistetun tarpeen
mukaisesti yhteistyéssd kunnan ja alueen jarjestdéjen kanssa.
Hyvinvointialueesta annetun lain 9 §:n mukaan hyvinvointialue voi tuottaa
jarjestamisvastuulleen kuuluvat palvelut itse, yhteistoiminnassa muiden
hyvinvointialueiden kanssa tai hankkia ne sopimukseen perustuen muilta
palvelujen tuottajilta.

Tyollisyyden hoidon yhteisen tyon kehittamista ja seurantaa varten kunnat
nimeavat yhdyshenkildn ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen aikuisten
sosiaali- ja paihdepalvelut toimivat yhdyshenkildistd koostuvan verkoston
koollekutsujina alueittain erikseen sovitulla tavalla.

Sopimuksessa on sovittu myds korvauksettomasta tyétoimintayhteistydsta
seka nuorten tydpajatoimintaa koskevasta yhteistyosta.

Sopimusta voidaan muuttaa tarvittaessa olosuhteiden muuttuessa tai niissa
tilanteissa, joissa se on valttamatonta lainsaadannosta johtuvista syista.
Kaikkien  sopimuksen hyvaksyneiden kuntien on hyvaksyttava
sopimusmuutos, ennen sen voimaan astumista.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik
Kaupunginhallitus paattaa:
1. hyvaksya tydllisyydenhoitoa koskevan sopimuksen, jota voidaan

tarvittaessa muuttaa ja paivittda olosuhteiden muuttuessa tai niissa
tilanteissa, joissa se on valttamatonta lainsaadannosta johtuvista syista.



2. nimeta tydllisyyden hoidon yhteisen tyon kehittdmista ja seurantaa
varten kaupungin yhdyshenkiloksi tyollisyyskoordinaattorin.

Muutettu paatosehdotus Kaupunginjohtaja esitti, ettd asia jatetaan poydalle.

Paatos
Khall 22.01.2024 § 17

207/14.07.02/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kaupunginhallitus paatti, ettd asia jatetaan poydalle.

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila

Pyhajarven kaupunki sekd Pohjois-Pohjanmaan hyvintointialue ovat
kayneet keskustelua tyollisyydenhoitoa koskevaan sopimukseen liityen.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa:

1. hyvaksya tydllisyydenhoitoa koskevan sopimuksen, jota voidaan
tarvittaessa muuttaa ja paivittaa olosuhteiden muuttuessa tai niissa

tilanteissa, joissa se on valttamatdnta lainsdadannosta johtuvista syista.

2. nimeta tydllisyyden hoidon yhteisen tyon kehittdmista ja seurantaa
varten kaupungin yhdyshenkildksi tyollisyyskoordinaattorin.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.



