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Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue  (Pohde) lähettää Pohjois-Pohjanmaan 
kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strategisen 
yhteistyösopimuksen kunnille ja maakuntaliitolle käsiteltäväksi ja 
hyväksyttäväksi osapuolten toimielimiin. Pohteen yhdyspintalautakunta on 
käsitellyt sopimuksen 14.12.2023 ja aluehallitus hyväksynyt Pohteen osalta 
9.1.2024.  
 
Hyvinvointialueilla, kunnilla ja maakuntaliitolla on yhteiset asukkaat sekä 
asukas- ja asiakaskohtaisesti toteutettaviin palveluihin liittyviä 
yhteistyötarpeita. Asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämistä sekä muiden hyvinvointialueiden, kuntien ja maakuntaliiton 
toiminnallista yhteistyötä edellyttävien tehtävien asianmukaista ja 
asiakaslähtöistä toteuttamista tukevat yhteisesti asetetut tavoitteet, sovitut 
menettelytavat ja rakenteet sekä toimiva tiedonkulku. Tässä sopimuksessa 
sovitaan puitteet osapuolten väliselle yhteistyölle. 
 
Kuntalain 1 § mukaan kunta edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa 
elinvoimaa. Sote-järjestämislain 6 § mukaan kunnan on edistettävä 
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla on ensisijainen vastuu 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä 
kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. Saman lain 7 § mukaan 
hyvinvointialueen on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. 
Hyvinvointialueella on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä siltä osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy hyvinvointialueen 
muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
 
Aluekehityslain 2 § mukaan maakuntien liiton tehtävänä on edistää alueiden 
kestävää kehitystä, kasvua ja kilpailukykyä, asukkaiden hyvinvointia ja 
elinympäristön laatua. 
 
Lainsäädäntö edellyttää kuntia ja hyvinvointialueita toimimaan yhteistyössä. 
Yhteistyöstä on säädetty muun muassa hyvinvointialueesta annetussa 
laissa (611/2021, ”hyvinvointialuelaki”) sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä annetussa laissa (612/2021, ”sote-järjestämislaki”). 
Sopimuksessa huomioidaan ainakin hyvinvointialuelain 14 §, 
sotejärjestämislain 6, 7, 10, 32, ja 50 §. 
 
Hyvinvointialuelain 14 § mukaan hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien on 
neuvoteltava vähintään valtuustokausittain tehtäviensä hoitamiseen 
liittyvästä yhteistyöstä, tavoitteista ja työnjaosta. Neuvottelussa voidaan 
sopia ainakin yhteistyön edellyttämistä yhteistoimintarakenteista, 
toimintamalleista sekä yhteistyön edellyttämästä tiedonkulusta. 
 
Yhteistyösopimuksessa yhteistyön osapuolena on myös maakuntaliitto. 
 
Yhteistyön yleisinä tavoitteina ovat ihmislähtöiset, saavutettavat ja 
saumattomat palveluketjut ja eri osapuolten kattava yhteistyö 
yhdyspintatehtävissä. 
 



Strategisella yhteistyösopimuksella edistetään osapuolten yhteistyötä 
määrittelemällä yhteistyölle asetetut strategiset tavoitteet, yhteistyön 
toimeenpanoon liittyvät rakenteet sekä vastuutahot. Strategisesta 
yhteistyöstä sopiminen luo edellytykset osapuolten väliselle sujuvalle 
yhteistyölle sekä selkeyttää yhteistyötä koskevaa vastuunjakoa osapuolten 
välillä. 
 
Sopimusosapuolia pyydetään käsittelyn ja hyväksymisen jälkeen 
allekirjoituksillaan vahvistamaan sopimuksen omalta osaltaan ja 
palauttamaan allekirjoitussivun skannattuna 29.2.2024 mennessä. Kukin 
Osapuoli saa sopimuksesta yhtäpitävän kappaleen, kun kaikki Osapuolet 
ovat allekirjoittaneet sopimuksen. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy liitteenä olevan strategisen 
yhteistyösopimuksen Pyhäjärven kaupungin puolesta. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 


