Tayttélupa / varhaiskasvatuksen sosionomi

Hyvvoltk 19.03.2024 § 53

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 25.03.2024 § 89
2/01.01.01.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni, paivakodin johtajat

Pyhajarven kaupungin hallintosdannon (38 §) mukaan virkojen ja
tyosuhteen tayttdluvan antaa kaupunginhallitus valtuuston myontamien
talousarvioresurssien puitteissa.

Pyhajarven kaupungin varhaiskasvatuksessa on tyoskennellyt
varhaiskasvatuksen sosionomeja hankerahoituksella. Varhaiskasvatuksen
pedagogisen toiminnan ja sdadetyn henkildmitoituksen kannalta on
tarkeaa tayttaa vahintaan yksi varhaiskasvatuksen sosionomin tehtava
vakinaisesti.

Myds kelpoisuusvaatimuksien muutokseen lahitulevaisuudessa on syyta
varautua. 1.9.2018 voimaantullut varhaiskasvatuslaki tarkentaa
varhaiskasvatuksessa tydskentelevan henkiloston kelpoisuusvaatimuksia.
Lain voimaantulosta vuoteen 2030 saakka paivakodin henkildstdn
mitoitukseen laskettavasta henkildstdsta vahintdan kolmanneksella tulee
olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus ja muilla
vahintaan lastenhoitajan kelpoisuus.

Tammikuun 1. paiva 2030 alkaen paivakodin kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta mitoitukseen laskettavasta henkildkunnasta
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai
sosionomin kelpoisuus. Kyseisesta kahdesta kolmasosasta vahintaan
puolella tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee
olla vahintdan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.

Varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavan maararaha sisaltyy
talousarvioon.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta esittda kaupunginhallitukselle, ettd se myéntaa
tayttéluvan varhaiskasvatuksen sosionomin tehtavalle 1.7.2024 alkaen

toistaiseksi.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttéluvan varhaiskasvatuksen
sosionomin tehtavalle 1.7.2024 alkaen toistaiseksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.






