Jasenen ja henkilokohtaisen varajasenen valinta Raahen kaupungin tyollisyyslautakuntaan

Khall 17.06.2024 § 164
105/14.07.02/2024

Valmistelija

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Tybvoimapalvelujen jarjestdmisvastuu siirtyy kunnille tyévoimapalvelujen
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) mukaisesti 1.1.2025.

Pyhajarven kaupunginvaltuusto hyvaksyi yhteistoimintasopimuksen Raahen
tyollisyysalueen perustamiseksi 29.1.2024 § 5.

Raahen kaupunki pyytdd 3.6.2024 Raahen tydllisyysalueeseen kuuluvia
kuntia Haapajarvi, Haapavesi, Karsamaki, Oulainen, Pyhajoki, Pyhajarvi,
Pyhanta, Reisjarvi, Siikajoki, Siikalatva ja Raahe esittdmaan jasenta ja
taman henkildkohtaista varajasenta tydllisyyslautakuntaan.

Tyollisyyslautakunta on maaritelty Raahen kaupungin hallintosdanndssa
1.6.2024 alkaen ja se perustetaan kesakuun 2024 aikana. Hallintosaanto on
laadittu yhteistydssa kuntien kanssa. Lautakunnan tehtavat on maaritelty
yhteistydssa alueen kuntien kanssa yhteistoimintasopimuksessa talvella
2024.

Tyobllisyyslautakunnan esittelijand toimii Raahen kaupungin palveluksessa
oleva tydllisyysaluejohtaja tai hanen sijaisensa (Raahen kaupungin
hallintos&anto 27 §).

Tyollisyyslautakunnan tehtavana on (hs 27 §)

1. toimia tybvoimapalveluiden jarjestamisestd annetun lain 2 §:ssa
tarkoitettujen julkisten tydvoimapalveluiden jarjestdjana ja kayttaa
naiden palvelujen hoitamiseen liittyvaa paatdsvaltaa tyodllisyysalueella

2. paattaa tyollisyysalueen strategisista tavoitteista ja
jarjestdmissuunnitelmasta

3. valmistella alaisensa toiminnan osalta talousarvio ja -suunnitelma seka
vastata talousarvion toteutumisesta ja tehda tarvittaessa
muutosesitykset talousarvioon

4. paattda tydvoimaviranomaiselle kuuluvan toimivallan siirtdmisesta

sopimuksessa mainitulle toiselle osapuolelle kuntalain 54 §:n

mukaisesti.

paattda muista merkittavista tyollisyysasioihin liittyvistéd sopimuksista

valvoa, ettd tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd annetussa laissa

saadetyt tehtavat tulevat hoidetuksi asianmukaisesti ja vaikuttavasti

7. seurata, ohjata ja valvoa toimintaa valtakunnallisten seka
tyodllisyysalueelle asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi

8. valvoa, ettd toimintaa johdetaan tarkoituksenmukaisesti, tehokkaasti ja
taloudellisesti

9. seurata toiminnan tuloksellisuutta ja kustannustehokkuutta

10. seurata sisaisen valvonnan ja riskien hallinnan toteutumista

11. paattaa ja vahvistaa viranomaisasiakkailta perittdvat maksut

12. antaa toimivaltaansa kuuluvista asioista lausuntoja

13. ratkaista muut hallintosaanndssa sille maaritetyt asiat

14. vastata lautakunnan alaisten virkojen ja toimien perustamisesta
hallintosdanndén mukaisesti
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Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tyollisyyslautakunnan toimikausi on valtuustokausi, kuitenkin siten etté
lautakunnan ensimmainentoimikausi kestdé lautakunnan perustamisesta
31.5.2029 saakka, ellei kussakin kunnassa erikseen muuta pééteté (27 §).

Raahen kaupunginvaltuusto asettaa tydllisyyslautakunnan, seka valitsee
siihen jasenet ja varajasenet yhteistoiminta-alueen kuntien ehdotusten
perusteella. Kunnalla on lautakunnassa yksi jasen kunnan jokaista alkavaa
5000 tydvoimaan laskettavaa henkil6d kohden, kuitenkin siten, ettei
yhdellakaan kunnalla voi olla lautakunnan paatdksenteossa maaraysvaltaa.

Tyoéllisyyslautakunnassa on 13 jadsentd ja heilld henkildkohtaiset
varajasenet. Puheenjohtajat kuuluvat lautakunnan jasenistodn. Jokaisella
tydllisyysalueen kunnalla on lautakunnassa vahintdan vyksi kunnan
valitsema jasen.

Tyollisyyslautakunnan puheenjohtajana toimii pysyvasti Raahen kaupungin
edustaja, joka valitaan kahden vuoden valein.

Lautakunnalla on ensimmainen ja toinen varapuheenjohtaja, jotka vaihtuvat
seuraavalla tavalla:

Varapuheenjohtaja vaihtuu vuosittain siten, ettd toinen varapuheenjohtaja
siirtyy ensimmaiseksi varapuheenjohtajaksi ja sopijakunnista seuraavana
aakkosista olevasta kunnasta tulee wuusi toinen varapuheenjohtaja.
Jasenten valinnassa huomioidaan tasa-arvolain vaatimukset.

Tyollisyyslautakunta kokoontuu ensimmaisen kerran elo-syyskuussa ja
esittelijaksi tdhan kokoukseen tulee rekrytoitava tyollisyysaluejohtaja tai
hanen sijaisensa.

Raahen kaupunki toivoo kuntien esitykset jasenestd ja varajasenesta
mahdollisuuksien mukaan 12.6.2024 mennessd Raahen kaupungin
kirlaamoon kirjaamo@raahe.fi.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik
Kaupunginhallitus paattaa:

1) nimetd Raahen kaupungin tydllisyyslautakuntaan 31.5.2029 paattyvaksi
toimikaudeksi jasenen ja hanelle henkilokohtaisen varajasenen ja esittda
nimetyt henkilot Raahen kaupunginvaltuustolle.

2) saattaa asian Pyhajarven kaupunginvaltuuston tiedoksi. Raahen
tydllisyyslautakunta ja siina oleva Pyhajarven kaupungin edustus tullaan
huomioimaan seuraavassa Pyhajarven kaupungin hallintosaannon
paivityksessa. Jatkossa esityksesta tyollisyyslautakunnan jaseneksi ja
varajaseneksi paattda kaupunginvaltuusto.

Kohta 1)

Kaupunginhallitus nimesi Raahen kaupungin tydllisyyslautakuntaan
31.5.2029 paattyvaksi toimikaudeksi jaseneksi Jorma Leskisen ja hanen
henkilbkohtaiseksi varajaseneksi Teija Mykkasen ja esittda nimetyt henkilot
Raahen kaupunginvaltuustolle.

Kohta 2)
Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.






