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1 PUHEENJOHTAJAN KATSAUS

Hyva lukija, kddessasi on Pyhajarven kaupungin arviointikertomus vuodelta 2023. Arvi-
ointikertomus on tarkastuslautakunnan vuosittain kaupunginvaltuustolle antama selvitys
muun muassa siitd, miten kaupunki on onnistunut itse itselleen asettamien tavoitteiden
saavuttamisessa ja edistamisessa. Tama on oiva tydvaline etenkin sinulle, joka olet kiin-
nostunut Pyhajarven kaupungin toiminnasta ja taloudesta. Arviointikertomuksen havain-
not on pyritty saamaan selkeiksi ja helposti vertailtaviksi.

Vuosi 2023 oli hyvinvointipalveluiden osalta varsin vaiherikas ja osin haastavakin run-
saiden henkiléstovaindosten johdosta. Kuitenkin hyvinvointipalveluiden osalta tavoittei-
den kehitys on edistynyt varsin hyvin, TEAviisarin tulokset ovat parantuneet hieman ja
perusopetuksen ryhmékoot ovat mukavan pienia.

Tuulivoimahankkeiden edistymisen my6ta saimme jo ensimmaiset maistiaiset verotu-
loista. Lienee jo turvallista sanoa, etté korpivaellus alkaa olla takana ja tulevaisuus
viela muutaman suhteellisen niukan vuoden jalkeen vaikuttaa valoisalta. Laakereille ei
voi silti jaada lepailemaan, vaan aktiivista tyéta budjetin tervehdyttamiseksi on edelleen
jatkettava.

PPE K&6kin toiminta alkoi ja se toi muutoksia kaupungin henkiléstdon ja myés lisakus-
tannuksia teknisille palveluille kalliiden siivouspalveluiden my6té. Myds asematien re-
montin lisatyot yllattivat. Rakennus- ja ympadristétarkastus seka palkanlaskenta palasi-
vat omaksi tyoksi ja tallé oli hieman henkilosté- ja talousvaikutuksia.

Lopuksi haluan kiittéa tarkastuslautakunnan jasenia joustavasta yhteistyosta ja ensi-
luokkaisesta sitoutumisesta kokouksiin, koulutuksiin ja arviointikertomuksen valmiste-
luun seka laadintaan sina aikana, kun minulla on ollut etuoikeus toimia tarkastuslauta-
kunnan puheenjohtajana. Jatkamme ponnistelujamme arviointikertomuksen kehitta-
miseksi lukijaystévalliseen suuntaan myés tulevina vuosina.

Jere Hakkarainen
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja



2 TARKASTUSLAUTAKUNTA

2.1 Tarkastuslautakunnan tehtivit, toiminnan tarkoitus ja tavoite

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavana on

1) valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja
kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituk-
senmukaisella tavalla;

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan
taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

4) huolehtia kunnan ja sen tytaryhteistjen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

5) valvoa 84 §:ssé saddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudatta-
mista ja saattaa iimoitukset valtuustolle tiedoksi;

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtavidan koskeviksi hallintosd&nnon maa-
rayksiksi seké arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi.

Tarkastuslautakunnan tavoitteena on kuntalaissa mainittujen tehtavien lisaksi mahdol-
listen kehittamisideoiden esittaminen. Arvioinnilla on tarkoitus tuottaa hyddyllista ja
kaytannollista tietoa paatoksenteon tueksi tarkastelemalla aikaansaatuja tuloksia kuin
toiminnan tarkoituksenmukaisuutta. Tarkastuslautakunta valmistelee tilintarkastajan
valintaa koskevan esityksen valtuustolle.

2.2 Tarkastuslautakunnan kokoonpano

Varsinainen jasen Varajdsen

Jere Hakkarainen, puheenjohtéja ‘ Timo Karsikas, varajésén
Tuomo Haapapuro, varapuheenjohtaja Irja Lehtinen, varajésen
Martti Ruotsalainen, jdsen Olavi Marin, varajasen

Arja Mikkonen, jasen Laimi Shemeikka, varajasen
Taimi Piippo, jdsen Reijo Pennanen, varajasen

Taulukko 1. Tarkastuslautakunnan kokoonpano 1.1.-31.12.2023

2.3 Tarkastuslautakunnan toiminta

Tarkastuslautakunta kokoontui vuoden 2023 aikana yhteensd 9 kertaa (edellisena
vuonna 9 kertaa). Lautakunnassa paatéksenteko tapahtui puheenjohtajan selostuksen
pohjalta. Lautakunnan sihteerina toimi vuonna 2023 tilintarkastaja Tapio Raappana.

Tarkastuslautakunta on hyvédksynyt kokouksessaan 15.9.2021 arviointisuunnitelman
ajalle 2021-2024. Tarkastuslautakunnan arviointi perustuu kaupunginhallituksen vuo-
den 2023 tilinpaatods- ja toimintakertomustietoihin, osavuosikatsaustietoihin, toimielin-
ten poytakirjoihin seka kaytettavissé olevaan vertailutietoon. Arviointity6taan varten
tarkastuslautakunta haastatteli viranhaltijoita ja luottamushenkil6ita.
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Tarkastuslautakunnan painopistealueita ovat olleet talouden tasapainottamisen seu-
ranta seka kaupunkiorganisaatiossa tapahtuneet muutokset ja niiden vaikutukset toi-
mintoihin mm. teknisiin palveluihin.

Pvm Henkildo Aihe

25.1.2024 Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi Kaupungin ajankohtaiset asiat seka
talouden toteutuminen

25.1.2024 Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila ~ Vuoden 2023 tilinpaatdsnakymat,

uusi talousarvio 2024 seka talouden
tasapainottaminen

29.2.2024 Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja ~ Vuoden 2023 tilinp&atosnakymat ja
Jukka Tikanmaki kaupungin ajankohtaiset asiat
4.4.2024 Hyvinvointijohtaja Jouni Tilli Hyvinvointipalveluiden tavoitteiden to-
teutuminen vuonna 2023 ja ajankoh-
taiset asiat
4.4.2024 Tekninen johtaja Sami Laukkanen Teknisten palveluiden tavoitteiden to-
teutuminen vuonna 2023 ja ajankoh-
taiset asiat
4.4.2024 Henkilésts- ja taloussihteeri Minna Henkilostéhallinnon tavoitteiden to-
Pikkarainen teutuminen vuonna 2023 ja ajankoh-
taiset asiat
4.4.2024 Pyhajoen Energia ja Vesi Oy:n toimi-  Yhtion tilinpaatosnakymat 2023 ja ta-
tusjohtaja Matti Aulakoski voitteiden toteutuminen sekd& muut
ajankohtaiset asiat
17.4.2024 Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Kaupungin ajankohtaiset asiat ja vuo-
Jouni Jussinniemi den 2023 keskeiset tapahtumat

Taulukko 2. Kuulemiset

Esteellisyydet on otettu huomion tarkastuslautakunnan toiminnassa.

3. EDELLISEN ARVIOINTIKERTOMUKSEN POHJALTA TEHTYJEN TOIMENPI-
TEIDEN ARVIOINTI

Tarkastuslautakunta kasitteli 8.12.2023 kokouksessaan vuoden 2022 arviointikerto-
muksen huomioihin saadut vastaukset (Kaupunginvaltuusto 25.9.2023), joihin lauta-
kunnalla ei ollut huomauttamista.

4. STRATEGISTEN TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN

Strategian mukaan sen toteutumista arvioidaan talousarvion toiminnallisten tavoittei-
den mittareiden avulla. Siten arvioitaessa toiminnalliisten tavoitteiden toteutumista ar-
vioidaan myds strategian toteutumista. Pyhéjéarven kaupungin kannalta keskeinen asia
on kaupunkikonsernin tasapainoinen talous. Kyseisen tavoitteen toteutumista on erik-
seen arvioitu kohdassa taloudellisten tavoitteiden toteutuminen.

Muita strategisia painopisteité ovat alueellinen yhteistyd ja vuorovaikutus, saavutetta-
vuudesta, infrastruktuurista ja osaamisesta vetovoimaa seké elinvoimasta ja hyvinvoin-
nista pitovoimaa. Arvioinnissa on tarkasteltu mahdollisuuksien mukaan myés koko val-
tuustokauden kehitysta.

Yieisten tavoitteiden toteutumista on arvioitu seuraavassa tyéllisyyden, verotuksen ja
vaestokehityksen perusteella. Tyéllisyystilanne (tyéttémyysaste) Pyhajarvelld on kehit-
tynyt seuraavan taulukon mukaisesti.



2018 2019 2020 2021 2022 2023 Muutos

Pyhd&jarvi 116 115 146 119 12,4 12,8 04
Pohjois-Pohjanmaa 108 11,1 136 109 10,9 12,6 1,7
Koko maa 54 6,0 7,8 6,7 9,9 11,2 1,3

Taulukko 3. Tyéllisyyskehitys 31.12. tilanteessa

Verotulot, euroa / asukas
6000

5000

4000

3000 :
2000 ?
1000 :
0 : |

Haapa- | oiol0 Kury- Karsa-  Piela- Pihti-  Pyha- Pyhan- Reis- Viere-  Viita-

janvi vest maki vesi pudas javi 1a jamvi ma saan

®2017 3137 3168 2957 2634 2824 3013 4048 3035 2930 3634 3375
m2018 3241 3063 2828 2690 2937 2909 3898 2996 2927 3596 3152
2019 3362 3240 2944 2916 3137 3053 3846 3023 3023 4075 3313
2020 3424 3466 3125 2767 3150 3161 4315 3156 3201 4042 3402
2021 3771 3802 3415 3172 3445 3487 4561 3519 3368 4687 3745
2022 4090 4008 3509 3524 3650 3880 4374 4092 3517 4832 3937

Taulukko 4. Verotulot euroa/asukas

Pyhajarven kaupungin vaestékehitys on monelta kannalta haasteellinen mm. ikara-
kenteen ja vaestémaaran osalta. Vaestokehitys yhdistettynéd kaupungissa oleviin ty6-
paikkoihin muodostaa Pyhajarven kaupungin kannalta keskeisen kysymyksen. Palve-
luiden oikea-aikaisuus ja saatavuus ikékausittain korostuu.

5. ARVIO ASETETTUJEN TOIMINNALLISTEN JA TALOUDELLISTEN TAVOIT-
TEIDEN SAAVUTTAMISESTA

5.1 Tekniset palvelut

Tarkastuslautakunnan yhtené painopistealueena vuodelle 2023 oli tekniset palvelut,
jotka pitavat siséllaan yhdyskuntatekniikan, tilapalvelut, rakennus- ja ympaéristépalve-
lut seka tydpajatoiminnan.

Vuoden 2023 merkittaviin muutoksiin teknisten palveluiden maararahoissa kuului ruo-
kahuollon siityminen 1.1.2023 alkaen PPE-K&6kki Oy:lle. Lisdksi palo- ja pelastus-
toimi on siirtynyt Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Vastaa-
vasti rakennusvalvonta ja ympéristotarkastus on siirtynyt Pyhéajarven kaupungille
1.10.2023 alkaen, silld Peruspalvelukuntayhtyma Selanne lopetti toimintansa loka-
kuussa 2023.

Muutoin teknisten palveluiden toimintaa on supistettu, jotta pystytaan vastaamaan
talouden tasapainottamisohjelman mukaisten toimenpiteiden myota tulevaan.

Teknisten palveluiden osalta toimintakate toteutui 78,2 % (TA2023+muutos 886,5 tu-
hatta euroa ja toteuma 693,5 tuhatta euroa). Toimintatuotot toteutuivat 106,2 % ja toi-
mintakulut 112,9 %.



Kaupungin investointien nettomenot vuodelle 2023 olivat muutetun talousarvion mu-
kaisesti 2,1 milj. euroa. Investointien nettomenot toteutuivat 2,2 milj. euroa. Yksi mer-
kittavimmista investoinneista oli vuodelle 2023 Asematien jatkaminen.

Tarkastuslautakunta: Tuulivoimahankkeet ovat edistyneet vuoden 2023 aikana.
Kaavateiden suunnittelu- ja peruskorjaushankkeisiin tulisi keskittya.

5.2 Arvio kuntakonsernin ja tytiaryhtididen toiminnallisten ja taloudellisten tavoittei-
den saavuttamisesta

Konserniyhteiséille asetettuja tavoitteita on tarkasteltu toimintakertomuksessa alla
olevan taulukon mukaisesti.

Tavoitearvo | Kiinteists Oy | Pyhédjirven | Pyhdnet Oy | Pyhdjirven
Rillankivi Kehitys Oy Energia ja
_ — — ) - | | Vesi Oy
'Kansernijohdolle asetettujen '
tavoitteiden toteutuminen | L '
Raportointivelvoite 3 kertaa / 3 kertaa / 3kertaa/| 3 kertaa! 3 kertaa /
- - ~ vuosi vuosi | vuosi | vuosi | vuosi
Toimintatuotot / toimintakulut % > 30 % 1431 | 109.5 | 1478 123,2
\Yuosikate / poistot % > 80 % 69,5 182 115 102

[Omavaraisuusaste % N >50 % 19,1 122 92| 53,3

<40 % | 506 316 202| 150
694 | 189

]Suhteellinen velkaantuneisuus | | - _
il:ainamééré € / asukas '_ - 1769 79

i’ytﬁryhteiséille annettujen
tavoitteiden toteutuminen |
Tilikauden yli-/alijagama ' +/-0

| 129793 2002 28124 9319

€
Asuntojen kayttoaste > 90 % ‘ 90,2
Toimitilojen kayttdaste [

Taulukko 9. Konserniyhteiséille asetettujeh tavoitteiden totc_autuminen

Tavoitteiden toteutuminen oli vaihtelevaa. Kaikkien yhtiéiden toimintatuotot/toimintaku-
lut %-tunnusluku toteutui, ollen yli tavoitteen 30 %. Vuosikate/poistot % -tunnusiuku
toteutui kaikkien muiden paitsi Kiinteisté Oy Rillankiven osalta. Omavaraisuusaste oli
puolestaan yli tavoitteen (yli 50 %) Pyhéajarven Kehitys Oy:lla seka Pyhajarven Energia
ja Vesi Oy:lla. Kaikissa yhtidissa suhteellista velkaantuneisuutta koskeva tavoite jai
saavuttamatta. Velkaantuneisuus vaihteli 150 %:n ja 506 %:n valilla (kaupungin suh-
teellinen velkaantuneisuus on 205,5 %).

Tarkastuslautakunta on kuullut Pyhajarven Energia ja Vesi Oy:n toimitusjohtajaa ke-
vaalla tilikauden 2023 tavoitteiden toteutumisesta.

Tarkastuslautakunta: Velkaantumiskehitys Pyhéjérvi-konsernissa on huolestut-
tava. Velkaantumisen hillitsemista tulee painottaa tulevina vuosina.




5.3 Taloudellisten tavoitteiden toteutuminen

Taloudellisten tavoitteiden toteutumista tarkastuslautakunta on lahestynyt talousarvion
noudattamisen, taloudellisen kehityksen ja talouden tasapainottamisen nékékulmasta.

Talousarvion noudattaminen

Kayttstalousosassa toimielimien sitovuustaso on toimintaméérarahan ja tulotavoitteen
erotus eli toimintakate. Toimielimistd muutetun talousarvion mukaisen toimintakatteen
alittivat tarkastuslautakunta, keskusvaalilautakunta ja kaupunginvaltuusto. Muutetun
talousarvion mukainen toimintakate ylittyi kaupunginhallituksella, hyvinvointilautakun-
nalla ja teknisella lautakunnalla. Hyvinvointilautakunnan toimintakatteen ylitys oli 0,5
milj. euroa (muutettu TA -11,6 milj. euroa ja toteuma -12,1 milj. euroa). Teknisen lau-
takunnan ylitys oli 0,2milj. (muutettu TA 0,9milj. euroa ja toteuma 0,7milj. euroa). Kau-
punginhallituksen toimintakatteen ylitys ei ollut merkittava, n. 1 tuhatta euroa.

Talousarvion tunnuslukutavoitteet ovat toteutuneet seuraavasti:

Tunnusluku i TA2023 Toteuma Poikkeama
Toimintatuotot/Toimintakulut, % 19,7 20,7 1,0
Vuosikate % poistoista -110,4 -117.,6 7,2
Vuosikate euroa/asukas -348,2 -334 1 -14,1

Taulukko 5. Tunnuslukutavoitteiden toteutuminen

\

Tarkastuslautakunta: Vuosikate oli negatiivinen -1.6 miljoonaa. Poistojen maéré
oli 1.4 miljoonaa. Vuosikatteen tulisi kattaa suunnitelman mukaisten poistojen méaa-
ran. Tilikauden alijagémé oli 2,7 miljoonaa. Taseen kertynyt alijgdméa on -0,4 miljoo-
naa. Vaikka taseessa oleva poistoero 4,8 miljoonaa kattaa alijgdmén, tulee tulevien
vuosien tuloskehitykseen Kiinnittdd huomiota.

A

Talouden kehitys

Seldnteen purkaminen vaikuttaa merkittévasti toimintakatteen seké toimintatuottojen
ja -kulujen vertailtavuuteen. Toimintakate heikkeni 65,1 % (26,9 milj. euroa). Toiminta-
katteeseen vaikuttavista tekijdista toimintakulut pienenivat 60,3 % (27,6 milj. euroa) ja
toimintatuotot laskivat 16,1%. Toimintakuluissa merkittdvin muutos nakyy palveluiden
ostoissa, joihin vaikuttavat merkittavasti Seléanteen toiminnan loppuminen ja hyvinvoin-
tialueen toiminnan alkaminen. Toimintatuottojen osalta merkittéva muutos on ateriapal-
veluiden tuottojen loppuminen, silla PPE-K66kki Oy laskuttaa ateriapalvelut kaupun-
gilta.

Toimintakatetta -14,4 milj. euroa ei kyetty kattamaan verorahoituksella. Hyvinvointi-
alueuudistuksen myéta toimintakulut laskivat samoin kuin valtionosuudet ja verotulot.
Rahoituserat olivat nettona -223 tuhatta euroa (vuonna 2022 -385 tuhatta euroa). Vuo-
sikate heikkeni 1,5 milj. euroa ja oli -1,6 milj. euroa. Tilikauden alijagdma oli 2,7 mil].
euroa.
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Hyvan talouden edellytyksena on vuosikatteen riittdminen poistoihin, jolloin ei synny
alijaamaa ja niiden riittdminen investointeihin, jolloin ei synny velkaa.

Vuosikate on ollut viime vuosina negatiivinen tai lahelld nollaa, mutta valtion poikkeuk-
sellisten panostusten takia vuosikate oli vuonna 2020 positiivinen ja riittava seka pois-
toihin etta investointeihin. Samoin vuonna 2021 vuosikate oli positiivinen ja riitti seka
poistoihin etta investointeihin. Vuonna 2022 vuosikate oli 0,1 milj. euroa, eika riittanyt
poistoihin ja investointeihin. Vuonna 2023 vuosikate oli -1,6 milj. euroa, eika nain ollen
riittdnyt poistoihin tai investointeihin.

Tulos- ja rahoituslaskelman tunnuslukuja on tarkasteltu seuraavassa taulukossa. Kas-
san riittavyys on parantunut. Vuosikatteen kehitys on ollut positiivista valtion tukitoimien
seurauksena vuoteen 2021 saakka. Vuonna 2022 tilanne oli vertailukautta hieman hei-
kompi ja vuonna 2023 merkittavésti heikompi kuin aiempina vuosina.

Tunnusluvut 2020 2021 2022 2023
Vuosikate euroa/asukas 422 730 21 -334
Vuosikate % poistoista 116 203 7 -118
Invest. tulorahoitus % 121 3136 91 -699
Toim. ja inv. rahavirran kertyma 5 -3299 -1190 -3 383 -6236
v €/asukas

Kassan riittavyys, pv 79 86 80 162

Taulukko 6. Tulos- ja rahoituslaskelman tunnusluvut

Taseen keskeisimmat tunnusluvut ovat kehittyneet seuraavasti:

Tunnusluvut 2020 2021 2022 2023

Omavaraisuus % 45 48 46,3 39,7
Lainat euroa/asukas 6011 5680 5409 6726
kert. yli-/alijagma €/as. 233 673 465 -92

Taulukko 7. Taseen tunnusluvut
Alijagaman kattaminen ja talouden tasapainottaminen

Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtavéna arvioida talouden tasapai-
notuksen toteutumista tilikaudella seka voimassa olevan taloussuunnitelman riitta-
vyytta, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijagamaa.

Alkuperéinen talousarvio 2023 ja suunnitelmavuodet 2024-2025 ovat alijagamaisia. Li-
saksi vuoden 2024 talousarvio ja suunnitelmavuodet 2025-2026 ovat alijdamaisia. On
aiheellista ottaa huomioon, ettd talouden tasapainottamiseen on tarvetta, silld suunni-
telmavuodet ovat alijgamaisia.

Toimintakertomuksessa on késitelty perusteellisesti Kuntalain 118 §:n mukaista erityi-
sen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelyn kaynnis-
tymista.

Tarkastuslautakunnan toiminta on paaasiassa jalkikateen tapahtuvaa arviointia. Pyha-
jarven kaupungin taloudellinen tilanne on edelleen heikentynyt. Kaupungissa ei ole
kyetty tekemaan tasapainoisia taloussuunnitelmia ja siksi on aiheellista arvioida tehty-
jen paatosten tulevia uhkia uusien arviointikriteerien perusteella. Kaupungin hallin-
nossa on tiedostettu kriisikuntakriteerit.
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Tarkastuslautakunta: Tarkastuslautakunta korostaa, etté kriisikuntakriteereista eri-
tyisesti alijagagmaékehitykseen ja velkaantumiskehitykseen tulee kiinnittéa huomiota.

6. SISAINEN VALVONTA JA RISKIEN HALLINTA
Sissinen valvonta ja riskien hallinta on keskeinen toimintaperiaate kuntien toiminnassa.
Pyhajarven kaupungin ja kaupunkikonsernin siséisen valvonnan ja riskienhallinnan pe-
rusteet ovat olleet voimassa 1.1.2015 alkaen. Sisdinen valvonta ja riskien hallinta kau-
pungissa ja kaupunkikonsernissa jarjestettin vuonna 2018 kuntalakiin vuonna 2012
tehtyjen muutosten mukaisesti. Siséisen valvonnan ja riskien hallinnan ohjeet on pai-
vitetty vuoden 2019 lopussa.

Sisaisen valvonnan ohjeet ja riskien hallinnan ohjeet yhdessa konserniohjeen (vuo-
delta 2014) kanssa tulisi paivittaa.

Tilintarkastajan raportissa on nostettu esille useaan otteeseen konserniohjeen paivi-
tyksen aiheellisuus. Tarkastuksen yhteydessa on keskusteltu konserniohjeen paivitta-
misen ajankohtaiseksi ottaminen lahitulevaisuudessa.

Tarkastuslautakunta: Konserniohje on osa sisdisté valvontaa ja riskienhallintaa.
Koska sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan tarkeys on tuotu esille myds kunta-
laissa, painottaa tarkastuslautakunta konserniohjeen péivittamisen tarkeytta.

7. HENKILOSTO

Pyhajarven kaupungin vakituisen henkiléstén maéaré on ollut 131,5 henkil6a seka maa-
raaikaisen henkiléston maara 91 henkildéa 31.12.2023 tilanteessa. Vuoden 2022 tilan-
teeseen nahden henkiloston maara laski 2 henkilolla vuonna 2023. Henkiléstémenot
laskivat 9,2 %.

Vuonna 2023 tapahtui useita henkilostoméaaraan vaikuttavia muutoksia. Hyvinvointi-
alueet aloittivat toimintansa 1.1.2023. Pyhé&jarven kaupungin palveluksesta siirtyi Poh-
teen palvelukseen yhteensa viisi henkiléa hallintopalveluista ja hyvinvointipalveluista.
Samaan aikaan perustettiin kuntien ja hyvinvointialueen yhteinen siivous- ja ruokapal-
velujen alueellinen yhtié PPE-Kookki Oy. Yhtion palvelukseen siirtyi yhteensa 32 vaki-
naista ja maaraaikaista tyontekijaa.

Kaupungin ict-palvelut ulkoistettiin 1.7.2023 alkaen JokilCT Oy:lle. Ulkoistuksen joh-
dosta kaupungin ict-asiantuntija siirtyi likkeen luovutuksella JokilCT Oy:n palveluk-
seen. Peruspalvelukuntayhtyma Seldnne purettiin 1.10.2023. Selanteen henkilésto
siirtyi Haapajarven ja Pyhajarven kaupunkien palvelukseen. Pyhéjarven kaupungille
siirtyi nelja henkilda talous- ja palkkahallintoon seké kaksi henkil6a teknisten palvelu-
jen ymparisto- ja rakennusvalvontaan.
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Vuoden 2023 aikana eldkkeelle jai 5 henkil6a (2022 6 henkildd). Sairaspoissaolopéi-
vien maara oli 11,6 henkil6a kohti (13 edellisend vuonna). Vuosien 2022 ja 2023 va-
lilla on tapahtunut merkittavia muutoksia henkildstéméaarassa, jonka vuoksi eri vuo-
sien sairaspoissaolojen maarat kalenteripaivina eivat ole vertailukelpoisia.

Tarkastuslautakunta: Tyotyytyvéisyyskyselyjen perusteella kaupungin henkil6sté
on kohtuullisen tyytyvdisia ja hyvinvoivaa, sairauspoissaolot eivét ole kasvaneet.
Tyén henkiseen ja fyysiseen rasittavuuteen tulee kuitenkin kiinnittdad huomiota.

8. KESKEISIMMAT HAVAINNOT JA KEHITTAMISSUOSITUKSET

Tarkastuslautakunnan keskeiset havainnot on arviointikertomuksessa esitetty kappa-

leittain edella.

— Selanteen lakkauttamisen vaikutukset, rakennusvalvonta tuli takaisin kunnille, joka
on hyva asia, Selma-taloushallinnon palvelut siirtyi kunnille

— Ruoka- ja siivouspalvelut siirtyivat PPE-Kookki Oy:lle 1.1.2023; siivouspalveluiden
hinta noussut merkittavasti

— Hyvinvointisuunnitelma 2022-2025:

— Matalan kynnyksen liikuntaryhmét aikuisille ovat olleet suosittuja

— Harrastamisen Suomen mallin juurruttaminen osaksi palvelutarjontaa on onnistunut

— Edunvalvonta hyvinvointipalvelujen sailyttamiseksi Pyhéajarvelld (viranhattijat, luot-
tamushenkil6t)

— Talouden tasapainottaminen ja velkaantumisen hillitseminen ovat jatkossakin ydin-
kysymyksia.

9. PYHAJARVEN KAUPUNGIN TILINTARKASTUSKERTOMUS

Tilintarkastajan antama vuoden 2023 tilintarkastuskertomus on vakiomuotoinen ns.
puhdas kertomus
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10. TARKASTUSLAUTAKUNNAN ESITYS KAUPUNGINVALTUUSTOLLE

Tarkastuslautakunta jattda arviointikertomuksen vuodeita 2023 valtuuston kasitelta-
vaksi. Tarkastuslautakunta esittaa, etta valtuusto pyytaa arviointikertomuksessa julki-
tuoduista havainnoista ja suosituksista vastaukset kaupunginhallitukselta syyskuun
2024 loppuun mennessa. Kaupunginhallituksen kasittelyn jalkeen vastaukset tulee toi-
mittaa tiedoksi kaupunginvaltuustolle ja tarkastuslautakunnalle. Vastauksista tulee sel-
vita, mihin toimiin on ryhdytty.

Pyhajarve upungin tarkastuslautakunta 14.5.2024
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