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Osallistujat

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasnd Jussinniemi Jouni Puheenjohtaja

Pappila Eeva-Riitta Khall | varapuheenjohtaja

Leppaharju Raija Khall Il varapuheenjohtaja

Pyhtila Juhani Jasen

Mykkanen Teija Jasen

Lehto Harri Jasen

Karkkainen Erkki Varajasen

Kiviniemi Henrik Esittelija

Kinnunen Kirsti Pdytakirjanpitaja

Tikanmaki Jukka Kvalt puheenjohtaja

Leskinen Jorma Kvalt Il varapuheenjohtaja

Nissila Sari Talous- ja hallintojohtaja Poistui klo 18.07

Laukkanen Sami Tekninen johtaja Poistui klo 17.37

Liikanen Pasi Maaseutujohtaja Poistui klo 17.04

Tilli Jouni Hyvinvointijohtaja Poistui klo 17.04
Poissa Karvonen llpo Jasen Tydeste

Kuivaniemi Juha Kvalt | varapuheenjohtaja Tyobeste
Allekirjoitukset Poytakirja on allekirjoitettu sahkoisesti.

Jouni Jussinniemi Kirsti Kinnunen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
251 - 266
Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sdhkdisesti.
Eeva-Riitta Pappila Teija Mykkanen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on julkaistu yleisesti nahtaville (KL 140 §)
Pyhajarven kaupungin verkkosivuille, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat
ja poytakirjat) 02.12.2024
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Kaupunginhallitus § 251 27.11.2024

Kokouksen avaaminen

Khall 27.11.2024 § 251
39/00.02.01/2024

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 15.15.
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Kaupunginhallitus § 252 27.11.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 27.11.2024 § 252
40/00.02.01/2024

Kuntalain 103 §:n mukaan kaupunginhallituksen kokous on paatdsvaltai-
nen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna. Kaupunginhallituksen
paatdsvaltaisuus edellyttda siten neljan jasenen lasnaoloa.

Pyhajarven kaupungin hallintosaannon (Kvalt 25.9.2023 § 63) 127.1 §:n
mukaan kokouskutsun antaa toimielimen puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.

Hallintosaannon 127.2 §:n mukaan kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on
mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitellaan sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltdva sahkdisesti.

Hallintosaannon 127.3 §:n mukaan esityslista, joka sisaltda selostuksen
kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatdksiksi, lahetetdan
kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja,
asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.

Hallintosaannon 127.4 §:n mukaan kokouskutsu lahetetaan jasenille ja
muille, joilla on Idsndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen paattamalla
tavalla.

Hallintosaannon 131 §:n mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt
saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen sijaansa. Milloin jasen
on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi
ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen
kokoukseen sita asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja, esittelija tai
toimielimen sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Hallintosaannon 132.1 §:n mukaan kaupunginhallituksen kokouksessa
valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on lasnéolo- ja
puheoikeus.

Hallintosdannon 135 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja
toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

Paatos Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kaupunginhallitus

§ 253 27.11.2024

Poytakirjantarkastajien valinta

Khall 27.11.2024 § 253
41/00.02.01/2024

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdannén (Kvalt 25.9.2023 § 63) 146.3 §:n mukaan pdytakirja
tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirjan tarkastamiseen liittyy oikeusvaikutuksia. Vakiintuneen kasityk-
sen mukaan paatoksen katsotaan syntyvan vasta sita koskevan pdytakirjan
tarkastamisella. Paatdksen taytantéénpanon edellytyksena on, etta poyta-
kirja on tarkastettu.

Poytakirja tarkastetaan paasaantoisesti toisena arkipaivana kokouksesta.
Tarkastuksen jalkeen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen
julkaistaan yleisesti nahtavaksi, jollei salassapitoa koskevista sdanndksista
muuta johdu Pyhajarven kaupungin verkkosivuilla kolmantena paivana
kokouksesta.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Valitaan poytakirjantarkastajiksi kaksi jaavitonta jasenta.

Poytakirjantarkastajiksi valittiin Eeva-Riitta Pappila ja Teija Mykkanen.
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Kaupunginhallitus

§ 254 27.11.2024

Tyojarjestyksen hyviaksyminen

Khall 27.11.2024 § 254
42/00.02.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosdanndn (Kvalt 25.9.2023 § 63) 137.1 §:n mukaan asiat kasitellaan
asialistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosdannon 138 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai
jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Kyseinen asia
voidaan paattaa vain viranhaltijaesittelysta.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi
ratkaista asian paatokselldan vain perustellusta syysta.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Asiat kasitelldan asialistan mukaisessa jarjestyksessa hallintosaannon
maaraamalla tavalla.

Kaupunginjohtaja ilmoitti, etta asiat
"Maanvuokrasopimus / Tila 626-403-12-104"
"Maanvuokrasopimus / Tila 626-403-12-116"
vedetaan lisalistalta pois.

Kaupunginjohtaja ilmoitti lisalista-asiana:
"Tayttélupa / Ylakoulun liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka”

Kaupunginhallitus paatti kasitella asiat 1-12 asialistan mukaisessa
jarjestyksessa ja ottaa lisdlistan asian kasiteltavaksi asianumerolla
13 "Tayttdlupa / Ylakoulun liikkunnan ja terveystiedon lehtorin virka”

Kaupunginhallitus paatti kasitella asianumeroilla
14 Tiedoksiannot

15 Muut esille tulevat asiat

16 Kokouksen paattaminen
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Kaupunginhallitus § 255 27.11.2024

Viranhaltijapaatokset ja toimielinten poytakirjat

Khall 27.11.2024 § 255
43/00.02.01/2024

Kaupunginhallitukselle on toimitettu seuraavat viranhaltijapaatdkset ja
toimielinten pdytakirjat.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Paatdosehdotus Kaupunginhallitus paattaa
1. merkita lupajaoston poytakirjan 14.10.2024 §:t 50 - 59,
hyvinvointilautakunnan péytakirjan 13.11.2024 §:t 133 - 144 seka
teknisen lautakunnan poytakirjan 19.11.2024 §:t 82 - 92 tiedoksi ja
2. todeta, ettei niihin sisally paatoksia, jotka olisi syyta ottaa
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi, ellei eri paatdsta niiden

siirt@misesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi ole tehty.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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Kaupunginhallitus

§ 256 27.11.2024

Kaupunginvaltuuston kokouksen 30.9.2024 paatosten taytantéonpano

Khall 27.11.2024 § 256
44/00.02.01/2024

Valmistelija

Esittelija

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Kuntalain (410/2015) 39 §:n 1 momentin mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan
hallinnosta ja taloudenhoidosta sekd valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantéénpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96.1 §:n mukaan valtuuston paatosten taytantddnpanosta
vastaamiseen olennaisen osana kuuluu paatosten laillisuuden valvonta.
Valvonta antaa mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muuten voivat
johtaa valituksiin.

Valvonta kohdistuu samoihin seikkoihin, joiden perusteella voi kuntalain 135 §:n
nojalla tehda kunnallisvalituksen, eli menettelyvirheisiin, toimivallan ylityksiin ja
muihin laillisuusvirheisiin. Valvonnan kohteena ovat kaikki valtuuston paatékset
niiden valituskelpoisuudesta riippumatta. Vaikka paatos ei olisikaan kuntalain
mukaan valituskelpoinen, se voi kuitenkin vaatia taytantéénpanotoimia ja siten
kunnanhallituksen laillisuusvalvontaa.

KuntaL 143 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka ettd valtuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai ettd paatdés on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on
jatettava paatos taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Paatoksen taytantdonpanokelpoisuutta koskevan KuntaL 143 §:n mukaan
paatds voidaan panna taytantdén ennen kuin se on saanut lainvoiman.
Taytantdéonpanoon ei kuitenkaan saa ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay
taytantéonpanon johdosta hyodyttomaksi taikka jos oikaisuvaatimuksen
kasitteleva toimielin tai valitusviranomainen kieltda taytantéénpanon.

Silloinkaan kun paatdés pannaan taytantddon ennen sen lainvoimaisuutta,
taytantéénpano ei yleensa voi tapahtua ennen poytakirjan tarkastamista. Tama
koskee myds paatdksia, jotka kuntalain mukaan on pantava tai voidaan heti
panna taytantoon.

Kaupunginvaltuuston péytakirjaan on kirjattu seuraavat pykalat:

- § 57 Kokouksen avaaminen

- § 58 Kokouksen laillisuuden ja paatésvaltaisuuden toteaminen
- § 59 Poytakirjantarkastajien valinta

- § 60 Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi
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Kaupunginhallitus
Paatdésehdotus

Paatos:

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esittelija
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§ 256 27.11.2024

Kaupunginhallitus toteaa paatokset §:t 57 — 60 tehdyiksi lain ja hallintosaannon
mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

- § 61 Kaupungin talouden tasapainotusohjelma vuosille 2025-2027
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Kaupunginhallitus toteaa, etta kuntalain 96.1 §:n tarkoittamia esteita paatdksen
taytantddnpanolle ei ole ja paattaa panna paatdksen taytantdéon.

Kunnallisvalitusta paatoksesta ei ole tehty kuntalain 138 §:n saatamana
valitus-aikana.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
- § 62 Toimivallan pidattaminen kunnallis- ja kiinteistoverosta
vapauttamisessa 1.1.2025-31.12.2027

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Kaupunginhallitus toteaa, ettd kuntalain 96.1 §:n tarkoittamia esteitd paatdoksen
taytantédnpanolle ei ole ja paattaa panna paatoksen taytantdon.

Kunnallisvalitusta paatoksesta ei ole tehty kuntalain 138 §:n sdatdmana
valitusaikana.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

- § 63 Valtuutettujen lukumaara valtuustokaudella 1.6.2025-31.5.2029
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Kaupunginhallitus toteaa, etta kuntalain 96.1 §:n tarkoittamia esteita paatdoksen
taytantddnpanolle ei ole ja paattaa panna paatdksen taytantdéon.

Kunnallisvalitusta paatoksesta ei ole tehty kuntalain 138 §:n saatamana
valitusaikana.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
- § 64 Kaavoituksen vireille tulosta paattaminen / Laulurameen
tuulivoimahanke

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi
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Kaupunginhallitus § 256 27.11.2024

Paatdésehdotus Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéénpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

- § 65 Valtuutettujen aloitteet

Valtuutettujen aloitteita ei tehty.
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Kaupunginhallitus

§ 257 27.11.2024

Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 2026 -2027

Khall 27.11.2024 § 257
38/02.02.00/2024

Valmistelija

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila

Kunnan ja kuntayhtyman talousarviosta ja -suunnitelmasta saadelldan
kuntalain 110 §:ssa seuraavasti:

e Valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava kunnalle
seuraavaksi  kalenterivuodeksi  talousarvio  ottaen  huomioon
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessd valtuuston on hyvaksyttdvd myods
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.

e Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd ne toteuttavat
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyvaksytddn kunnan ja
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

e Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijddmainen. Kunnan
taseeseen kertynyt alijaagma tulee kattaa enintdan neljan vuoden
kuluessa tilinpaatdéksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien.
Kunnan tulee taloussuunnitelmassa paattaa yksildidyista toimenpiteista,
joilla alijagama mainittuna ajanjaksona katetaan.

e Talousarvioon otetaan tehtavien ja toiminnan tavoitteiden edellyttamat
maararahat seka tuloarviot ja siind osoitetaan, miten rahoitustarve
katetaan. Maararaha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai
nettomaaraisena. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on kayttotalous- ja
tuloslaskelmaosa seka investointi- ja rahoitusosa.

e Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

Taseeseen kertynyt alijadma tulee kattaa kuntalain saatdmassa
maaraajassa. Alijagdman kattamista koskevista toimenpiteistd paatetdan
taloussuunnitelmassa. Jos alijagamaa ei saada katettua maaraajassa tai
muut kuntalaissa saadetyt kriteerit tayttyvat, kunnassa voidaan kaynnistaa
erityisen  vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan
arviointimenettely eli kriisikuntamenettely.

Talousarvion yli- ja alijgdma lasketaan samoin kuin tilinpaatoksessa.
Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto ohjeistaa yli- ja alijgaman kasitteen
sisallosta tilinpaatdksessa. Ylijaamaeriin rinnastetaan myds vapaaehtoiset
varaukset ja poistoero, jotka ovat kirjattaessa vahentaneet tilikauden
ylijgamaa. Kuntalain 110 §:ssa tarkoitettu yljaama lasketaan siten edellisten
tilikausien yli- tai alijgdman, tilikauden yli- tai aljaagman seka vapaaehtoisten
varausten ja poistoeron summana.

Kaupunginhallitus paatti 17.06.2024 § 15 Pyhajarven kaupungin
laadintaohjeista talousarvioon vuodelle 2025 seka taloussuunnitelmaan
vuosille 2026 — 2027.
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Kaupunginhallitus

§ 257 27.11.2024

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 26.9.2022 Pyhajarven kaupunkistrategian
2030 paivityksen. Strategia perustuu valmisteluprosessin  kautta
tunnistettuihin tulevaisuuden muutostekijéihin ja sisaltdda Pyhajarven
kehittamisen pitkan aikavalin tahtotilan, johon yhteisesti sitoudutaan.

Pyhajarven kaupunkistrategian 2030 strategisiksi painopisteiksi on valittu:
1. Infra, osaaminen ja saavutettavuus,

2. Elinvoima ja hyvinvointi,

3. Vahva ja mahdollistava kaupunki,

4. Yhteisty6 ja vuorovaikutus.

Pyhajarven kaupungin talousarvioesityksessa vuodelle 2025
kunnallisverotulojen  kertymaksi on  arvioitu  7.460.000 euroa,
tuloveroprosentin  ollessa 9,10 %. Talousarviovuoden osuudeksi
yhteiséverotuotosta on arvioitu 1.250.000 euroa ja kiinteistoverokertymaksi
1.920.000 euroa.

Valtionosuuksia arvioidaan kertyvan vuonna 2025 yhteensa 3.935.000
euroa. Valtionosuuspaatdés annetaan kuluvan vuoden lopussa. Vuoden
2025 valtionosuuksissa on huomioitu kunnille siirtyvat TE-palvelut.

Talousarvioesityksessa ulkoiset toimintatuotot ovat 3,9 M€ sekd ulkoiset
toimintakulut -18,96 M€. Toimintakatteeksi muodostuu -15,0 M€. Vuosikate
on talousarvioesityksessa -1,03 M€. Poistojen ja poistoeromuutoserien
jalkeen vuoden 2025 talousarvion tilikauden alijaamaksi jaa -2,47 ME€.

Pyhajarven kaupunginvaltuusto hyvaksyi 20.6.2016 ensimmaisen
tasapainottamisohjelman vuosille 2016 — 2021. Kaupungin talouden
tasapainostusohjelman jatkovalmistelun tarve on ollut olemassa talouden
kuvan muuttuessa, erityisesti verotulokehityksen muutoksen seka
hyvinvointialueen toiminnan alkamisesta johtuvien muutosten vuoksi.
Kaupunginhallitus asetti taloustoimikunnan 12.6.2023 paatdksellaan.
Toimikunnan tavoitteena oli paivittda talouden vuosien 2025 - 2027
tasapainotamisohjelma.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 30.9.2024 § 61 Pyhajarven kaupungin
talouden tasapainotusohjelman vuosille 2025 - 2027. Pyhajarven
kaupungin talouden tasapainottamisen onnistumiseen vaikuttavat
merkittdvasti tulevat tuulivoima-, aurinkovoima- ja akkuinvestoinnit.
Kiinteistoverotulojen  merkitys kuntien taloudessa kasvaa, koska
kiinteistoverotuloja ei siirretd hyvinvointialueen toimintaan vaan ne pysyvat
kokonaisuudessaan kunnalla. Pyhajarven kaupungin Kiinteistéverotuloja
lisdavat tuulivoimatuotannosta saatavat kiinteistoverotulot vuodesta 2024
alkaen.

Talousarvioesityksessa vuodelle 2025 investointien yhteismaaraksi on
arvioitu -2,94 M€:a. Suurimmat investointikohteet tulevana vuonna ovat
keskuskoulu, hyvinvointitalo ja kaavatiet.
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Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 257 27.11.2024

Pitkaaikaisten lainojen lisdykseksi arvioidaan tuloslaskelman ja investointien
talousarvioesitysten mukaan 6,8 M€. Vuoden 2025 talousarviotietojen
mukaan Pyhajarven kaupungin lainakanta 31.12.2025 olisi yhteensa noin 41
M€ seka asukasta kohti laskettuna noin 8.694 €/asukas.

Toimielimet ovat kasitelleet vuoden 2025 talousarviota ja vuosien 2026 —
2027 taloussuunnitelmaa seuraavasti:

e Maaseutulautakunta 25.09.2024 § 17

e Hyvinvointilautakunta 13.11.2024 § 137

e Tekninen lautakunta 19.11.2024 § 86

Kaupunginhallituksen ja johtoryhman talousarvioseminaareja on jarjestetty
7.10.2024 seka 6.11.2024. Valmistelijat ovat saaneet seminaareissa
ohjeistusta talousarvion ja taloussuunnitelman laadintaan.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus hyvaksyy Pyhajarven kaupungin vuoden 2025
talousarvion ja vuosien 2026 — 2027 taloussuunnitelman seka paattaa
esittda sen kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitukselle palvelualueiden johtajat ovat esitelleet vuoden 2025
talousarvion ja taloussuunnitelmavuosien 2026-2027 toiminnan ja talouden
perusteet kaupunginhallituksen talousarvioseminaareissa.

Vuoden 2025 talousarvion lyhyet esittelyt kaupunginhallitukselle:
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi, talousarvion yleisesittely
Hyvinvointijohtaja Jouni Tilli, hyvinvointipalvelut

Maaseutujohtaja Pasi Liikanen, alueelliset maaseutupalvelut
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila, hallintopalvelut
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi, elinkeinopalvelut

Tekninen johtaja Sami Laukkanen, tekniset palvelut ja investoinnit
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila, talouslaskelmat

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
Pasi Liikanen ja Jouni Tilli poistuivat kokouksesta klo 17.04

Kaupunginhallituksen kokoustauko alkoi klo 17.04.

1 38-2024 Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027 (Khall
27.11.2024 § 257))
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Pyhajarven Olkkosen alueen asemakaava

Tekla 13.06.2023 § 69

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Tekla 20.11.2023 § 102

Esittelija

Pyhajarven kaupunki suunnittelee uutta kaavoitusta energiakaanteen ja
vihrean energian hankkeiden tarpeisiin Pyhajarven kaupungin Olkkosen
alueelle. Suunnittelualueen koko on noin 173 ha.

Osalllistumis- ja arviointisuunnitelmassa esitetadan suunnittelun tavoitteet ja
lahtdkohdat, laadittavat selvitykset, miten tehdaan vaikutusten arviointi,
osallistuminen ja tiedottaminen kaavahankkeessa seka aikataulu
kaavoitukselle.

Kaupunki laatii prosessissa Olkkosen alueelle asemakaavan.
Osayleiskaavaprosessi on vireilla yhtad aikaa asemakaavan kanssa.

Kaavaprosessi Olkkosen alueen asemakaavasta on laitettu vireille
kaupunginvaltuuston paatoksella 3.4.2023 § 13, jossa on hyvaksytty
kaavoituskatsaus 2023.

Tekninen johtaja Laukkanen Sami

Tekninen lautakunta hyvaksyy Olkkosen alueen asemakaavan
osallistumis- ja arviointisuunnitelman OAS:n ja asettaa sen MRL 63 §, MRL
65 § ja MRA 27 § mukaisesti julkisesti nahtaville 30 paivan ajaksi
muistutusten tekemista varten.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Olkkosen alueen asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma on
ollut nahtavilla 28.6 — 28.7.2023 valisen ajan.

Kaupunki on jarjestanyt alueen maanomistajille kolme tapaamista
valmistelun aikana. Kaava-alueen luontoselvityksia on tehty kesan ja
syksyn aikana. Selvitysten seka saadun palautteen perusteella on laadittu
kaavaluonnosaineisto.

Asemakaava-alueen selvityksia tdydennetaan viela laadittavalla T-KEM
selvityksella ehdotusvaiheen valmistelun aikana.

Tekninen johtaja Laukkanen Sami
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Tekninen lautakunta
Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Khall 17.06.2024 § 148

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 07.10.2024 § 216

Valmistelija
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Tekninen lautakunta hyvaksyy Olkkosen alueen asemakaavan luonnoksen
ja asettaa sen julkisesti nahtaville MRL 65§ ja MRA 27§ mukaisesti 30
paivan ajaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Pyhajarven Olkkosen alueen asemakaavan luonnos on ollut nahtavilla
17.1.-16.2.2024.

Nahtavilldoloaikana jarjestettiin asemakaavahankkeesta tiedotus- ja
keskustelutilaisuus 31.1. Asemakaavan muutosluonnoksesta saatiin
nahtavilldolon aikana 4 lausuntoa. Asemakaavaluonnoksesta saadut
lausunnot seka niihin laaditut vastineet ovat selostuksen liitteena.
Asemakaavan tonttitarjontaa on tarkennettu perustuen alueelle laadittuihin
selvityksiin, mm. laadittuun T/kem-kaavaselvitykseen. Lisaksi
akkuvarastojen tontteja on lisatty.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Olkkosen asemakaavaehdotuksen ja
asettaa sen MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti julkisesti nahtaville 30
paivaksi.

Tekninen johtaja Sami Laukkanen esitteli kaupunginhallitukselle Olkkosen
asemakaavaehdotuksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Olkkosen alueen asemakaavaehdotus on ollut nahtavilla 10.7.-8.8.2024.
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Tekninen lautakunta
Tekninen lautakunta
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 27.11.2024 § 258
186/10.02.03/2023

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos
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V127 ja Jokipellontien risteysalue on otettu mukaan kaava-alueeseen, koska
asemakaava-alueen liikenndinti tulee kulkemaan merkittavaltd osaltaan
tuon liittyma-alueen kautta. Lisdksi katualuetta siirrtettin asema-kaava-
alueen eteldosassa 9 metrilld alueverkkoyhtiéltd saadun lausunnon
perusteella.

Asemakaavan Kkorttelin 2176 tontin 4 amm-1 ja T/kem alueiden jakoa on
muutettu ja lisatty amm-2 alue.Tarkistus on ollut tarpeen tehda, jotta
teollisuuden laitoskehityksen reunaehdot ja tarpeet voidaan ottaa huomioon.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Olkkosen asemakaavaehdotuksen ja
asettaa uudestaan MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti julkisesti
nahtaville 30 paivaksi.

Tekninen johtaja Sami Laukkanen esitteli kaupunginhallitukselle Olkkosen
alueen asemakaavaehdotuksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi

Olkkosen alueen asemakaavaehdotus on ollut uudestaan nahtavilla ajalla
16.10.-14.11.2024.

Saadun palautteen perusteella kaava-aineisto on viimeistelty.
Pelastuslaitoksen toiveen mukaisesti on lisatty ohjeellinen lahestymisvayla
T-Kem-alueelle. Kaavaehdotusaineisto on valmis hyvaksymiskasittelya
varten.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus hyvaksyy Olkkosen alueen asemakaavan ehdotuksen ja
l&hettda sen edelleen kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallituksen kokoustauko paattyi klo 17.31. Puheenjohtaja
maarasi suoritettavaksi nimenhuudon. Paikalla olivat Jouni Jussinniemi,
Eeva-Riitta Pappila, Raija Leppaharju, Erkki Karkkainen, Juhani Pyhtil3,
Teija Mykkanen, Harri Lehto, Henrik Kiviniemi, Kirsti Kinnunen, Jukka
Tikanmaki ja Jorma Leskinen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatdsehdotuksen.
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Sami Laukkanen poistui kokouksesta klo 17.37.

2 186-2023 AK_EHDOTUS_HYVAKSYTTAVAKSI_2000 (Khall

27.11.2024 § 258)

3 186-2023 Asemakaavaselostus_ HYVAKSYTTAVAKSI (Khall

27.11.2024 § 258)
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Kaupunginhallitus

§ 259 27.11.2024

Pyhajarven kaupunkikonsernin konserniohje

Khall 27.11.2024 § 259
67/00.01.01.00/2022

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto paattda omistajaohjauksen periaatteista
ja konserniohjeesta.

Konserniohje on omistajaohjauksen keskeinen valine. Kaupungin
konserniohjeella luodaan puitteet omistajaohjaukselle  kaupungin
tavoitteiden mukaisesti. Konserniohjeen tarkoituksena on yhdenmukaistaa
ohjauksen menettelytapoja ja tehostaa kaupunkikonsernin johtamisen
edellytyksia siten, ettd kaupunkikonsernia ja kaupungin muuta toimintaa
voidaan johtaa kokonaisuutena yhtenaisin periaattein ja kaupunkikonsernin
kokonaisetu huomioon ottaen.

Konserniohjeella maaritellaan menettelytapoja, jotka tukevat
kuntakonsernin talouden suunnittelua ja seurantaa, riskien hallintaa,
tiedottamista, sitoutunutta hallitustydskentelyd sekd hyvaa johtamista ja
hallintoa.

Kuntalain 47 §:ssd on maaritelty konserniohjeen vahimmaissisalto.
Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset maaraykset ainakin:

1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta;

2) konsernivalvonnan ja raportoinnin seka riskienhallinnan jarjestamisesta;

3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkiléiden tietojensaantioikeuden
turvaamisesta;

4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen paatoksentekoa;

5) konsernin sisaisista palveluista;

6) kunnan tytaryhteisojen hallitusten kokoonpanosta ja nimittamisesta;

7) kunnan tytaryhteisdjen hyvasta hallinto- ja johtamistavasta.

Pyhajarven kaupungin konserniohje sisaltda myos ohjeistuksen hyvasta
hallinto- ja johtamistavasta.

Pyhajarven  kaupungin  aikaisempi konserniohje on  hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 24.11.2014 § 106. Konserniohjeen paivittaminen on
tullut ajankohtaiseksi.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
Pyhajarven kaupunkikonsernin konserniohjeen noudatettavaksi

kaupunkikonsernissa 1.1.2025 alkaen.

Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissila esitteli uuden kaupunkikonsernin
konserniohjeen kaupunginhallitukselle.
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Kaupunginhallitus

Liitteet

§ 259 27.11.2024

Raija Leppaharju esitti, ettd Pyhajarven kaupungin konserniohje
hyvaksytdan muilta osin, mutta seuraavat kohdat poistetaan:

1. Konserniohjaus ja johtaminen kohdasta kaupunginjohtaja: kohta nro 3

2. "Hyva hallinto- ja johtamistapa Pyhajarven kaupungin tytaryhtidissa”
Poistetaan lause: "Kaupunkia edustaa yhtiokokouksissa
asemavaltuutuksen perusteella kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen
tai kaupunginjohtajan paattama henkilo”

Tilalle kirjataan: Kaupunkia edustaa yhtiokokouksissa kaupunginhallituksen
paattama henkild.

Poistetaan lause: "Kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja antaa ohjeet
yhtidkokousedustajalle”
Tilalle kirjataan: Kaupunginhallitus antaa ohjeet yhtidbkokousedustajalle.

Harri Lehto kannatti Raija Leppaharjun tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava
kannatettu muutosehdotus asiasta, joten asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja teki danestysjarjestys ja -tapaesityksen. Ne, jotka
kannattavat kaupunginjohtajan paatésehdotusta (pohjaehdotusta)
aanestavat JAA. Ja ne, jotka kannattavat Raija Leppaharjun esitysta,
aanestavat El. Adnestys suoritetaan nimenhuutodanestyksena.
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen aanestysjarjestyksesta ja -tavasta.

Suoritettiin danestys, jossa annettiin viisi (5) JAA aanta (Jouni Jussinniemi,
Eeva-Riitta Pappila, Erkki Karkkainen, Juhani Pyhtila, Teija Mykkanen) ja
kaksi (2) El 4anta (Raija Leppahariju, Harri Lehto).

Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtajan paatésehdotus on tullut
kaupunginhallituksen paatdkseksi ddnestyksen tuloksena 5-2.

Sari Nissila poistui kokouksesta klo 18.07.

4 67-2022 Pyhajarven kaupunkikonsernin konserniohje (Khall
27.11.2024 § 259)
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Kaupunginhallitus

§ 260 27.11.2024

Eroaminen Nivala-Haapajarven seutu NIHAK ry:sta ja NIHAK ry:n toimintaa ja palveluiden
tuottamista koskevan yhteistydsopimuksen paattaminen

Khall 27.11.2024 § 260
302/00.04.01/2024

Valmistelija

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Pyhajarven kaupunki on jasenena Nivala-Haapajarven seutu ry:ssa.
Yhdistyksen tarkoituksena on ollut yhteistydsséa seudun kuntien,
elinkeinoeldman, aluekehitysviranomaisten, muiden viranomaisten ja
jarjestdjen kanssa edistdd seudun kaikenpuolisen kehittymisen yleisia
edellytyksia, alueyhteisty6ta ja jasenten valistda yhteistoimintaa seka
huolehtia sen edunvalvonnasta.

Yhdistyksen toimintaa ohjaamaan solmittiin vuonna 2009 sopimus, joka
vuonna 2020 korvattiin nykyiselld Nivala-Haapajarven seutu ry:n toimintaa
ja palveluiden tuottamista koskevalla yhteistydsopimuksella. Ottaen
huomioon yhdistyksen perimmaisen tarkoituksen keskittya
aluekehityspalveluiden tuottamiseen, kuntakohtaisista yrityspalveluista
solmittiin Pyhajarven kaupungin ja Nivala-Haapajarven seutu ry:n valille
erillinen sopimus.

Nivala-Haapajarven seutu ry nain ollen toteuttaa jasenkunnilleen:
e Seudullisia peruspalveluja, eli aluekehityspalvelut ja
seutukunnalliset yrityspalvelut seka
o Kuntakohtaisia yrityspalveluja, eri sopimuksella (Nihak ry:n
yrityspalveluiden tuottamista koskeva yhteistydsopimus).

Osa kunnista ostaa Nivala-Haapajarven seudun kuntakohtaisia
yrityspalveluita, osa ei osta. Myds pelkastaan kuntakohtaisia yrityspalveluita
ostavia asiakkaita on olemassa. Perusteena ovat kuntien omat tarpeet,
joista kunnat paattavat itsenaisesti.

Tassa asiassa on kyse seudullisesta peruspalvelusta, ei kuntakohtaisesta
yrityspalvelusta.

Osana normaalia elinkeinojen kehittdmisen tilannekuvan paivitysta
kaupunki on todennut omissa aluekehityspalveluissaan tehostamisen
tarvetta. Kaupunki toteuttaa omassa paatdsvallassaan olevien
aluekehityspalveluiden lohkoille sijoittuvien palveluidensa (oma tuotanto ja
tytaryhtididen toiminta) kehittdmistoimia. Nivala-Haapajarven seudun
kanssa toiminnassa havaittuja epakohtia ja kehittamistarpeita on niin ikdan
analysoitu ja niitd on pyritty vaikuttamisen (neuvottelut, kokoukset ja
tietojenvaihto) kautta parantamaan. Tehdyn sopimuksen mukaan
yksittaisella jasenelld ei kuitenkaan ole muiden jasenten niin paattiessa
mitdan mahdollisuutta tosiasiassa vaikuttaa yhdistyksen toiminnassa
ilmenneisiin puutteisiin. Sopimuksen muuttaminen taasen edellyttaisi 2/3
jasenkuntien hyvaksyntaa. Seudun toiminnassa iimenneiden
laillisuusepakohtien ja jasenten epatasa-arvioiseen asemaan saattamisen
oikeudellinen arviointi tuomioistuimissa taas ei ole arvioitavissa siihen
kuluvan ajan arvoiseksi.
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Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 260 27.11.2024

Toimintaympariston muutos on  vaikuttanut sekd  kaupungin
aluekehityspalveluiden tarpeisiin, ettd Nivala-Haapajarven seudun
toimintaan. On jouduttu toteamaan, ettd seudulla on oma nakemyksensa
omasta toiminnastaan ja kulkusuunnastaan ja se ei ole yhtenevainen enaa
Pyhajarven kaupungin nykyisten ja tulevien tarpeiden kanssa. Eriava kehitys
on tapahtunut muutaman viime vuoden aikana, kyse ei ole nopeasta
muutoksesta.

Pyhajarven aluekehitystyon kannalta on perusteltua todeta, ettei Nivala-
Haapajarven yhteistyomalli ja siitd saatavat hyodyt ole enaa riittavia
Pyhajarven tarpeiden kannalta. Esityksend on, ettd yhdistyksen
jasenyydesta luovutaan ja yhdistyksen toimintaa ja palveluiden tuottamista
koskeva yhteistydsopimus sanotaan irti. Selvennykseksi tuodaan esille, etta
Nlhak ry:n yrityspalveluiden tuottamista koskeva yhteistydsopimus jaa
voimaan.

Pyhajarven kaupunki on kartoittanut valmiiksi realistisen vaihtoehdon, jolla
aluekehityspalvelut (ja myds elinkeinoelaman edellytykset) voidaan turvata
nykyistd mallia paremmin. Nykyinen malli kustantaa seutusopimuksen
osalta noin 100.000 euroa vuodessa,

Yhdistyksen jasenyydestd ja ns. seutusopimuksesta eroamisesta
valmistellaan paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA), joka lahetetaan
valmisteluaikatauluista  johtuen hallituksen jasenille maanantaina
25.11.2024.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik
Kaupunginhallitus paattaa:

1) ettd Pyhajarven kaupunki eroaa Nivala-Haapajarven seutu NIHAK ry:sta
yhdistyksen saantdjen § 5 mukaisesti ja tekee yhdistyksen hallituksen
puheenjohtajalle ilmoituksen eroamisesta. Eroaminen tulee voimaan
yhdistyksen sdantdjen mukaan yhden vuoden kuluttua eroilmoituksen
tekemisesta.

2) ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto paattaa irtisanoa Nihak
ry:n toimintaa ja tuottamista koskevan yhteistydsopimuksen. Sopimuksen
voimassaolo lakkaa viimeistaan vuoden 2025 lopussa, elleivat Nivala-
Haapajarven seutu ja Pyhajarven kaupunki sovi sopimuksen paattamisesta
jo aiemmin.

Raija Leppaharju esitti, ettd asia, joka koskee Pyhajarven kaupungin
eroamista Nivala-Haapajarvi seutu NIHAK ry:sta ja NIHAK yhteistyoso-
pimuksen paattamista, palautetaan takaisin valmisteluun.

Perustelut:

1. Vaikuttavuusarviointia ei ole laadittu laaja-alaisesti siten, ettd Pyha-
jarven kaupungin yrittdjia on kuultu.

2. Vaihtoehtoista toimintamallia ei ole valmisteltu siten, etta kavisi ilmi,
mista paikkakunnan yrittajat ja yrittajiksi aikovat saavat niitd palveluita,
jotka Nihakista on ollut saatavilla.

3. Hyvaa hallintotapaa ei ole noudatettu (Suppea vaikutusarviointi saatu
vasta maanantaina 25.11.2024).
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Kaupunginhallitus

Liitteet

§ 260 27.11.2024

Harri Lehto kannatti Raija Leppaharjun tekemaa esitysta.

Puheenjohtaja totesi, etta on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava
kannatettu muutosehdotus asiasta, joten asiasta on danestettava.

Puheenjohtaja teki danestysjarjestys ja -tapaesityksen. Ne, jotka
kannattavat kaupunginjohtajan paatdsehdotusta (pohjaehdotusta)
aanestavat JAA. Ja ne, jotka kannattavat Raija Leppaharjun esitysta,
aanestavat El. Adnestys suoritetaan nimenhuutodanestyksena.
Kaupunginhallitus hyvaksyi ehdotuksen aanestysjarjestyksesta ja -tavasta.

Suoritettiin danestys, jossa annettiin viisi (5) JAA danta (Jouni Jussin-
niemi, Eeva-Riitta Pappila, Erkki Karkkainen, Juhani Pyhtila, Teija Myk-
kanen) ja kaksi (2) El aanta (Raija Leppaharju, Harri Lehto).

Puheenjohtaja totesi, ettd kaupunginjohtajan paatésehdotus on tullut
kaupunginhallituksen paatokseksi aanestyksen tuloksena 5-2.

5 302-2024 Vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) / Eroaminen Nivala
Haapajarven seutu NIHAK ry_sta ja NIHAK ry_n toimintaa ja
palveluiden tuottamista koskevan yhteistydésopimuksen paattaminen
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Hyvinvointilautakunta § 138 13.11.2024
Kaupunginhallitus § 261 27.11.2024

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023

Hywvoltk 13.11.2024 § 138

Valmistelija Yhteis6asiamies Vaskilampi Eeva, hyvinvointijohtaja Tilli Jouni, Pyhajarven
kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma

Pyhajarven kaupungin hallintosaannon (27 §) mukaan
hyvinvointilautakunta vastaa hyvinvointisuunnitelman laatimisesta ja
toiminnan tuloksellisuuden arvioinnista. Hyvinvointilautakunta vastaa myos
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistydn koordinoinnista

Hyvinvoinnin ja elinvoiman edistaminen on kunnan perustehtava (kuntalaki
1 §). My6s laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (6 §) maaraa,
ettd kunnan on edistettdva asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla
on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta siltd osin
kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa
yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisdksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja
terveyden edistdmisessa yhteistydtd kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyotd tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyddyllisten yhteisojen kanssa.

Ylld mainitun lain mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja,
hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista
valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edella mainituista
asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Hyvinvointikertomuksen vuosiraportin valmistelusta on vastannut
kaupunginhallituksen nimeama hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
(HYTE) tyéryhma. Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet on integroitu
kaupungin talousarvioon ja -suunnitelmaan. Talla varmistetaan
hyvinvointitydn suunnitelmallinen toteutuminen ja palvelujarjestelman kyky
vastata hyvinvointitarpeisiin. Hyvinvointityota tehdaan verkostomaisesti
useiden toimijoiden kanssa.

Hyvinvointisuunnitelmassa 2022—-2025 hyvinvoinnin painopisteiksi on
maaritelty tuki myonteisille elintavoille ja terveyskayttaytymiselle,
digiosaamiselle seka mielenhyvinvoinnille ja paihdehaittojen ehkaisylle,
luontoymparistd, taide ja kulttuuri, jarjestdyhteistyd seka osallisuus ja
vaikuttaminen vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia,
ihmislahtoinen viestinta ja aktiivinen yhteistyd hyvinvointialueen kanssa.
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Hyvinvointilautakunta
Kaupunginhallitus

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Khall 27.11.2024 § 261
292/00.01.02.01/2024

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

§ 138 13.11.2024
§ 261 27.11.2024

Vuosi 2023 oli suuren muutoksen aikaa, kun hyvinvointialueet aloittivat
toimintansa. Vuotta savyttikin yhdyspintatyé yhdessa Pohteen kanssa. Sen
vaikeuskerrointa korotti hyvinvointialueen talouden tiukka
tasapainottaminen. Silti monessa asiassa edistyttiin, ja konkreettisiin
toimiinkin pystyttiin tarttumaan.

HYTE-tydryhma on kasitellyt vuosiraporttia kokouksissaan 27.8.2024 ja
29.10.2024. Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 on liitteena.
Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta

1) hyvaksyy hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 ja

2) lahettda sen edelleen hyvaksyttavaksi kaupunginhallitukselle ja
kaupunginvaltuustolle.

Hyvaksyttiin.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya hyvinvointikertomuksen vuosiraportin
2023 ja esittda sen kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.

6 292 - Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023
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Hyvinvointilautakunta § 139 13.11.2024
Kaupunginhallitus § 262 27.11.2024

Nimikkeen muutos ja tayttolupa, varhaiskasvatuksen sosionomi

Hywvoltk 13.11.2024 § 139

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni ja Hoijakan paivakodinjohtaja Malila Katja

Esittelija Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Pyhajarven kaupungin hallintosdannon (38 §) mukaan virkojen ja
tydsuhteen tayttéluvan antaa kaupunginhallitus valtuuston myontamien
talousarvioresurssien puitteissa.

Varhaiskasvatuslain 37 § tulee voimaan 1. paivana tammikuuta 2030.
Mainitun pykalan mukaan paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta henkildstdsta vahintaan kahdella kolmasosalla
tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta
vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee
olla vahintdan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.

Lain asettaman henkiléstorakenteen saavuttamiseksi on syyta tehda
muutoksia paivakodin nykyiseen henkiléstorakenteeseen jo tassa
vaiheessa.

Paivakoti Hoijakan yhden vakituisen lastenhoitajan toimenhaltijan
irtisanouduttua lokakuussa 2024 on tarkoituksenmukaista muuttaa
kyseessa oleva lastenhoitajan toimi varhaiskasvatuksen sosionomin
tehtavaksi, jonka kelpoisuusehdot maaraytyvat varhaiskasvatuslain 27 §:n
mukaisesti.

Varhaiskasvatuksen sosionomin toimen maararaha sisaltyy vuoden 2025
talousarvioon.
Paatosehdotus Hyvinvointilautakunta paattaa

1. muuttaa yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen
varhaiskasvatuksen sosionomin toimeksi 1.1.2025 alkaen seka

2. esittda kaupunginhallitukselle varhaiskasvatuksen sosionomin toimen
tayttdluvan myontamista 1.1.2025 alkaen toistaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointilautakunta § 139 13.11.2024
Kaupunginhallitus § 262 27.11.2024

Khall 27.11.2024 § 262

2/01.01.01.01/2024

Esittelija Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik
Paatdésehdotus Kaupunginhallitus

1. hyvaksyy muutettavaksi yhden varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
toimen varhaiskasvatuksen sosionomin toimeksi 1.1.2025 alkaen

2. myontaa varhaiskasvatuksen sosionomin toimen tayttéluvan 1.1.2025
alkaen toistaiseksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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Kaupunginhallitus

§ 263 27.11.2024

Tayttélupa / ylakoulun liikunnan ja terveystiedon lehtorin virka

Khall 27.11.2024 § 263
308/01.01.01.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Pyhajarven kaupungin hallintosdannén (41 §) mukaan virkojen ja
tyosuhteen tayttdluvan antaa kaupunginhallitus valtuuston mydntamien
talousarvioresurssien puitteissa.

Salmen ylakoulun liikunnan ja terveystiedon lehtori irtisanoutui virastaan
2.2.2024 alkaen. Kaupunginhallitus on myoéntanyt tayttéluvan virkaa varten
kokouksessaan 5.2.2024 (§ 41).

Muodolliset kelpoisuusvaatimukset tayttaneiden hakijoiden puuttuessa virka
on taytetty maaradaikaisesti lukuvuoden 2024-2025 ajan. Opetuksen
tarkoituksenmukaisen jarjestdmisen vuoksi virka on kuitenkin tarpeen
tayttaa jatkossa vakituisesti.

Viran edellyttdma maararaha sisaltyy vuoden 2025 talousarvioon.

Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Kaupunginhallitus paattaa myontaa ylakoulun liikunnan ja terveystiedon
lehtorin viran tayttéluvan 1.8.2025 alkaen toistaiseksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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Kaupunginhallitus § 264 27.11.2024

Tiedoksiannot

Khall 27.11.2024 § 264
45/07.02.01/2024

- Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto:

Paatos 20.11.2024 (KEHA 2936/2018) / Pohjois-Pohjanmaan tyollistymista
edistdvan monialaisen yhteispalveluverkoston johtoryhman jasenten
nimeaminen

Paatoksella on muutettu Pohjois-Pohjanmaan TE-toimiston 23.5.2023
tekemaa paatosta Pohjois-Pohjanmaan tyodllistymista edistavan monialaisen
yhteisteispalveluverkoston johtoryhman jasenistd ajalle 20.11.2024-
31.12.2024 Siikajoen kunnan osalta.

Esittelija Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik

Paatosehdotus Tiedoksianto merkitaan tietoon saatetuksi.

Paatos Kaupunginhallitus hyvaksyi kaupunginjohtajan paatésehdotuksen.
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Kaupunginhallitus

Muut esille tulevat asiat

Khall 27.11.2024 § 265
46/00.02.01/2024

§ 265

Ei muita asioita.

POYTAKIRJA

27.11.2024

17/2024
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Kaupunginhallitus § 266 27.11.2024

Kokouksen paattaminen

Khall 27.11.2024 § 266
47/00.02.01/2024

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.21.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 251, § 252, § 253, § 254, § 255, § 256, § 257, §
258, § 259, § 260, § 261, § 262, § 263, § 264, § 265, § 266

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.

Muu peruste



