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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tikanmäki Jukka Kvalt puheenjohtaja  
 Leskinen Jorma Kvalt II varapuheenjohtaja  
 Halonen Jarmo Valtuutettu  
 Jussinniemi Jouni Valtuutettu  
 Karvonen Ilpo Valtuutettu  
 Kuukasjärvi Olli Valtuutettu  
 Kärkkäinen Erkki Valtuutettu  
 Lehto Harri Valtuutettu  
 Leppaharju Raija Valtuutettu  
 Liuska Juha Valtuutettu  
 Liuska Markku Valtuutettu Poistui klo 21.32 
 Mykkänen Teija Valtuutettu  
 Pappila Eeva-Riitta Valtuutettu  
 Parttimaa Mauri Valtuutettu  
 Pesonen-Vuorisalo Sirpa Valtuutettu  
 Pyhtilä Juhani Valtuutettu  
 Ruotsalainen Martti Valtuutettu  
 Torssonen Asko Valtuutettu  
 Kuivaniemi Anu Varavaltuutettu (Haapapuro Tuomo) 
 Kärkkäinen-Rytkönen Marita Varavaltuutettu (Hakkarainen Jere) 
 Våg Marja-Leena Varavaltuutettu Saapui klo 16.04 

(Karsikas Timo) 
 Aulakoski Eeva Varavaltuutettu (Kauranen Aila) 
 Kinnunen Mauri Varavaltuutettu (Kähärä Teemu) 
 Niemi Armas Varavaltuutettu (Majava Hanna-Reetta) 
 Vilonen Eija Varavaltuutettu (Paavola Sari) 
 Uusitalo Otto Nuorten vaikuttajaryhmän 

edustaja 
 

 Kiviniemi Henrik  Kaupunginjohtaja  
 Nissilä Sari  Talous- ja hallintojohtaja  
 Liikanen Pasi  Maaseutujohtaja Poistui klo 19.20 
 Tilli Jouni  Hyvinvointijohtaja Poistui klo 20.11 
 Laukkanen Sami  Tekninen johtaja Poistui klo 20.20 
 Kinnunen Kirsti  Pöytäkirjanpitäjä  
 
Poissa Kuivaniemi Juha Kvalt I varapuheenjohtaja Henkilökohtainen este 
 Haapapuro Tuomo Valtuutettu Työeste 
 Hakkarainen Jere Valtuutettu Työeste 
 Karsikas Timo Valtuutettu Työeste 
 Kauranen Aila Valtuutettu Matkaeste 
 Kähärä Teemu Valtuutettu Työeste 
 Majava Hanna-Reetta Valtuutettu Henkilökohtainen este 
 Paavola Sari Valtuutettu Työeste 
 Vornanen Pasi Valtuutettu Työeste 
 Nuorala Jukka Varavaltuutettu (Haapapuro Tuomo) 
 Karvonen Aimo Varavaltuutettu Henkilökohtainen este 

(Hakkarainen Jere) 
 Rajala Esa Varavaltuutettu Työeste (Kähärä Teemu) 
 Niskanen Riku Varavaltuutettu Työeste (Kähärä Teemu) 
 Jauhiainen Erkki Varavaltuutettu Henkilökohtainen este 

(Kähärä Teemu) 
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Allekirjoitukset Pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
 
 
 Jukka Tikanmäki Kirsti Kinnunen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 
 

82 - 94 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti.  
 
   
 Juha Liuska Sirpa Pesonen-Vuorisalo 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja on julkaistu yleisesti nähtäville (KL 140 §) 
Pyhäjärven kaupungin verkkosivuille  www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat 
ja pöytäkirjat). 18.12.2024  
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Kaupunginvaltuusto § 82 10.12.2024 
 

 

 
Kokouksen avaaminen 
  
Kvalt 10.12.2024 § 82    
48/00.02.00/2024    
 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.00. 
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Kaupunginvaltuusto § 83 10.12.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kvalt 10.12.2024 § 83    
49/00.02.00/2024    
 
 

Hallintosäännön (kvalt 25.9.2023 § 63) 88 a §:n mukaan kokouskutsun 
antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheen-
johtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. 
 
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista käsitellään suljetussa 
kokouksessa. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin 
verkkosivuilla ja julkisten kuulutusten ilmoitustaululla sekä valtuuston 
erikseen päättämällä tavalla. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu on julkaistu kaupungin julkiseen 
tietoverkkoon 5.12.2024 (www.pyhajarvi.fi, kuulutukset). 
 
Kaupunginvaltuuston kokousilmoitus on julkaistu Pyhäjärven Sanomat -
lehdessä 4.12.2024. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
kaupunginvaltuutetuille ja -varavaltuutetuille. 
 
Valtuusto on siten kutsuttu koolle kuntalain ja hallintosäännön mukaisesti. 
 
Kokous on päätösvaltainen, kun vähintään 2/3 valtuutetuista (18) on 
saapuvilla. 
 
Puheenjohtaja todennee, onko kokous laillisesti kokoonkutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Päätös Kokous todettiin laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 
Liitteet 

1 49-2024 Kaupunginvaltuusto 10.12.2024 § 83 / Kokouskutsu-
Asialista 

2 49-2024 Kaupunginvaltuusto 10.12.2024 § 83 / Läsnäololuettelo 
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Kaupunginvaltuusto § 84 10.12.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kvalt 10.12.2024 § 84    
50/00.02.00/2024    
 

 
Kuntalain (410/2015) 107 §:n mukaan hallintosäännössä on annettava 
tarpeelliset määräykset pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi 
antamisesta (KuntaL 90.1 §:n 2 j kohta). Myös pöytäkirjan alle-
kirjoittamisesta määrätään hallintosäännössä (KuntaL 90.1 §:n 2 k kohta). 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimus-
ohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen yleisesti 
nähtävänä siten kuin siitä on ennakolta ilmoitettu. 
 
Hallintosäännön (25.9.2023 § 63) 108.2 §:n mukaan valtuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta 
laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja on ilmoitettu julkaistavaksi yleisesti nähtäville Pyhäjärven 
kaupungin verkkosivuille 18.12.2024, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat 
ja pöytäkirjat). 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Juha Liuska ja Sirpa Pesonen-Vuorisalo. 
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Kaupunginvaltuusto § 85 10.12.2024 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kvalt 10.12.2024 § 85    
51/00.02.00/2024    
 
 

Hallintosäännön (Kvalt 25.9.2023 § 63) 99 §:n mukaan asiat käsitellään 
esitys-listan mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotus on käsittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos 
asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta, 
tarkastuslautakunnan tai tilapäisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus. 
 
Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta on 
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt 
päätöksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on 
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt päätöksen asiassa, asia on 
poistettava esityslistalta. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto päätti käsitellä asiat asialistan mukaisessa 
järjestyksessä. 
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Kaupunginhallitus § 257 27.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 86 10.12.2024 
 

 

 
Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma vuosille 2026 -2027 
 
Khall 27.11.2024 § 257  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Kunnan ja kuntayhtymän talousarviosta ja -suunnitelmasta säädellään 
kuntalain 110 §:ssä seuraavasti: 
 
• Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 

seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon 
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi 
(suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman 
ensimmäinen vuosi. 

• Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja 
kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 

• Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden 
kuluessa tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. 
Kunnan tulee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, 
joilla alijäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 

• Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat sekä tuloarviot ja siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai 
nettomääräisenä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja 
tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 

• Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
Taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa kuntalain säätämässä 
määräajassa. Alijäämän kattamista koskevista toimenpiteistä päätetään 
taloussuunnitelmassa. Jos alijäämää ei saada katettua määräajassa tai 
muut kuntalaissa säädetyt kriteerit täyttyvät, kunnassa voidaan käynnistää 
erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan 
arviointimenettely eli kriisikuntamenettely.  
 
Talousarvion yli- ja alijäämä lasketaan samoin kuin tilinpäätöksessä. 
Kirjanpitolautakunnan kuntajaosto ohjeistaa yli- ja alijäämän käsitteen 
sisällöstä tilinpäätöksessä. Ylijäämäeriin rinnastetaan myös vapaaehtoiset 
varaukset ja poistoero, jotka ovat kirjattaessa vähentäneet tilikauden 
ylijäämää. Kuntalain 110 §:ssä tarkoitettu ylijäämä lasketaan siten edellisten 
tilikausien yli- tai alijäämän, tilikauden yli- tai alijäämän sekä vapaaehtoisten 
varausten ja poistoeron summana. 
 
Kaupunginhallitus päätti 17.06.2024 § 15 Pyhäjärven kaupungin 
laadintaohjeista talousarvioon vuodelle 2025 sekä taloussuunnitelmaan 
vuosille 2026 – 2027. 
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Kaupunginhallitus § 257 27.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 86 10.12.2024 
 

 

 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 26.9.2022 Pyhäjärven kaupunkistrategian 
2030 päivityksen. Strategia perustuu valmisteluprosessin kautta 
tunnistettuihin tulevaisuuden muutostekijöihin ja sisältää Pyhäjärven 
kehittämisen pitkän aikavälin tahtotilan, johon yhteisesti sitoudutaan. 
 
Pyhäjärven kaupunkistrategian 2030 strategisiksi painopisteiksi on valittu: 
 
1. Infra, osaaminen ja saavutettavuus, 
 
2. Elinvoima ja hyvinvointi, 
 
3. Vahva ja mahdollistava kaupunki, 
 
4. Yhteistyö ja vuorovaikutus. 
 
Pyhäjärven kaupungin talousarvioesityksessä vuodelle 2025 
kunnallisverotulojen kertymäksi on arvioitu 7.460.000 euroa, 
tuloveroprosentin ollessa 9,10 %. Talousarviovuoden osuudeksi 
yhteisöverotuotosta on arvioitu 1.250.000 euroa ja kiinteistöverokertymäksi 
1.920.000 euroa. 
 
Valtionosuuksia arvioidaan kertyvän vuonna 2025 yhteensä 3.935.000 
euroa. Valtionosuuspäätös annetaan kuluvan vuoden lopussa. Vuoden 
2025 valtionosuuksissa on huomioitu kunnille siirtyvät TE-palvelut. 
 
Talousarvioesityksessä ulkoiset toimintatuotot ovat 3,9 M€ sekä ulkoiset 
toimintakulut -18,96 M€. Toimintakatteeksi muodostuu -15,0 M€. Vuosikate 
on talousarvioesityksessä -1,03 M€. Poistojen ja poistoeromuutoserien 
jälkeen vuoden 2025 talousarvion tilikauden alijäämäksi jää -2,47 M€. 
 
Pyhäjärven kaupunginvaltuusto hyväksyi 20.6.2016 ensimmäisen 
tasapainottamisohjelman vuosille 2016 – 2021. Kaupungin talouden 
tasapainostusohjelman jatkovalmistelun tarve on ollut olemassa talouden 
kuvan muuttuessa, erityisesti verotulokehityksen muutoksen sekä 
hyvinvointialueen toiminnan alkamisesta johtuvien muutosten vuoksi. 
Kaupunginhallitus asetti taloustoimikunnan 12.6.2023 päätöksellään. 
Toimikunnan tavoitteena oli päivittää talouden vuosien 2025 – 2027 
tasapainotamisohjelma.  
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi 30.9.2024 § 61 Pyhäjärven kaupungin 
talouden tasapainotusohjelman vuosille 2025 – 2027. Pyhäjärven 
kaupungin talouden tasapainottamisen onnistumiseen vaikuttavat 
merkittävästi tulevat tuulivoima-, aurinkovoima- ja akkuinvestoinnit. 
Kiinteistöverotulojen merkitys kuntien taloudessa kasvaa, koska 
kiinteistöverotuloja ei siirretä hyvinvointialueen toimintaan vaan ne pysyvät 
kokonaisuudessaan kunnalla. Pyhäjärven kaupungin kiinteistöverotuloja 
lisäävät tuulivoimatuotannosta saatavat kiinteistöverotulot vuodesta 2024 
alkaen. 
 
Talousarvioesityksessä vuodelle 2025 investointien yhteismääräksi on 
arvioitu -2,94 M€:a. Suurimmat investointikohteet tulevana vuonna ovat 
keskuskoulu, hyvinvointitalo ja kaavatiet.  
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Kaupunginhallitus § 257 27.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 86 10.12.2024 
 

 

 
Pitkäaikaisten lainojen lisäykseksi arvioidaan tuloslaskelman ja investointien 
talousarvioesitysten mukaan 6,8 M€. Vuoden 2025 talousarviotietojen 
mukaan Pyhäjärven kaupungin lainakanta 31.12.2025 olisi yhteensä noin 41 
M€ sekä asukasta kohti laskettuna noin 8.694 €/asukas.  
 
Toimielimet ovat käsitelleet vuoden 2025 talousarviota ja vuosien 2026 – 
2027 taloussuunnitelmaa seuraavasti:  

• Maaseutulautakunta 25.09.2024 § 17 
• Hyvinvointilautakunta 13.11.2024 § 137 
• Tekninen lautakunta 19.11.2024 § 86 

  
Kaupunginhallituksen ja johtoryhmän talousarvioseminaareja on järjestetty 
7.10.2024 sekä 6.11.2024. Valmistelijat ovat saaneet seminaareissa 
ohjeistusta talousarvion ja taloussuunnitelman laadintaan. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy Pyhäjärven kaupungin vuoden 2025 
talousarvion ja vuosien 2026 – 2027 taloussuunnitelman sekä päättää 
esittää sen kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitukselle palvelualueiden johtajat ovat esitelleet vuoden 2025 
talousarvion ja taloussuunnitelmavuosien 2026-2027 toiminnan ja talouden 
perusteet kaupunginhallituksen talousarvioseminaareissa. 
 
Vuoden 2025 talousarvion lyhyet esittelyt kaupunginhallitukselle: 
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi, talousarvion yleisesittely 
Hyvinvointijohtaja Jouni Tilli, hyvinvointipalvelut 
Maaseutujohtaja Pasi Liikanen, alueelliset maaseutupalvelut 
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä, hallintopalvelut 
Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi, elinkeinopalvelut 
Tekninen johtaja Sami Laukkanen, tekniset palvelut ja investoinnit 
Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä, talouslaskelmat 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
Pasi Liikanen ja Jouni Tilli poistuivat kokouksesta klo 17.04 
 
Kaupunginhallituksen kokoustauko alkoi klo 17.04. 

 
 
 
Kvalt 10.12.2024 § 86    
38/02.02.00/2024    
 
 
Päätös Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi esitteli valtuutetuille Pyhäjärven 

kaupungin vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026– 2027 
taloussuunnitelman yleiskatsauksen. 
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Kaupunginhallitus § 257 27.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 86 10.12.2024 
 

 

 
Pyhäjärven kaupungin tytäryhtiöiden vuoden 2025 talousarvion esittelivät: 
Pyhäjärven Kehitys Oy, elinkeinojen kehittäjä Regis Rouge-Oikarinen 
Kiinteistö Oy Rillankivi, hallituksen puheenjohtaja Jarmo Halonen 
PyhäNet Oy, toimitusjohtaja Eetu Pekola 
Kiinteistö Oy Pyhäsalmen Liiketalo, toimitusjohtaja Taina Paldanius 
Pyhäjärven Energia ja Vesi Oy, toimitusjohtaja Matti Aulakoski 
 
Regis Rouge-Oikarinen, Eetu Pekola, Taina Paldanius ja Matti Aulakoski 
poistuivat kokouksesta klo 16.45. 
 
Pyhäsalmen Kvanttikiinteistöt Oy, toimitusjohtaja Henrik Kiviniemi 
 
Pyhäjärven kaupungin vuoden 2025 talousarvion esittelivät: 
Hallintopalvelut: yleishallinto, talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 
Hallintopalvelut: elinkeinopalvelut, kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 
Alueelliset maaseutupalvelut, maaseutujohtaja Pasi Liikanen 
Hyvinvointipalvelut, hyvinvointijohtaja Jouni Tilli 
Tekniset palvelut ja investoinnit, tekninen johtaja Sami Laukkanen 
 
Valtuustoryhmien puheenvuorot: 
Ilpo Karvonen, Keskustan valtuustoryhmä 
Jorma Leskinen, Pyhäjärven Vasemmisto 
Harri Lehto, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry 
Asko Torssonen, Pyhäjärven Demarit ry 
Sirpa Pesonen-Vuorisalo, Sirpa Pesonen-Vuorisalo valtuustoryhmä 
 
Kaupunginvaltuuston kokoustauko alkoi klo 17.48. 
 
Kaupunginvaltuuston kokous jatkui klo 18.20. 
 
Puheenjohtaja määräsi suoritettavaksi nimenhuudon. Paikalla oli 
valtuutettua 18 ja 7 varavaltuutettua, poissa 2. 
 
Raija Leppäharju esitti, että talousarviokirjan investointiosassa, kohta 
9462, olevaan määrärahaan koskien hyvinvointitaloa, tehdään muutokset 
siten, että määräraha varataan nuorisotilan, auditorion ja kirjaston 
rakentamista varten. Tarvittavan suunnittelun ja määrärahan suuruuden 
laskemista varten asia tältä osin palautetaan valmisteluun. 
 
Harri Lehto kannatti Raija Leppäharjun esitystä. 
 
Jouni Jussinniemi, kaupunginhallituksen puheenjohtajan puheenvuoro. 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on tehty 
kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poikkeava esitys, joten asiasta on 
äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, 
jotka kannattavat kaupunginhallituksen pohjaehdotusta äänestävät "JAA" 
ja ne, jotka kannattavat, Raija Leppäharjun esitystä äänestävät "EI". 
 
Puheenjohtajan esittämä äänestysesitys ja äänestystapa hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 257 27.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 86 10.12.2024 
 

 

 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin yhdeksäntoista (19) "JAA" ääntä, 
kuusi (6) "EI" ääntä, poissa kaksi (2). 
 
Puheenjohtaja totesi äänestystulokseen 19-6, poissa 2 viitaten, että 
kaupunginvaltuuston päätökseksi on tullut kaupunginhallituksen 
pohjaehdotus. 
 
Puheenjohtaja kysyi valtuutetuilta, että voidaanko vuoden 2025 talousarvio 
ja vuosien 2026-2027 taloussuunnitelma hyväksyä yhdellä nuijan 
kopautuksella, koska keskustelussa ei ole tullut äänestyksessä olleen 
esityksen lisäksi muita ehdotuksia. Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2026-
2027 taloussuunnitelman. 
 
Puheenjohtaja totesi Pyhäjärven kaupungin TA 2025 tuloksen seuraavasti: 
 
Euroa 
Tuloslaskelma / Toimintakate -15.049.000  
Tuloslaskelma / Vuosikate -1.030.000  
Tilikauden alijäämä -2.468.000  
Investoinnit, netto -2.944.500 

 
 
Liitteet 

3 38-2024 Kaupunginvaltuusto 10.12.2024 § 86 / TA-2025 ja TS 2026-
2027 / Läsnäololuettelo kokoustauon jälkeen 

4 38-2024 TA-2025 ja TS 2026-2027 / Äänestysluettelo (Kvalt 
10.12.2024 § 86) 

5 38-2024 Talousarvio 2025 ja taloussuunnitelma 2026-2027 (Kvalt 
10.12.2024 § 86) 
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Pyhäjärven Olkkosen alueen asemakaava 
 
Tekla 13.06.2023 § 69  
  
 
 
 Pyhäjärven kaupunki suunnittelee uutta kaavoitusta energiakäänteen ja 

vihreän energian hankkeiden tarpeisiin Pyhäjärven kaupungin Olkkosen 
alueelle. Suunnittelualueen koko on noin 173 ha. 

 
 Osallistumis- ja arviointisuunnitelmassa esitetään suunnittelun tavoitteet ja 

lähtökohdat, laadittavat selvitykset, miten tehdään vaikutusten arviointi, 
osallistuminen ja tiedottaminen kaavahankkeessa sekä aikataulu 
kaavoitukselle.  

 
 Kaupunki laatii prosessissa Olkkosen alueelle asemakaavan. 

Osayleiskaavaprosessi on vireillä yhtä aikaa asemakaavan kanssa. 
 

Kaavaprosessi Olkkosen alueen asemakaavasta on laitettu vireille 
kaupunginvaltuuston päätöksellä 3.4.2023 § 13, jossa on hyväksytty 
kaavoituskatsaus 2023. 
 
 

Esittelijä Tekninen johtaja Laukkanen Sami 
 

Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy Olkkosen alueen asemakaavan 
osallistumis- ja arviointisuunnitelman OAS:n ja asettaa sen MRL 63 §, MRL 
65 § ja MRA 27 § mukaisesti julkisesti nähtäville 30 päivän ajaksi 
muistutusten tekemistä varten. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Tekla 20.11.2023 § 102  
  
 
 
 Olkkosen alueen asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma on 

ollut nähtävillä 28.6 – 28.7.2023 välisen ajan.  
 
 Kaupunki on järjestänyt alueen maanomistajille kolme tapaamista 

valmistelun aikana. Kaava-alueen luontoselvityksiä on tehty kesän ja 
syksyn aikana. Selvitysten sekä saadun palautteen perusteella on laadittu 
kaavaluonnosaineisto. 

 
 Asemakaava-alueen selvityksiä täydennetään vielä laadittavalla T-KEM 

selvityksellä ehdotusvaiheen valmistelun aikana. 
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Esittelijä Tekninen johtaja Laukkanen Sami 

 
Päätösehdotus Tekninen lautakunta hyväksyy Olkkosen alueen asemakaavan luonnoksen 

ja asettaa sen julkisesti nähtäville MRL 65§ ja MRA 27§ mukaisesti 30 
päivän ajaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 
Khall 17.06.2024 § 148  
  
 
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
Pyhäjärven Olkkosen alueen asemakaavan luonnos on ollut nähtävillä 
17.1.-16.2.2024. 
 
Nähtävilläoloaikana järjestettiin asemakaavahankkeesta tiedotus- ja 
keskustelutilaisuus 31.1. Asemakaavan muutosluonnoksesta saatiin 
nähtävilläolon aikana 4 lausuntoa. Asemakaavaluonnoksesta saadut 
lausunnot sekä niihin laaditut vastineet ovat selostuksen liitteenä. 
 
Asemakaavan tonttitarjontaa on tarkennettu perustuen alueelle laadittuihin 
selvityksiin, mm. laadittuun T/kem-kaavaselvitykseen. Lisäksi 
akkuvarastojen tontteja on lisätty. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Olkkosen asemakaavaehdotuksen ja 
asettaa sen MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti julkisesti nähtäville 30 
päiväksi. 
 

Päätös Tekninen johtaja Sami Laukkanen esitteli kaupunginhallitukselle Olkkosen 
asemakaavaehdotuksen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
 
Khall 07.10.2024 § 216  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
Olkkosen alueen asemakaavaehdotus on ollut nähtävillä 10.7.-8.8.2024. 
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Vt27 ja Jokipellontien risteysalue on otettu mukaan kaava-alueeseen, koska 
asemakaava-alueen liikennöinti tulee kulkemaan merkittävältä osaltaan 
tuon liittymä-alueen kautta. Lisäksi katualuetta siirrtettiin asema-kaava-
alueen eteläosassa 9 metrillä alueverkkoyhtiöltä saadun lausunnon 
perusteella. 
 
Asemakaavan korttelin 2176 tontin 4 amm-1 ja T/kem alueiden jakoa on 
muutettu ja lisätty amm-2 alue.Tarkistus on ollut tarpeen tehdä, jotta 
teollisuuden laitoskehityksen reunaehdot ja tarpeet voidaan ottaa huomioon. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Olkkosen asemakaavaehdotuksen ja 
asettaa uudestaan MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti julkisesti 
nähtäville 30 päiväksi. 
 

Päätös Tekninen johtaja Sami Laukkanen esitteli kaupunginhallitukselle Olkkosen 
alueen asemakaavaehdotuksen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
 
Khall 27.11.2024 § 258  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
Olkkosen alueen asemakaavaehdotus on ollut uudestaan nähtävillä ajalla 
16.10.-14.11.2024. 
 
Saadun palautteen perusteella kaava-aineisto on viimeistelty. 
Pelastuslaitoksen toiveen mukaisesti on lisätty ohjeellinen lähestymisväylä 
T-Kem-alueelle. Kaavaehdotusaineisto on valmis hyväksymiskäsittelyä 
varten. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus hyväksyy Olkkosen alueen asemakaavan ehdotuksen ja 
lähettää sen edelleen kaupunginvaltuuston hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen kokoustauko päättyi klo 17.31. Puheenjohtaja 
määräsi suoritettavaksi nimenhuudon. Paikalla olivat Jouni Jussinniemi, 
Eeva-Riitta Pappila, Raija Leppäharju, Erkki Kärkkäinen, Juhani Pyhtilä, 
Teija Mykkänen, Harri Lehto, Henrik Kiviniemi, Kirsti Kinnunen, Jukka 
Tikanmäki ja Jorma Leskinen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
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Sami Laukkanen poistui kokouksesta klo 17.37. 

 
 
 
Kvalt 10.12.2024 § 87    
186/10.02.03/2023    
 
 
Päätös Maaseutujohtaja Pasi Liikanen poistui kokouksesta klo 19.20. 

 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösehdotuksen 
yksimieilisesti. 

 
 
Liitteet 

6 186-2023 AK_EHDOTUS_HYVÄKSYTTÄVÄKSI_2000 (Kvalt 
10.12.2024 § 87) 

7 186-2023 Asemakaavaselostus_HYVÄKSYTTÄVÄKSI (Kvalt 
10.12.2024 § 87) 
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Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 
 
Hyvvoltk 13.11.2024 § 138  
  
 
 
Valmistelija Yhteisöasiamies Vaskilampi Eeva, hyvinvointijohtaja Tilli Jouni, Pyhäjärven 

kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen työryhmä 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (27 §) mukaan 
hyvinvointilautakunta vastaa hyvinvointisuunnitelman laatimisesta ja 
toiminnan tuloksellisuuden arvioinnista. Hyvinvointilautakunta vastaa myös 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön koordinoinnista 
 
Hyvinvoinnin ja elinvoiman edistäminen on kunnan perustehtävä (kuntalaki 
1 §). Myös laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (6 §) määrää, 
että kunnan on edistettävä asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla 
on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä osin 
kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin tehtäviin. 
 
Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä 
yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sitä 
asiantuntemuksellaan. Lisäksi kunnan on tehtävä hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyötä kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja 
yleishyödyllisten yhteisöjen kanssa. 
 
Yllä mainitun lain mukaan kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, 
hyvinvointia ja terveyttä sekä niihin vaikuttavia tekijöitä alueittain ja 
väestöryhmittäin. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja 
terveydestä, niihin vaikuttavista tekijöistä sekä toteutetuista toimenpiteistä 
valtuustolle vuosittain. Lisäksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle 
valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellä mainituista 
asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 
hyvinvointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa. 
 
Hyvinvointikertomuksen vuosiraportin valmistelusta on vastannut 
kaupunginhallituksen nimeämä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
(HYTE) työryhmä. Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteet on integroitu 
kaupungin talousarvioon ja -suunnitelmaan. Tällä varmistetaan 
hyvinvointityön suunnitelmallinen toteutuminen ja palvelujärjestelmän kyky 
vastata hyvinvointitarpeisiin. Hyvinvointityötä tehdään verkostomaisesti 
useiden toimijoiden kanssa. 

  
Hyvinvointisuunnitelmassa 2022–2025 hyvinvoinnin painopisteiksi on 
määritelty tuki myönteisille elintavoille ja terveyskäyttäytymiselle, 
digiosaamiselle sekä mielenhyvinvoinnille ja päihdehaittojen ehkäisylle, 
luontoympäristö, taide ja kulttuuri, järjestöyhteistyö sekä osallisuus ja 
vaikuttaminen vahvistamassa kokonaisvaltaista hyvinvointia, 
ihmislähtöinen viestintä ja aktiivinen yhteistyö hyvinvointialueen kanssa. 
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Vuosi 2023 oli suuren muutoksen aikaa, kun hyvinvointialueet aloittivat 
toimintansa. Vuotta sävyttikin yhdyspintatyö yhdessä Pohteen kanssa. Sen 
vaikeuskerrointa korotti hyvinvointialueen talouden tiukka 
tasapainottaminen. Silti monessa asiassa edistyttiin, ja konkreettisiin 
toimiinkin pystyttiin tarttumaan. 
 
HYTE-työryhmä on käsitellyt vuosiraporttia kokouksissaan 27.8.2024 ja 
29.10.2024. Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 on liitteenä. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta  
 
1) hyväksyy hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023 ja  
 
2) lähettää sen edelleen hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle ja 
kaupunginvaltuustolle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Khall 27.11.2024 § 261  
  
 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää hyväksyä hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 

2023 ja esittää sen kaupunginvaltuustolle hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 10.12.2024 § 88    
292/00.01.02.01/2024    
 
 
Päätös Yhteisöasiamies Eeva Vaskilampi esitteli kaupunginvaltuustolle 

hyvinvointikertomuksen vuosiraportin 2023. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen päätösehdotuksen. 
 
Yhteisöasiamies Eeva Vaskilampi ja hyvinvointijohtaja Jouni Tilli poistuivat 
klo 20.11. 
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Liitteet 

8 292 - Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2023 (Kvalt 10.12.2024 § 
88) 
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Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön päivittäminen 
 
Khall 11.11.2024 § 242  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Hallintosääntö on kunnan hallinnon ja toiminnan keskeinen ohjausväline. 
Jokaisessa kunnassa on oltava hallintosääntö, jonka sisällön määrittelee 
kuntalain (410/2015) 90 §.  
 
Kuntalain lähtökohtana on, että kaikki johtosäännöllä määrättävät asiat 
kootaan hallintosääntöön, jolloin ei tarvita muita johtosääntöjä. 
Hallintosääntöön otetaan määräykset, jotka aiemmin olivat valtuuston 
työjärjestyksessä, hallintosäännössä, toimielinten johtosäännöissä, 
taloussäännössä ja tarkastussäännössä.  
 
Hallintosäännössä määrätään kunnan eri viranomaisten toimivallan jaosta 
ja tehtävistä. Valtuusto käyttää kunnan päätösvaltaa. Kunnan päätösvallalla 
tarkoitetaan kunnan hoidettavaksi lain mukaan tai muuten kuuluvia asioita, 
joissa kunta voi tehdä tai joissa sen edellytetään tekevän päätöksiä. 
Hallintosäännöllä järjestetään kunnan sisäistä hallintoa ja toimintaa.  
 
Kuntaliitto on päivittänyt laatimaansa hallintosääntömallia keväällä 2023. 
Malli täyttää kuntalain 90 §:n mukaiset vähimmäisedellytykset. 
 
Seuraavana on mainittu merkittäviä asiakokonaisuuksia, joiden johdosta 
hallintosääntöön on jouduttu tekemään muutoksia: 
 
1. TE-palvelujen siirtyminen kuntiin 1.1.2025 alkaen. Työvoimapalveluista 

vastaa kuntalain mukaisesti yhteistoiminta-alue, jonka vastuukuntana 
toimii Raahen kaupunki. 

2. Alueellisen tanssiopistotoiminnan siirtyminen Pyhäjärven kaupungin 
hyvinvointipalvelujen toimintaan. Alueellinen tanssiopisto tarjoaa taiteen 
perusopetuksesta annetun lain mukaista tanssinopetusta.    

3. Uusi rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025. Samassa yhteydessä 
maankäyttö- ja rakennuslaista kumotaan rakentamisen säädökset, ja 
jäljellä jäävän lain nimi muuttuu alueidenkäyttölaiksi. 

 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 
hyväksyy hallintosääntöluonnoksen kaupungin uudeksi hallintosäännöksi 
1.1.2025 alkaen. 
 

Päätös Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli päivitetyn hallintosäännön 
kaupunginhallitukselle. 
 
Raija Leppäharju teki muutosesityksen päivitettyyn hallintosääntöön, esitys 
sisälsi seuraavat muutokset: 
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15 § Kaupunginjohtaja 
Poistetaan pykälän kohta 2 ”vastaa kaupungin omien elinkeinopalveluiden, 
kaupunkikonsernin tuottamien elinkeinopalveluiden sekä 
elinkeinopalveluiden ostopalveluiden toimivuudesta ja 
yhteensovittamisesta,” 
 
 
21 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako 
Poistetaan pykälän viimeisestä kappaleesta sanat ”sekä kuntayhteistyön 
tuloksellisuuteen”. 
 
Perustelu: Kunnallinen päätöksenteko kyseessä olevissa toimivaltuuksien 
laajentamisissa ei ole perusteltua. Laaja-alaisissa ja merkittävissä asioissa 
päätösvallan tulee kuulua demokraattisesti valitulle valtuustolle. 
 
 
86 § Kokouksen suorat lähetykset 
Poistetaan pykälän kappale: 
”Valtuuston kokous voidaan lähettää suorana lähetyksenä internetissä 
valtuuston niin päättäessä Puheenjohtaja voi päättää suorien lähetysten 
tilapäisestä keskeyttämisestä”. 
 
Muutosesitys pykälän kappaleeksi 
Valtuuston kokoukset lähetetään suorana lähetyksenä internetissä. 
Kaupunginvaltuuston kokoukset tallennetaan kahden viikon ajaksi 
internettiin. Salaiseksi julistetut asiat muodostavat poikkeuksen. 
 
 
Harri Lehto kannatti Raija Leppäharjun tekemää esitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosehdotus asiasta, joten asiasta on äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja teki äänestysjärjestys ja -tapaesityksen. Ne, jotka 
kannattavat kaupunginjohtajan päätösehdotusta (pohjaehdotusta) 
äänestävät JAA. Ja ne, jotka kannattavat Raija Leppäharjun esitystä, 
äänestävät EI. Äänestys suoritetaan nimenhuutoäänestyksenä. 
Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen äänestysjärjestyksestä ja -tavasta. 
 
Suoritettiin äänestys, jossa annettiin viisi (5) JAA ääntä (Jouni Jussinniemi, 
Eeva-Riitta Pappila, Erkki Kärkkäinen, Juhani Pyhtilä, Teija Mykkänen) ja 
kaksi (2) EI ääntä (Raija Leppäharju, Harri Lehto). 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan päätösehdotus on tullut 
kaupunginhallituksen päätökseksi äänestyksen tuloksena 5-2. 
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Kvalt 10.12.2024 § 89    
242/00.01.01.00/2023    
 
 
Päätös Kaupunginjohtaja kertoi kaupunginvaltuustolle perusteita hallintosäännön 

päivittämiselle. 
 
Hallintosääntö: § 29, sivu 16, 
Teknisen lautakunnan lupajaosto:  Ensimmäinen kappale korjattuna 
kokouksessa todetuilla tarkennuksilla. 
Lupajaosto toimii teknisen lautakunnan alaisuudessa. Lupajaosto tai sen 
määräämä viranhaltija ratkaisee asiat, jotka koskevat mm. rakentamislain 
(751/2023), alueiden käyttölain, maa-aineslain (555/1981), 
ympäristönsuojelulain (527/2014), maastoliikennelain (1710/1995), vesilain 
(587/2011), vesihuoltolain (119/2001), jätelain (646/2011) tai muiden 
säädösten ja päätösten mukaisia kunnan rakennusvalvontaviranomaisen 
tai ympäristöviranomaisen tehtäviä. 
 
 
Raija Leppäharju, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry valtuustohmä esitti, että 
hallintosääntö hyväksytään muilta osin, paitsi 15 §, Kaupunginjohtaja 
lisätyllä kohdalla nro 2, joka kuuluu ”vastaa kaupungin omien 
elinkeinopalveluiden, kaupunkikonsernin tuottamien elinkeinopalveluiden, 
sekä elinkeinopalveluiden ostopalveluiden toimivuudesta ja 
yhteensovittamisesta.  
 
Esitämme edelleen, että 21 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivallan jako 
- tästä kohdasta poistetaan pykälän viimeisestä kappaleesta sanat ”sekä 
kuntayhteistyön tuloksellisuuteen.” 
 
Esitettiin edelleen, että 86 § pykälä kuuluisi seuraavasti: 
Valtuuston kokoukset lähetetään suorana lähetyksenä internetissä. 
Kaupunginvaltuuston kokoukset tallennetaan kahden viikon ajaksi 
internettiin. Salaiseksi julistetut asiat muodostavat poikkeuksen. 
 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on tehty 
kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poikkeava esitys, joten asiasta on 
äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, 
jotka kannattavat kaupunginhallituksen pohjaehdotusta äänestävät "JAA" 
ja ne, jotka kannattavat, Raija Leppäharjun, Pyhäjärven Perussuomalaiset 
ry valtuustoryhmän esitystä äänestävät "EI". 
 
Puheenjohtajan esittämä äänestysesitys ja äänestystapa hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin kahdeksantoista (18) "JAA" ääntä, 
seitsemän (7) "EI" ääntä, poissa kaksi (2). 
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Puheenjohtaja totesi äänestystulokseen 18-7, poissa 2 viitaten, että 
kaupunginvaltuuston päätökseksi on tullut kaupunginhallituksen 
pohjaehdotus. 
 
Tekninen johtaja Sami Laukkanen poistui kokouksesta klo 20.20. 

 
 
Liitteet 

9 242-2023 Hallintosäännön päivittäminen / Äänestysluettelo (Kvalt 
10.12.2024 § 89) 

10 242-2024 Pyhäjärven kaupungin hallintosääntö (Kvalt 10.12.2024 § 
89) 
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Pyhäjärven kaupunkikonsernin konserniohje 
 
Khall 27.11.2024 § 259  
  
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto päättää omistajaohjauksen periaatteista 
ja konserniohjeesta.  
 
Konserniohje on omistajaohjauksen keskeinen väline. Kaupungin 
konserniohjeella luodaan puitteet omistajaohjaukselle kaupungin 
tavoitteiden mukaisesti. Konserniohjeen tarkoituksena on yhdenmukaistaa 
ohjauksen menettelytapoja ja tehostaa kaupunkikonsernin johtamisen 
edellytyksiä siten, että kaupunkikonsernia ja kaupungin muuta toimintaa 
voidaan johtaa kokonaisuutena yhtenäisin periaattein ja kaupunkikonsernin 
kokonaisetu huomioon ottaen.  
 
Konserniohjeella määritellään menettelytapoja, jotka tukevat 
kuntakonsernin talouden suunnittelua ja seurantaa, riskien hallintaa, 
tiedottamista, sitoutunutta hallitustyöskentelyä sekä hyvää johtamista ja 
hallintoa. 
 
Kuntalain 47 §:ssä on määritelty konserniohjeen vähimmäissisältö. 
Konserniohjeessa annetaan tarpeelliset määräykset ainakin: 
 
1) kuntakonsernin talouden ja investointien suunnittelusta ja ohjauksesta; 
2) konsernivalvonnan ja raportoinnin sekä riskienhallinnan järjestämisestä; 
3) tiedottamisesta ja kunnan luottamushenkilöiden tietojensaantioikeuden 

turvaamisesta; 
4) velvollisuudesta hankkia kunnan kanta asiaan ennen päätöksentekoa; 
5) konsernin sisäisistä palveluista; 
6) kunnan tytäryhteisöjen hallitusten kokoonpanosta ja nimittämisestä; 
7) kunnan tytäryhteisöjen hyvästä hallinto- ja johtamistavasta. 
 
Pyhäjärven kaupungin konserniohje sisältää myös ohjeistuksen hyvästä 
hallinto- ja johtamistavasta. 
 
Pyhäjärven kaupungin aikaisempi konserniohje on hyväksytty 
kaupunginvaltuustossa 24.11.2014 § 106. Konserniohjeen päivittäminen on 
tullut ajankohtaiseksi. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
Pyhäjärven kaupunkikonsernin konserniohjeen noudatettavaksi 
kaupunkikonsernissa 1.1.2025 alkaen. 
 

Päätös Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli uuden kaupunkikonsernin 
konserniohjeen kaupunginhallitukselle. 
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Raija Leppäharju esitti, että Pyhäjärven kaupungin konserniohje 
hyväksytään muilta osin, mutta seuraavat kohdat poistetaan: 
 
1. Konserniohjaus ja johtaminen kohdasta kaupunginjohtaja: kohta nro 3 
 
2. ”Hyvä hallinto- ja johtamistapa Pyhäjärven kaupungin tytäryhtiöissä” 
Poistetaan lause: ”Kaupunkia edustaa yhtiökokouksissa 
asemavaltuutuksen perusteella kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen 
tai kaupunginjohtajan päättämä henkilö” 
Tilalle kirjataan: Kaupunkia edustaa yhtiökokouksissa kaupunginhallituksen 
päättämä henkilö. 
 
Poistetaan lause: ”Kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja antaa ohjeet 
yhtiökokousedustajalle” 
Tilalle kirjataan: Kaupunginhallitus antaa ohjeet yhtiökokousedustajalle. 
 
Harri Lehto kannatti Raija Leppäharjun tekemää esitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosehdotus asiasta, joten asiasta on äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja teki äänestysjärjestys ja -tapaesityksen. Ne, jotka 
kannattavat kaupunginjohtajan päätösehdotusta (pohjaehdotusta) 
äänestävät JAA. Ja ne, jotka kannattavat Raija Leppäharjun esitystä, 
äänestävät EI. Äänestys suoritetaan nimenhuutoäänestyksenä. 
Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen äänestysjärjestyksestä ja -tavasta. 
 
Suoritettiin äänestys, jossa annettiin viisi (5) JAA ääntä (Jouni Jussinniemi, 
Eeva-Riitta Pappila, Erkki Kärkkäinen, Juhani Pyhtilä, Teija Mykkänen) ja 
kaksi (2) EI ääntä (Raija Leppäharju, Harri Lehto). 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan päätösehdotus on tullut 
kaupunginhallituksen päätökseksi äänestyksen tuloksena 5-2. 
 
Sari Nissilä poistui kokouksesta klo 18.07. 

 
 
 
Kvalt 10.12.2024 § 90    
67/00.01.01.00/2022    
 
 
Päätös Kaupunginjohtaja kertoi kaupunginvaltuustolle perusteita konserniohjeen 

päivittämiselle. 
 
Harri Lehto, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry valtuustoryhmä esitti, että  
konserniohje hyväksytään muilta osin, mutta seuraavat kohdat poistetaan: 
1. Konserniohjaus ja johtaminen kohdassa kaupunginjohtaja: kohta nro 3 
2. Hyvä hallinto- ja johtamistapa Pyhäjärven kaupungin tytäryhtiöissä 
kohdasta poistetaan lause ”Kaupunkia edustaa yhtiökokouksissa 
asemavaltuutuksen perusteella kaupunginjohtaja tai kaupunginhallituksen 
tai kaupunginjohtajan päättämä henkilö.” 
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Tilalle kirjataan: Kaupunkia edustaa yhtiökokouksissa kaupunginhallituksen 
päättämä henkilö. 
 
Edelleen, poistetaan lause: ”Kaupunginhallitus tai kaupunginjohtaja antaa 
ohjeet yhtiökokousedustajalle”. 
Tilalle kirjataan: Kaupunginhallitus antaa ohjeet yhtiökokousedustajalle. 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on tehty 
kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poikkeava esitys, joten asiasta on 
äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, 
jotka kannattavat kaupunginhallituksen pohjaehdotusta äänestävät "JAA" 
ja ne, jotka kannattavat, Harri Lehdon, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry 
valtuustoryhmän esitystä äänestävät "EI". 
 
Puheenjohtajan esittämä äänestysesitys ja äänestystapa hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin kahdeksantoista (18) "JAA" ääntä, 
seitsemän (7) "EI" ääntä, poissa kaksi (2). 
 
Puheenjohtaja totesi äänestystulokseen 18-7, poissa 2 viitaten, että 
kaupunginvaltuuston päätökseksi on tullut kaupunginhallituksen 
pohjaehdotus. 

 
 
Liitteet 

11 67-2022 Pyhäjärven kaupungin konserniohje / Äänestysluettelo 
(Kvalt 10.12.2024 § 90) 

12 67-2022 Pyhäjärven kaupunkikonsernin konserniohje (Kvalt 
10.12.2024 § 90) 
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Eroaminen Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry:stä ja NIHAK ry:n toimintaa ja palveluiden 
tuottamista koskevan yhteistyösopimuksen päättäminen 
 
Khall 27.11.2024 § 260  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 

 
Pyhäjärven kaupunki on jäsenenä Nivala-Haapajärven seutu ry:ssä. 
Yhdistyksen tarkoituksena on ollut yhteistyössä seudun kuntien, 
elinkeinoelämän, aluekehitysviranomaisten, muiden viranomaisten ja 
järjestöjen kanssa edistää seudun kaikenpuolisen kehittymisen yleisiä 
edellytyksiä, alueyhteistyötä ja jäsenten välistä yhteistoimintaa sekä 
huolehtia sen edunvalvonnasta. 
 
Yhdistyksen toimintaa ohjaamaan solmittiin vuonna 2009 sopimus, joka 
vuonna 2020 korvattiin nykyisellä Nivala-Haapajärven seutu ry:n toimintaa 
ja palveluiden tuottamista koskevalla yhteistyösopimuksella. Ottaen 
huomioon yhdistyksen perimmäisen tarkoituksen keskittyä 
aluekehityspalveluiden tuottamiseen, kuntakohtaisista yrityspalveluista 
solmittiin Pyhäjärven kaupungin ja Nivala-Haapajärven seutu ry:n välille 
erillinen sopimus. 
 
Nivala-Haapajärven seutu ry näin ollen toteuttaa jäsenkunnilleen: 

• Seudullisia peruspalveluja, eli aluekehityspalvelut ja 
seutukunnalliset yrityspalvelut sekä 

• Kuntakohtaisia yrityspalveluja, eri sopimuksella (Nihak ry:n 
yrityspalveluiden tuottamista koskeva yhteistyösopimus). 

 
Osa kunnista ostaa Nivala-Haapajärven seudun kuntakohtaisia 
yrityspalveluita, osa ei osta. Myös pelkästään kuntakohtaisia yrityspalveluita 
ostavia asiakkaita on olemassa. Perusteena ovat kuntien omat tarpeet, 
joista kunnat päättävät itsenäisesti. 
 
Tässä asiassa on kyse seudullisesta peruspalvelusta, ei kuntakohtaisesta 
yrityspalvelusta. 
 
Osana normaalia elinkeinojen kehittämisen tilannekuvan päivitystä 
kaupunki on todennut omissa aluekehityspalveluissaan tehostamisen 
tarvetta. Kaupunki toteuttaa omassa päätösvallassaan olevien 
aluekehityspalveluiden lohkoille sijoittuvien palveluidensa (oma tuotanto ja 
tytäryhtiöiden toiminta) kehittämistoimia. Nivala-Haapajärven seudun 
kanssa toiminnassa havaittuja epäkohtia ja kehittämistarpeita on niin ikään 
analysoitu ja niitä on pyritty vaikuttamisen (neuvottelut, kokoukset ja 
tietojenvaihto) kautta parantamaan. Tehdyn sopimuksen mukaan 
yksittäisellä jäsenellä ei kuitenkaan ole muiden jäsenten niin päättäessä 
mitään mahdollisuutta tosiasiassa vaikuttaa yhdistyksen toiminnassa 
ilmenneisiin puutteisiin. Sopimuksen muuttaminen taasen edellyttäisi 2/3 
jäsenkuntien hyväksyntää. Seudun toiminnassa ilmenneiden 
laillisuusepäkohtien ja jäsenten epätasa-arvioiseen asemaan saattamisen 
oikeudellinen arviointi tuomioistuimissa taas ei ole arvioitavissa siihen 
kuluvan ajan arvoiseksi. 
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Toimintaympäristön muutos on vaikuttanut sekä kaupungin 
aluekehityspalveluiden tarpeisiin, että Nivala-Haapajärven seudun 
toimintaan. On jouduttu toteamaan, että seudulla on oma näkemyksensä 
omasta toiminnastaan ja kulkusuunnastaan ja se ei ole yhteneväinen enää 
Pyhäjärven kaupungin nykyisten ja tulevien tarpeiden kanssa. Eriävä kehitys 
on tapahtunut muutaman viime vuoden aikana, kyse ei ole nopeasta 
muutoksesta. 
 
Pyhäjärven aluekehitystyön kannalta on perusteltua todeta, ettei Nivala-
Haapajärven yhteistyömalli ja siitä saatavat hyödyt ole enää riittäviä 
Pyhäjärven tarpeiden kannalta. Esityksenä on, että yhdistyksen 
jäsenyydestä luovutaan ja yhdistyksen toimintaa ja palveluiden tuottamista 
koskeva yhteistyösopimus sanotaan irti. Selvennykseksi tuodaan esille, että 
NIhak ry:n yrityspalveluiden tuottamista koskeva yhteistyösopimus jää 
voimaan. 
 
Pyhäjärven kaupunki on kartoittanut valmiiksi realistisen vaihtoehdon, jolla 
aluekehityspalvelut (ja myös elinkeinoelämän edellytykset) voidaan turvata 
nykyistä mallia paremmin. Nykyinen malli kustantaa seutusopimuksen 
osalta noin 100.000 euroa vuodessa, 
 
Yhdistyksen jäsenyydestä ja ns. seutusopimuksesta eroamisesta 
valmistellaan päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA), joka lähetetään 
valmisteluaikatauluista johtuen hallituksen jäsenille maanantaina 
25.11.2024. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää: 
 
1) että Pyhäjärven kaupunki eroaa Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry:stä 
yhdistyksen sääntöjen § 5 mukaisesti ja tekee yhdistyksen hallituksen 
puheenjohtajalle ilmoituksen eroamisesta. Eroaminen tulee voimaan 
yhdistyksen sääntöjen mukaan yhden vuoden kuluttua eroilmoituksen 
tekemisestä. 
 
2) ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto päättää irtisanoa Nihak 
ry:n toimintaa ja tuottamista koskevan yhteistyösopimuksen. Sopimuksen 
voimassaolo lakkaa viimeistään vuoden 2025 lopussa, elleivät Nivala-
Haapajärven seutu ja Pyhäjärven kaupunki sovi sopimuksen päättämisestä 
jo aiemmin. 
 

Päätös Raija Leppäharju esitti, että asia, joka koskee Pyhäjärven kaupungin 
eroamista Nivala-Haapajärvi seutu NIHAK ry:stä ja NIHAK yhteistyöso-
pimuksen päättämistä, palautetaan takaisin valmisteluun. 
 
Perustelut: 
1. Vaikuttavuusarviointia ei ole laadittu laaja-alaisesti siten, että Pyhä-
 järven kaupungin yrittäjiä on kuultu. 
2. Vaihtoehtoista toimintamallia ei ole valmisteltu siten, että kävisi ilmi, 
 mistä paikkakunnan yrittäjät ja yrittäjiksi aikovat saavat niitä palveluita, 
 jotka Nihakista on ollut saatavilla. 
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3. Hyvää hallintotapaa ei ole noudatettu (Suppea vaikutusarviointi saatu 
 vasta maanantaina 25.11.2024). 
 
Harri Lehto kannatti Raija Leppäharjun tekemää esitystä. 
 
Puheenjohtaja totesi, että on tehty pohjaehdotuksesta poikkeava 
kannatettu muutosehdotus asiasta, joten asiasta on äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja teki äänestysjärjestys ja -tapaesityksen. Ne, jotka 
kannattavat kaupunginjohtajan päätösehdotusta (pohjaehdotusta) 
äänestävät JAA. Ja ne, jotka kannattavat Raija Leppäharjun esitystä, 
äänestävät EI. Äänestys suoritetaan nimenhuutoäänestyksenä. 
Kaupunginhallitus hyväksyi ehdotuksen äänestysjärjestyksestä ja -tavasta. 
 
Suoritettiin äänestys, jossa annettiin viisi (5) JAA ääntä (Jouni Jussin-
niemi, Eeva-Riitta Pappila, Erkki Kärkkäinen, Juhani Pyhtilä, Teija Myk-
känen) ja kaksi (2) EI ääntä (Raija Leppäharju, Harri Lehto). 
 
Puheenjohtaja totesi, että kaupunginjohtajan päätösehdotus on tullut 
kaupunginhallituksen päätökseksi äänestyksen tuloksena 5-2. 

 
 
 
Kvalt 10.12.2024 § 91    
302/00.04.01/2024    
 
 
Päätös Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi kertoi Nihak ry:n toimintaa ja tuottamista 

koskevan yhteistyösopimuksen irtisanomisperusteita. 
 
Varavaltuutettu Armas Niemi poistui kokouksesta klo 21.17. 
 
Harri Lehto, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry valtuustoryhmä esitti, ettei 
Nihak ry:n toimintaa ja tuottamista koskevaa yhteistyösopimusta ei 
irtisanota, ja palautetaan lisävalmisteluun. 
 
Puheenjohtaja totesi, että keskustelun kuluessa on tehty 
kaupunginhallituksen pohjaehdotuksesta poikkeava esitys, joten asiasta on 
äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja esitti äänestystavaksi nimenhuutoäänestystä siten, että ne, 
jotka kannattavat kaupunginhallituksen pohjaehdotusta äänestävät "JAA" 
ja ne, jotka kannattavat, Harri Lehdon, Pyhäjärven Perussuomalaiset ry 
valtuustoryhmän esitystä äänestävät "EI". 
 
Puheenjohtajan esittämä äänestysesitys ja äänestystapa hyväksyttiin. 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin seitsemäntoista (17) "JAA" ääntä, 
seitsemän (7) "EI" ääntä, poissa kolme (3). 
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Puheenjohtaja totesi äänestystulokseen 17-7, poissa 3 viitaten, että 
kaupunginvaltuuston päätökseksi on tullut kaupunginhallituksen 
pohjaehdotus. 
 
Valtuutettu Markku Liuska poistui kokouksesta klo 21.32. 

 
 
Liitteet 

13 302-2024 Eroaminen Nivala-Haapajärven seutu NIHAK ry:stä ja 
NIHAK ry:n toimintaa ja palveluiden tuottamista koskevan 
yhteistyösopimuksen päättäminen / Äänestysluettelo (Kvalt 
10.12.2024 § 91) 

14 302 - 2024 Vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) Eroaminen Nivala 
Haapajärven seutu NIHAK ry_stä ja NIHAK (Kvalt 10.12.2024 § 91) 

15 302-2024 Nihak ry:n toimintaa ja palveluiden tuottamista koskeva 
yhteistyösopimus (15.9.2020), (Kvalt 10.12.2024 § 91) 
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Sidonnaisuudet 
 
Tarkltk 15.11.2024 § 99  
  
 

Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkilöiden 
ja viranhaltijoiden on ilmoitettava sidonnaisuuksistaan tarkastuslautakun-
nalle, joka valvoo ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoi-
tukset valtuuston tiedoksi. Ilmoitukset julkaistaan yleisessä tietoverkossa. 
Säännöstä sovelletaan 1.6.2017 alkaen. Ilmoitus on tehtävä kahden kuu-
kauden kuluessa siitä, kun henkilö on tehtäväänsä valittu 
 
Henkilön on viipymättä ilmoitettava sidonnaisuuksissa tapahtuneet muutok-
set. Ilmoitus on tehtävä johtotehtävistä ja luottamustoimista elinkeinotoimin-
taa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä varallisuu-
desta sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luottamus- 
ja virkatehtävien hoitamisessa. Ilmoitusvelvollisuus on rajattu koskemaan 
kunnan keskeisiä luottamushenkilöitä ja johtavia viranhaltijoita. 
 
Ilmoitusvelvollisuus koskee kuntalain mukaan kunnanhallituksen ja maan-
käyttö- ja rakennuslaissa (132/1999) tarkoitettuja tehtäviä hoitavan toimieli-
men jäseniä, valtuuston ja lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjoh-
tajia, kunnanjohtajaa, pormestaria ja apulaispormestaria sekä kunnanhalli-
tuksen ja lautakunnan esittelijää. Kunnan on pidettävä sidonnaisuuksista re-
kisteriä yleisessä tietoverkossa, jollei salassa pitoa koskevista säännöksistä 
muuta johdu. Ilmoitusvelvollisuuden piiriin kuuluvan luottamustoimen tai teh-
tävän päättyessä henkilöä koskevat tiedot on poistettava rekisteristä ja tie-
toverkosta. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja Jere Hakkarainen 
 

Puheenjohtaja  Tarkastuslautakunta on hyväksynyt sidonnaisuusrekisterin hoidon ja käy-
 tännön ylläpidon kunnan hallintosihteerin tehtäväksi (vastaanottaa 
 ilmoitukset, tarkastaa ja viedä sidonnaisuusrekisteriin). 

 
Tarkastuslautakunta käy läpi ja merkitsee tiedoksi sidonnaisuusilmoituk-
sissa tapahtuneet muutokset. 
 

Päätösehdotus Tarkastuslautakunta merkitsi saadun informaation tiedoksi. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta merkitsi saadun informaation tiedoksi ja kävi läpi 
sidonnaisuusilmoituksissa tapahtuneet muutokset.  
 
Päätettiin, että sidonnaisuusilmoitukset viedään hallintosäännön 73§:n 
mukaisesti (kerran vuodessa) seuraavaan valtuuston kokoukseen tiedoksi. 
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Tarkastuslautakunta § 99 15.11.2024 
Kaupunginvaltuusto § 92 10.12.2024 
 

 

 
Kvalt 10.12.2024 § 92    
109/00.03.01/2024    
 
 
Päätös Kaupunginvaltuusto merkitsi tiedoksi sidonnaisuusrekisteritiedot. 
 
 
Liitteet 

16 109-2024 Sidonnaisuusilmoitukset (Tarkltk 15.11.2024 § 99, kvalt 
10.12.2024 § 92) 
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Kaupunginvaltuusto § 93 10.12.2024 
 

 

 
Valtuutettujen aloitteet 
  
Kvalt 10.12.2024 § 93    
52/00.02.00/2024    
 
  
 Hallintosäännön (kvalt 25.9.2023 § 63) 119 §:n 1 mom. mukaan 

kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja 
valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja 
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite pitää otsikoida asiasisällön mukaan. 
Aloite annetaan puheenjohtajalle. 
 
 
Valtuutettujen aloite / Jorma Leskinen / Pyhäjärven Vasemmiston 
valtuustoryhmä 
Nuorten päihteiden käyttö - Pyhäjärvellä 
 
Nuorten päihteiden käyttö on lisääntynyt valtakunnan tasolla valtavasti, 
Pyhäjärvikään ei poikkea tuossa asiassa. 
Nuoret kyllä tiedostaa tilanteen, mutta on nuoria, joilla menee huonosti. 
Vanhemmilta tulleen ehdotusten mukaan nuorilla täytyisi olla ohjattua 
harrastustoimintaa. 
Päihdeongelmalla on suora yhteys mielenterveysongelmiin. On tärkeää 
päästä ajoissa puuttumaan päihteiden käyttöön. 
 
Mitä asialle voidaan tehdä? 
- Varhainen puuttuminen kotona, koulussa. (vanhemmat, 
 opettajat/terveydenhoitaja) 
- Yhdessä etsitään selviytymiskeinot, läsnäolo, välittäminen. 
- Koulun, kodin ja kolmannen sektorin yhteistyö. 
- Harrastetilat, mopokerho ym. ohjattuna. 
- Ns. ”Saapa” ryhmä. Viikonlopuksi iltaisin (vanhempien 
 vapaaehtoistoiminta.) 
- Yhteistyön parantaminen esim. poliisi, vanhemmat, seurakunta. 
- Projektin aloittaminen (Leader hanke) seurakunta tai kunta ottaa 
 vetäjävastuun projektista. 
 
Aloitteessa todetaan, että yhteiskunnalla on vastuu nuorten päihteiden 
käytön vähentämisestä ja ennaltaehkäisyssä. Siksi on syytä etsiä 
päihteettömiä tapoja viettää aikaa. Nuorten tukipalvelut ja päihdehuollon 
resurssit pitää olla riittävät, jotta nuorille voidaan tarjota tukea ajoissa. 
Nuorten päihteiden käyttö on otettava vakavasti, siksi pitää toimia 
ennaltaehkäisevästi. Jokaisella on oikeus terveeseen ja turvalliseen 
elämään. Meidän jokaisen tulee tehdä kaikkemme sen eteen. Taataan 
nuorille päihteetön ja turvallinen elämä. 
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Kaupunginvaltuusto § 93 10.12.2024 
 

 

 
Valtuutettujen aloite / Jouni Jussinniemi / Pyhäjärven Vasemmiston 
valtuustoryhmä / 
Pyhäjärven (Pyhäsalmen) keskustaajaman elinvoimaisuuden ja 
viihtyisyyden parantaminen yhteistyössä Pyhäjärven Kehitys Oy:n, 
maakuntaliiton ja ELY-keskuksen kanssa 
 
Pyhäjärven kaupungin keskustaajama, erityisesti Ollintie ja sitä risteävät 
kadut, ovat perinteisesti toimineet kaupungin sydämenä ja asukkaiden 
kohtaamispaikkana. 
 
Viime vuosina olemme kuitenkin havainneet kivijalkaliikkeiden vähentyneen 
merkittävästi, mikä on heikentänyt alueen vetovoimaisuutta ja 
elinvoimaisuutta. Vaikka globaalin kehityksen myötä monet palvelut ovat 
siirtyneet verkkoon, paikallisten palveluiden, viihtyisän miljöön ja elävän 
kaupunkikeskustan merkitys kaupungin asukkaille ja alueen imagolle on 
edelleen korvaamaton. 
 
Aloitteessa ehdotetaan, että Pyhäjärven kaupunki käynnistää yhteistyössä 
Pyhäjärven Kehitys Oy:n, maakuntaliiton ja ELY-keskuksen kanssa 
keskustaajaman kehittämishankkeen, jonka tavoitteena on parantaa alueen 
infrastruktuuria, liike-elämän toimintaedellytyksiä sekä keskustan 
viihtyisyyttä ja vetovoimaa. 
 
Kehittämishankkeen pääkohdat: 
1. Keskustan infrastruktuurin modernisointi ja siistiminen 
2. Liike-elämän tukeminen ja uusien yritysten houkuttelu 
3. Viihtyvyyden ja yhteisöllisyyden vahvistaminen 
4. Hanke yhteistyö Pyhäjärven Kehitys Oy:n, maakuntaliiton ja ELY-

keskuksen kanssa 
 
Aloitteen tavoitteena on hanke, joka tekee Pyhäjärven keskustasta 
houkuttelevan, parantaa elinvoimaa ja on osa Pyhäjärven asukkaiden 
ylpeyden aihetta. Keskustan kehittäminen parantaa koko kaupungin 
mainetta ja houkuttelee uusia asukkaita ja yrityksiä alueelle. Samalla 
nykyiset palvelut ja liike-elämä saavat tarvitsemansa tuen menestyäkseen. 
 
 
 
Valtuutettujen aloite / Raija Leppäharju / Pyhäjärven Perussuomalaiset ry 
valtuustoryhmä /  
Valtuustoaloite valtuuston kokousten nähtävillä olosta kahden viikon 
ajan tallenteena  
 
Pyhäjärven kaupunkistrategiassa on sivulla 23 kirjoitettu kohdassa  
Yhteistyö ja vuorovaikutus seuraavaa:  
”Päätöksenteon vuorovaikutus ja osallisuus”.  
 
Kohdassa ”Päätöksenteon vuorovaikutus ja osallisuus” seuraavaa: 
”Päätöksentekokulttuurin keskiössä on vuorovaikutus, jota kehitetään 
tukemaan yhteishenkeä, yhteenkuuluvuutta ja hyvää ilmapiiriä.” 
”Kaupunkikonserni kehittää kuntalaisten osallisuutta jatkuvana prosessina 
ja valmistelee osallisuusohjelmaa.” 
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Kaupunginvaltuusto § 93 10.12.2024 
 

 

 
Hyvinvointisuunnitelmassa on kohdassa ”Osallisuus” kirjoitettu mm., että 
osallisuutta edistäviä tapoja ovat mm. kuntalaiskyselyt, järjestötapaamiset, 
vaikuttamistoimielimet, viestintäkanavat, sekä julkiset esityslistat ja 
pöytäkirjat. 
 
Vuorovaikutus, osallisuus ja avoimuus 
Avoimuus kaikkinensa on mahdollisuutta vaikuttaa asioiden valmisteluun ja 
päätöksentekoon. Avoimuus on asioiden läpinäkyvää hoitamista. 
Vuorovaikutusta ja osallisuutta on syytä lisätä. 
 
Valtuustoaloitteessa pyydetään, että kaupunki ryhtyy toimenpiteisiin siten, 
että valtuuston kokoukset ovat nähtävissä tallenteina kahden viikon ajan 
kokouksista lukien. 
Lisäksi kun uudistusta tehdään, niin tulee huomioida myös se, että 
valtuustosalissa järjestettävät tiedotus- ym. tilaisuudet olisivat myös 
katsottavissa kahden viikon ajan tallenteina. 
 

Liitteet 
17 52-2024 Valtuutettujen aloite / Nuorten päihteiden käyttö 

Pyhäjärvellä 
18 52-2024 Valtuutettujen aloite / Pyhäjärven (Pyhäsalmen) 

keskustaajaman elinvoimaisuuden ja viihtyisyyden parantaminen 
yhteistyössä Pyhäjärven Kehitys Oy:n, maakuntaliiton ja ELY-
keskuksen kanssa 

19 52-2024 Valtuutettujen aloite / Valtuustoaloite valtuuston kokousten 
nähtävillä olosta kahden viikon ajan tallenteena 
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Kaupunginvaltuusto § 94 10.12.2024 
 

 

 
Kokouksen päättäminen 
  
Kvalt 10.12.2024 § 94    
53/00.02.00/2024    
 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.53. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 82, § 83, § 84, § 85, § 88, § 92, § 93, § 94 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 

 

Muu peruste 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 86, § 87, § 89, § 90, § 91 
 
VALITUSOSOITUS 
 

 Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 

• kunnan jäsen. 
 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

• päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
• päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
• päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.  
 
Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu  
Käyntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu  
Sähköpostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42841 
Puhelinnumero: 029 56 42800  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksen muoto ja sisältö 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pyhäjärven 
kaupungin palvelualueiden kirjaamoista. 
 
Postiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhäsalmi   
Käyntiosoite: Ollintie 26, 86800 Pyhäsalmi 
Sähköpostiosoite: hallinto.kirjaamo@pyhajarvi.fi  
Puhelinnumero: 08 769 7111 (vaihde)  
 
Kirjaamon aukioloaika on ma-pe klo 9 – 15. 
 
Pöytäkirja on 18.12.2024 julkaistu nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 


