
 
Täyttölupa / varhaiskasvatuksen opettaja (2 kpl) 
  
Hyvvoltk 24.02.2025 § 12    
79/01.01.01.01/2025    
 
 
Valmistelija Muksuteekin päiväkodin johtaja Remes Jaana, Hoijakan päiväkodin johtaja 

Malila Katja 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (Kvalt 10.12.2024 § 89) 41 §:n 
mukaan virkojen ja työsuhteen täyttöluvan antaa kaupunginhallitus 
valtuuston myöntämien talousarvioresurssien puitteissa. 
 
Pyhäjärven varhaiskasvatuspalveluissa on ollut täytettynä kaksi 
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävää määräaikaisin järjestelyin. 
Molemmat tehtävät on tarpeen täyttää jatkossakin. Toinen tehtävä sijoittuu 
aloitusvaiheessa Muksuteekin päiväkotiin ja toinen Hoijakan päiväkotiin.   
 
Samalla rekrytoinnilla valmistaudutaan 1.1.2030 voimaan tulevaan 
henkilöstörakenteen muutokseen. Ko. ajankohdan jälkeen päiväkodissa 
kasvatus-, opetus- ja hoitotehtävissä toimivasta henkilöstöstä vähintään 
kahdella kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai 
sosionomin kelpoisuus, josta vähintään puolella varhaiskasvatuksen 
opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla vähintään varhaiskasvatuksen 
lastenhoitajan kelpoisuus.  
 
Määräraha molempiin tehtäviin sisältyy talousarvioon. 
 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni 
 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta esittää kaupunginhallitukselle, että se myöntää 
täyttöluvan kahteen varhaiskasvatuksen opettajan toistaiseksi voimassa 
olevaan tehtävään 1.8.2025 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
Henrik Kiviniemi poistui tämän pykälän käsittelyn aikana klo 18.05. 

 
 


