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Kaupunginvaltuusto 
 
Aika 30.06.2025 klo 18:00 -  
 
Paikka Kaupungintalo, valtuustosali 
 
Käsiteltävät asiat 
 
Asia Otsikko Sivu 
1 Kokouksen avaaminen 3 
2 Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 4 
3 Pöytäkirjantarkastajien valinta 5 
4 Työjärjestyksen hyväksyminen 6 
5 Talousarvion toteutuminen 30.4.2025 7 
6 Kuntavaali 2025 / Tuloksen vahvistaminen 10 
7 Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen toimikaudeksi 

1.6.2025-31.5.2029 
13 

8 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
valinta toimikaudeksi 1.6.2025 – 31.5.2029 

15 

9 Kunnan keskusvaalilautakunnan asettaminen toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 

17 

10 Tarkastuslautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 

20 

11 Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

23 

12 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

26 

13 Hyvinvointilautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 

28 

14 Teknisen lautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 

31 

15 Jäsenten valinta maaseutulautakuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 

34 

16 Jäsenten valinta teknisen lautakunnan lupajaostoon 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

35 

17 Jäsenten valinta Haapajärven kaupungin 
ympäristölautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

36 

18 Jäsenen ja varajäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

38 

19 Jäsenten valinta Jokilatvan alueopiston johtokuntaan 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

39 

20 Jäsenten valinta Jokilaaksojen musiikkiopiston kuntayhtymän 
yhtymävaltuustoon toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

40 

21 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 

42 

22 Jäsenen ja varajäsenen valinta Oulun poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 

45 

23 Oulun käräjäoikeuden lautamiesten valinta toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 

46 

24 Valtuutettujen aloitteet 48 
25 Kokouksen päättäminen 49 
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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä  
Läsnä Aulakoski Eeva Valtuutettu  
 Halonen Jarmo Valtuutettu  
 Hänninen Heli Valtuutettu  
 Ikäheimo Mirella Valtuutettu  
 Jouhki Lauri Valtuutettu  
 Jussinniemi Jouni Valtuutettu  
 Kauranen Aila Valtuutettu  
 Kuukasjärvi Olli Valtuutettu  
 Kähärä Sirja Valtuutettu  
 Kärkkäinen Erkki Valtuutettu  
 Lehto Harri Valtuutettu  
 Leppaharju Raija Valtuutettu  
 Leskinen Jorma Valtuutettu  
 Leväpelto Maarit Valtuutettu  
 Liuska Markku Valtuutettu  
 Mykkänen Teija Valtuutettu  
 Mäkeläinen Risto Valtuutettu  
 Ojala Anna-Maija Valtuutettu  
 Paavola Ari valtuutettu  
 Pappila Eeva-Riitta Valtuutettu  
 Pyhtilä Juhani Valtuutettu  
 Pylväs Jarkko Valtuutettu  
 Savolainen Raija Valtuutettu  
 Tikanmäki Jukka Valtuutettu  
 Tikanmäki Pekka Valtuutettu  
 Vornanen Pasi Valtuutettu  
 Våg Voitto Valtuutettu  
 Kiviniemi Henrik  Kaupunginjohtaja  
 Kinnunen Kirsti  Pöytäkirjanpitäjä  
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Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
1 
Kokouksen avaaminen 
  
Kvalt 30.06.2025     
5/00.02.00/2025   
 
 

KuntaL 94 §:n mukaan kokouskutsun valtuuston ensimmäiseen kokoukseen 
antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja kokouksen avaa iältään vanhin 
läsnä oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
 
Kaupunginvaltuuston jäsenistä on iältään vanhin valtuutettu Erkki 
Kärkkäinen. Hän avaa kokouksen ja johtaa puhetta, kunnes valtuuston 
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. 
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Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
2 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
Kvalt 30.06.2025     
6/00.02.00/2025   
 
 

Hallintosäännön (kvalt 10.12.2024 § 89) 88 a §:n mukaan kokouskutsun 
antaa valtuuston puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheen-
johtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä 
käsiteltävät asiat. 
 
Kokouskutsussa on mainittava jos osa kokousasioista käsitellään suljetussa 
kokouksessa. 
 
Kokouskutsu on lähetettävä vähintään 4 päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava kaupungin 
verkkosivuilla ja julkisten kuulutusten ilmoitustaululla sekä valtuuston 
erikseen päättämällä tavalla. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu on julkaistu kaupungin julkiseen 
tietoverkkoon 26.6.2025 (www.pyhajarvi.fi, kuulutukset). 
 
Kaupunginvaltuuston kokousilmoitus on julkaistu Pyhäjärven Sanomat -
lehdessä 25.6.2025. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 
kaupunginvaltuutetuille ja -varavaltuutetuille. 
 
Valtuusto on siten kutsuttu koolle kuntalain ja hallintosäännön mukaisesti. 
 
Kokous on päätösvaltainen, kun vähintään 2/3 valtuutetuista (18) on 
saapuvilla. 
 
Puheenjohtaja todennee, onko kokous laillisesti kokoonkutsuttu ja 
päätösvaltainen. 
 

Päätös   
 
 
Liitteet 

1 6-2025 Kaupunginvaltuusto 30.6.2025 / Läsnäololuettelo 
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Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
3 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kvalt 30.06.2025     
7/00.02.00/2025   
 

 
Kuntalain (410/2015) mukaan hallintosäännössä on annettava tarpeelliset 
määräykset pöytäkirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja tiedoksi 
antamisesta (KuntaL 90.1 §:n 2 j kohta). Myös pöytäkirjan alle-
kirjoittamisesta määrätään hallintosäännössä (KuntaL 90.1 §:n 2 k kohta). 
 
Kuntalain 140 §:n mukaan pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimus-
ohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen yleisesti 
nähtävänä siten kuin siitä on ennakolta ilmoitettu. 
 
Hallintosäännön (10.12.2024 § 89) 108.2 §:n mukaan valtuusto valitsee 
jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta 
laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouksessa. 
 
Pöytäkirja on ilmoitettu julkaistavaksi yleisesti nähtäville Pyhäjärven 
kaupungin verkkosivuille 8.7.2025, www.pyhajarvi.fi (hallinto, esityslistat ja 
pöytäkirjat). 
 

Päätös   
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Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
4 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Kvalt 30.06.2025     
8/00.02.00/2025   
 
 

Hallintosäännön (Kvalt 10.12.2024 § 89) 99 §:n mukaan asiat käsitellään 
esitys-listan mukaisessa järjestyksessä, jollei valtuusto toisin päätä. 
 
Kaupunginhallituksen ehdotus on käsittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos 
asian on valmistellut tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta, 
tarkastuslautakunnan tai tilapäisen valiokunnan ehdotus on pohjaehdotus. 
 
Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapäinen valiokunta on 
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt 
päätöksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus. Jos ehdotus on 
peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt päätöksen asiassa, asia on 
poistettava esityslistalta. 
 

Päätös   
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Kaupunginhallitus § 144 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
5 
Talousarvion toteutuminen 30.4.2025 
  
Khall 17.06.2025 § 144  
  
 
 
Valmistelija Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä 

 
Valtiovarainministeriön talouskatsauksen mukaan Suomen talous kääntyi 
viime vuoden aikana taantuman pohjalta kasvuun, vaikka vuositasolla 
bruttokansantuote (BKT) oli vielä 0,1 prosenttia edellisvuotta pienempi. 
Alkuvuoden tietojen perusteella talouskasvun piristyminen on jatkunut 
vuodenvaihteen jälkeen.  
 
Talouden kasvua varjostavat kuitenkin Yhdysvaltojen asettamat tullit, 
muiden asettamat vastatullit sekä ylipäätään kauppa- ja geopolitiikan tuoma 
epävarmuus. Toisaalta kysyntää ovat lisäämässä kasvavat panostukset 
Euroopassa puolustukseen ja infrastruktuuriin. Talouden nousuun 
taantumasta on eväitä. Inflaation selvä hidastuminen ja korkojen lasku ovat 
parantaneet kotitalouksien ostovoimaa niin Suomessa kuin 
vientimarkkinoilla. Kulutuksen kasvua jarruttaa kuitenkin edelleen talouden 
epävarmuus. Investointien nousu on sen sijaan nopeampaa, sillä niin 
rakentamisen elpyminen kuin energiasiirtymään ja puolustukseen liittyvät 
hankkeet lisäävät investointeja reippaasti ennustejaksolla. 
 
Energiasiirtymään ja teknologian kehitykseen liittyvät investoinnit sen sijaan 
kasvavat selvästi nopeammin. Investointisuunnitelmia Suomeen on 
ennätysmäisen paljon ja tänä vuonna niitä näyttäisi myös konkretisoituvan. 
Tulossa on sekä puhdasta energiaa tuottavia että käyttäviä investointeja. 
Investointeja lisäävät myös puolustushankinnat. 
 
Inflaation hidastumisen ja palkkojen korotusten myötä reaaliansiot ovat 
kääntyneet kasvuun. Kotitalouksien keskimääräisten reaalitulojen kasvua 
hidastaa tänä vuonna kuitenkin heikko työllisyystilanne, sosiaalietuuksien 
leikkaukset ja veronkorotukset. Ensi vuonna reaalitulojen kasvu kuitenkin 
nopeutuu työllisyystilanteen parantuessa. 
 
Julkisen talouden tila on osoittautunut odotettua heikommaksi, kun 
julkisyhteisöjen rahoitusalijäämä oli vuonna 2024 4,4 prosenttia suhteessa 
BKT:hen. Matalasuhdanteessa verotulot kasvoivat hitaasti ja 
työttömyysvakuutusmaksun alennus heikensi muita tuloja. Eläkemenot 
kasvoivat reippaasti suurten indeksikorotusten myötä, voimakkaasti 
lisääntynyt työttömyys puolestaan kasvatti muita sosiaaliturvamenoja. 
Paikallishallinnossa menojen kasvu sen sijaan hidastui. 
 
Valtiovarainministeriön talouskatsauksessa esille tuodut asiat ovat 
nähtävissä myös Pyhäjärven kaupungin taloudessa. Pyhäjärven kaupungin 
menot ja tulot 1.1. – 30.4.2025 ovat toteutuneet pääsääntöisesti vuoden 
2025 talousarviossa asetettujen tavoitteiden mukaisesti.  
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Kaupunginhallitus § 144 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

Pyhäjärven kaupungin kunnallisveron tuotto perustuu 9,10 (v. 2024: 9,10) 
veroprosenttiin. Vuodelle 2025 kunnallisveron tuotoksi on budjetoitu 7,46 
miljoonaa euroa. Alkuvuoden toteutuma kunnallisverotulojen osalta on 2,8 
miljoonaa euroa. 
 
Vuodelle 2025 yhteisöveron tuotoksi on budjetoitu 1,25 miljoonaa euroa. 
Alkuvuoden toteutuma yhteisöverotulojen osalta on 0,48 miljoonaa euroa.  
 
Verotulojen toteutuma 30.4.2025 oli yhteensä 3.370.146 euroa, joka on 31,7 
% kuluvan vuoden talousarviosta. 
 
Valtionosuuksien toteutuma 30.4.2025 oli yhteensä 1.340.968 euroa, joka 
on 34,1 % kuluvan vuoden talousarviosta.  
 
Pyhäjärven kaupungin ulkoiset toimintatuotot olivat vuoden 2025 
ensimmäisellä kolmanneksella 1.301.568 euroa, joka on 33,3 % 
budjetoidusta. Toimintakulut toteutuivat toimialueiden osalta suunnitelman 
mukaan. Ulkoiset toimintakulut 30.4.2025 olivat 6.310.625 euroa, joka on 
33,3 % budjetoidusta. 
 
Talousarviota 2025 laadittaessa vuosikatetavoite oli -1.030.000 euroa. 
Huhtikuun lopun toteutumatietojen mukainen vuosikate oli -191.106 euroa.  
 
Kaupungin varainhoidon tavoitteena on ollut pitkällä aikavälillä (5 – 10 
vuotta) saavuttaa keskimäärin 5 %:n tuotto vuosittain. Sijoitussalkkujen 
markkina-arvot huhtikuun lopussa olivat Evli 6.438.892 euroa (31.12.2024 
Evli 6.425.626 euroa) sekä Nordea 5.215.249 euroa (31.12.2024 Nordea 
5.384.796 euroa).  
 
Investointien toteutuminen talousarvioon verrattuna huhtikuun lopussa oli 
11,5 %. Lainakanta 30.4.2025 oli 8.181 euroa/asukas (30.4.2024: 7.607 
euroa / asukas). Talousarviolainaa ei ole nostettu vielä kokonaisuudessaan. 
Vuoden alkupuolella Pyhäjärven kaupunki on käyttänyt maksuvalmiuden 
turvaamiseen lyhytaikaista lainaa. 
 
Väestötietojärjestelmän rekisterin mukainen asukasluku huhtikuun lopussa 
oli 4.669 asukasta. Vuoden lopun tilanteeseen verrattuna vähennystä on 40 
asukasta (31.12.2024 asukasluku 4.709). 
 
Työttömyysaste huhtikuun lopussa oli 13,6 % (30.4.2024 työttömyysaste oli 
12,1 %). Huhtikuun lopussa työttömiä työnhakijoista oli 218 henkilöä. 
 
Talouskatsausta varten on pyydetty toimialueita sekä tytäryhtiöitä 
raportoimaan asioista, jos tilikauden tässä raportointivaiheessa on 
huomattavissa taloudellisia ja tavoitteellisia poikkeamia kaupungin-
valtuuston hyväksymään talousarvioon ja tavoitteisiin nähden. 
 
Elokuun lopun tilanteesta annetaan laajempi osavuosikatsaus. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
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Kaupunginhallitus § 144 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää talousarvion toteutumisen 30.4.2025 
tiedoksi kaupunginvaltuustolle kokoukseen 30.6.2025. 
 

Päätös Talous- ja hallintojohtaja Sari Nissilä esitteli talousarvion toteutumisen 
30.4.2025 kaupunginhallitukselle. Kaupunginhallitus hyväksyi 
kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
3/02.02.02/2025   
 
  
Päätös   
 
 
Liitteet 

2 3-2025 Talouskatsaus 30.4.2025 



 
PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI ESITYSLISTA 5/2025  10 
 
Keskusvaalilautakunta § 57 16.04.2025 
Kaupunginhallitus § 146 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
6 
Kuntavaali 2025 / Tuloksen vahvistaminen 
  
Kes.vltk 16.04.2025 § 57  
  
 
 
Valmistelija Henkilöstö- ja taloussihteeri Pikkarainen Minna 

 
Vaalien tuloksen vahvistamisesta säädetään vaalilain 95 §:ssä ja 
vahvistamiseen liittyvistä toimenpiteistä vaalilain 89, 90 ja 91 §:ssä. 
 
Vaalilain 95 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakunta vahvistaa vaalien 
tuloksen 3. päivänä vaalipäivän jälkeen viimeistään kello 18 aloitettavassa 
kokouksessaan. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunnan on viipymättä: 
1) julkaistava vaalien tulos laittamalla sen sisältävä pöytäkirja 
valitusosoituksineen kunnan julkisten kuulutusten ilmoitustaululle 
seitsemän päivän ajaksi; 
2) annettava luettelo valtuutetuiksi valituista ja heidän varajäsenistään 
valtuustolle ja tiedotettava siitä sillä tavalla kuin kunnan ilmoitukset 
kunnassa saatetaan tiedoksi; sekä 
3) annettava tieto vaalien tuloksesta oikeusministeriölle sen määräämällä 
tavalla. 
 
Vaalilain 98 §:n mukaan tuloksen vahvistavan viranomaisen on 
pöytäkirjassa mainittava sekä valitut henkilöt, että ne, jotka edustajapaikan 
joutuessa avoimeksi tulevat valittujen tilalle tai jotka on valittu 
varavaltuutetuiksi. Kukin valittu merkitään pöytäkirjaan ilmoittamalla hänen 
nimensä ja arvonsa, ammattinsa tai toimensa samoin kuin hänen 
saamansa vertausluku ja äänimäärä. 
 
Suomessa vaalien tuloksen laskentatapana sovelletaan ns. d´Hondtin 
menetelmää, jonka mukaan vaalien tulos lasketaan puolueiden, 
vaaliliittojen ja yhteislistojen sisällä siten, että ehdokkaille annetaan 
vertausluvut. Vertailtavassa ryhmässä eniten ääniä saanut saa 
vertausluvukseen koko ryhmän äänimäärän, toiseksi eniten ääniä saanut 
puolet, kolmas kolmanneksen jne. ryhmän äänistä. Jos useamman 
ehdokkaan äänimäärä tai vertausluku ovat yhtä suuret, niiden keskinäinen 
järjestys ratkaistaan arvalla. Arvonta voidaan suorittaa vasta sitten, kun 
keskusvaalilautakunta on hyväksynyt äänimäärät ja vertausluvut. 
 
Edellä mainituin perustein Pyhäjärven kaupungissa valitaan 27 valtuutettua 
ja puolueittain yhtä monta varavaltuutettua kuin puolue on saanut 
varsinaisia valtuutettuja. 
 

Esittelijä Puheenjohtaja 
 

Päätösehdotus Keskusvaalilautakunta 
1) vahvistaa kunkin ehdokkaan saamat äänimäärät ja vertausluvut 
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Keskusvaalilautakunta § 57 16.04.2025 
Kaupunginhallitus § 146 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

2) suorittaa tarvittaessa arvonnan saman äänimäärän tai vertausluvun 
saaneiden ehdokkaiden välillä 
3) vahvistaa vaalissa annettujen mitättömien äänten määrän 
4) vahvistaa annettujen äänten kokonaismäärän 
5) toteaa tuloksen vahvistamisen jälkeen valtuutetut ja varavaltuutetut 
Pyhäjärven kaupungissa valtuustokaudelle 2025 – 
2029 
 

Päätös Keskusvaalilautakunta 
1) vahvisti kunkin ehdokkaan saamat äänimäärät ja vertausluvut 
2) suoritti arvonnan saman äänimäärän saaneiden ehdokkaiden välillä. 
Samaa vertauslukua ehdokkailla ei ollut. Arvottavien lista liitteenä KT41 
Äänimäärä- ja vertauslukutasatilanteet. Arvonnan tulos liitteessä KT23 
Ehdokkaat vertausluvuittain. 
3) vahvisti mitättömien äänten kokonaismääräksi 32 kappaletta 
4) vahvisti annettujen äänten kokonaismääräksi 2.085 kappaletta 
5) totesi tuloksen vahvistamisen jälkeen valtuutetut ja varavaltuutetut 
Pyhäjärven kaupungissa valtuustokaudelle 2025-2029. Liite KT26 Valitut 
valtuutetut ja varavaltuutetut vertausluvuittain. 
 
Vaalien tulos julkaistaan laittamalla tämä pöytäkirja nähtäville Pyhäjärven 
kaupungin nettisivujen kuulutuksiin ja ilmoitustaululle. 
 
Pöytäkirjan liitteeksi tuloslaskentajärjestelmän tulosteet KT10, KT11, KT20, 
KT21, KT23, KT26, KT29, KT32 ja KT90. 

 
 
 
Khall 17.06.2025 § 146  
  
 
Valmistelija Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 

 
Keskusvaalilautakunnan 16.4.2025 § 57 kuntavaalin 2025 tuloksen 
vahvistamispäätöksestä on tehty kolme valitusta Pohjois-Suomen hallinto-
oikeuteen. Keskusvaalilautakunta on 16.5.2025 §:t 64-66 päätöksillään 
antanut lausunnot Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle tehtyihin valituksiin. 
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus ei ole antanut päätöksiä tehtyihin 
valituksiin. 
 
Kuntalain 79 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan toimeen valitun 
luottamushenkilön on hoidettava tointaan siihen saakka, kunnes asia on 
lopullisesti ratkaistu. Jos luottamushenkilövaalista tehdään valitus ja valitus 
johtaa muutokseen vaalin tuloksen osalta, tullaan asia oikaisemaan uudella 
päätöksellä kesken valtuustokauden. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus antaa Kuntavaalin 2025 tuloksen tiedoksi valtuustolle. 
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Keskusvaalilautakunta § 57 16.04.2025 
Kaupunginhallitus § 146 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
315/00.00.00.00/2024   
 
  
Päätös   
 
 
Liitteet 

3 315-2024 KT41 Äänimäärä- ja vertauslukutasatilanteet 
4 315-2024 KT10 Äänestysaktiivisuus kunnassa 
5 315-2024 KT11 Äänestysaktiivisuus sukupuolen mukaan 

äänestysalueittain 
6 315-2024 KT20 Äänestysalueittain ehdokkaiden äänet 
7 315-2024 KT21 Ehdokkaiden äänet, koko kunta 
8 315-2024 KT23 Ehdokkaat vertausluvuittain 
9 315-2024 KT26 Valitut valtuutetut ja varavaltuutetut 

vertausluvuittain 
10 315-2024 KT29 Ryhmittäin ehdokkaiden äänet 
11 315-2024 KT32 Ryhmien kannatus ja muutos edellisistä vaaleista 
12 315-2024 KT90 Mitättömät äänestysliput perusteittain 
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Valtuuston vaalilautakunnan valitseminen toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 158  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 112.1 §:n 
mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien 
toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5) jäsentä ja 
kullakin henkilökohtainen varajäsen. 
 
Hallintosäännön 112.2 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista 
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.  
 
Hallintosäännön 112.3 §:n mukaan lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston 
pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto toisin päätä.  
 
Valtuutetut ja varavaltuutetut valtuustoon valitaan kunnassa toimitettavissa 
kuntavaaleissa. Valtuuston toimikausi on neljä vuotta ja se alkaa 
vaalivuoden kesäkuun alusta (KuntaL 15 § 1 mom.). 
 
Kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisestä syystä 
muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja 
varajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava sekä varsinaisten että 
varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että varsinaisen jäsenen ja 
hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava samaa sukupuolta (tasa-
arvolaki 4 a §). 
 
Valtuuston vaalilautakunnassa vähintään kahden jäsenen ja 
henkilökohtaisen varajäsenen on oltava naisia ja miehiä. 
 
Kuntalain 105 §:n (410/2015) mukaan vaalissa tulevat valituiksi se henkilö 
tai ne henkilöt, jotka ovat saaneet eniten ääniä. 
 
Luottamushenkilöiden vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä 
olevista toimielimen jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla 
läsnä olevien lukumäärä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos 
osamääräksi tulee murtoluku, se korotetaan lähinnä ylempään 
kokonaislukuun. 
 
Varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jäsenet. Jos 
varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on hyväksyttävä ennen vaalia 
ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen että tämän varajäsen. Jos 
varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia, valituiksi tulevat varsinaisiksi 
jäseniksi valittujen jälkeen seuraavaksi eniten ääniä tai korkeimmat 
vertausluvut saaneet ehdokkaat. 
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Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali on 
toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. 
 
Vaali voidaan toimittaa suljetuin lipuin sähköisessä kokouksessa vain, jos 
vaalisalaisuus on turvattu. 
 
Valtuuston vaalilautakunnan vaalissa suhteellista vaalia voi vaatia vähintään 
viisi jäsentä. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että 1) se valitsee 
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten valtuuston 
vaalilautakuntaan viisi jäsentä ja kullekin henkilökohtainen varajäsen; ja 2) 
että se valitsee lautakunnan jäseniksi valituista valtuuston 
vaalilautakunnan puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 

 
Päätös   
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Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta toimikaudeksi 1.6.2025 – 
31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 159  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 18 §:n (410/2015) mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia 
toimikaudekseen, jollei valtuusto ole päättänyt, että heidän toimikautensa on 
valtuuston toimikautta lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 
valitaan samassa vaalitoimituksessa.  
 
Pyhäjärven hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 82 §:n mukaan 
kaupunginvaltuustolla on puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa. 
 
Varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtyä, jos puheenjohtajat valitaan 
valtuuston yksimielisellä päätöksellä. Jos vaali toimitetaan 
enemmistövaalina, kullakin valtuutetulla on käytettävissään yhtä monta 
ääntä kuin on valittavia henkilöitä. Vaali voidaan vaatia kuntalain 105 §:n 
(410/2015) mukaisesti toimitettavaksi suhteellisena, jolloin varmistetaan 
suhteellisuusperiaatteen toteutuminen. 
 
Vaali toimitetaan suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen 
jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä 
valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, 
se korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Laskukaava valtuuston 
puheenjohtajien vaalissa edellyttää, että suhteellista vaalia voi vaatia 
vähintään seitsemän valtuutettua.  
 
Suhteellista vaalia toimitettaessa sovelletaan, mitä kuntavaaleista 
vaalilaissa säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa määräyksiä vaalin 
toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös enemmistövaali on 
toimitettava suljetuin lipuin. Vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. Äänten mennessä tasan ratkaisee arpa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
puheenjohtajan, I varapuheenjohtajan ja II varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 1.6.2025 – 31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
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Päätös   
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Kunnan keskusvaalilautakunnan asettaminen toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 160  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
VaaliL 13.2 §:n mukaan kunnan keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheen-
johtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä 
varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on 
asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. Sekä 
jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa kun-
nassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestys-
ryhmiä. Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun 
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyk-sen 
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn 
kyseisissä vaaleissa. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta on lakisääteinen kunnallinen lautakunta, joka 
toimii sekä kunnallisvaaleissa että valtiollisissa vaaleissa. Sen toi-mikausi 
on valtuuston toimikautta vastaavat neljä vuotta. KuntaL 79 §:n (410/2015) 
mukaan luottamushenkilö, myös kunnan keskusvaalilauta-kunnan jäsen, 
pysyy toimessaan kuitenkin, kunnes toimeen on valittu toinen. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunta valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa (KuntaL 32 §).Toimikausi alkaa heti, kun pöytäkirja vaalia 
koskevan päätöksen osalta on tarkastettu. Kunnassa on siten aina toimi-
valtainen kunnan keskusvaalilautakunta. Sikäli kuin vaalilaissa ei ole toisin 
säädetty, sovelletaan kunnan keskusvaalilautakuntaan kuntalain 
säännöksiä kunnallisista lautakunnista (KuntaL 410/2015, §:t 30-33). 
 
Vaalikelpoisuudesta kunnan keskusvaalilautakuntaan on voimassa, mitä 
vaalikelpoisuudesta yleensä kunnalliseen luottamustoimeen on säädetty 
KuntaL 71 §:ssä (410/2015). Vaalikelpoisuudesta kunnan muihin toimie-
limiin kuin valtuustoon ja kunnanhallitukseen säädetään lisäksi KuntaL 74 
§:ssä. Sen kolmesta kohdasta tulee kunnallisessa vaaliviranomaisessa 
kyseeseen lähinnä vain ensimmäinen, jonka mukaan vaalikelpoinen 
lautakuntaan ei ole lautakunnan alainen kunnan palveluksessa oleva 
henkilö. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunnan työskentelyyn ei saa osallistua sellainen 
jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun ehdokasha-
kemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdok-
kaaksi kyseisissä vaaleissa. Säännös koskee vain kuntavaaleja, koska vain 
niissä ehdokashakemus toimitetaan kunnan keskusvaalilautakun-nalle. 
Muissa vaaleissa kunnan keskusvaalilautakunnan tehtävät ovat vähäisiä ja 
ehdokas voi siten toimia lautakunnassa. 
 
Niin ikään vaalilaissa on esteellisyyksien välttämiseksi säädetty, että 
puolueen tai valitsijayhdistyksen vaaliasiamies ei saa olla kunnan kes-
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kusvaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä (VaaliL 120 § 2 mom., 151 
§ 2 mom. ja 170 § 2 mom.). Tämä koskee kaikkia vaaleja. Vaali-
asiamieheksi valittu, toisin kuin ehdokas, joutuu kokonaan eroamaan 
kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenyydestä tai varajäsenyydestä.  
 
Tärkein kunnan keskusvaalilautakunnan kokoonpanoa koskeva vaatimus 
on, että jäsenet ja varajäsenet mahdollisuuksien mukaan edustavat kun-
nassa edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita asettaneita äänestäjä-
ryhmiä. Ehdokkaan asettaminen vaaleissa riittää, ei vaadita, että puolue, 
yhteislista tai yksittäinen valitsijayhdistys olisi saanut vaaleissa ehdok-
kaansa valituksi. Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jäsenet mahdolli-
suuksien mukaan edustaisivat edellisissä kunnallisvaaleissa ehdokkaita 
asettaneita äänestäjäryhmiä, on kustakin äänestäjäryhmästä valittava yksi 
edustaja, kunnes viisi huomioon otettavaa äänestäjäryhmää on saa-nut 
edustuksensa. 
 
Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla 
edustusta, ei muusta ryhmästä saa valita kahta edustajaa. Vaikka sään-nös 
ei sitä edellytä, on käytännössä usein valittu viisi edellisissä kunnal-
lisvaaleissa eniten ääniä saanutta äänestäjäryhmää. 
 
Koska vaalilaissa ei ole erityisiä menettelysäännöksiä kunnallisten vaali-
viranomaisten valitsemiseksi, on noudatettava KuntaL 105 §:n säännök-siä. 
 
Jos vaaleissa valittavista henkilöistä ollaan yhtä mieltä ja vaatimukset eri 
äänestäjäryhmien edustuksesta ja tasa-arvon toteutumisesta on otettu 
huomioon, puheenjohtajan on todettava yksimielinen päätös. Muussa ta-
pauksessa on toimitettava vaalit. 
 
KuntaL 105 §:n pääsäännön mukaan vaalit ovat enemmistövaaleja, joissa 
valituiksi tulevat ne, jotka saavat eniten ääniä. Jokainen vaaleihin osallistuva 
saa antaa niin monta ääntä kuin vaaleissa on valittavia. Hän saa äänestää 
myös pienempää määrää, mutta jos hän äänestää suurempaa määrää, on 
äänestyslippu hylättävä mitättömänä. 
 
Suhteellisen vaalin (KL 105 § 2 mom.) toimittaminen tulee kysymykseen 
luottamushenkilöitä valittaessa, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen 
jäsenistä vähintään määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien luku-
määrä valittavien lukumäärällä lisättynä yhdellä. 
 
Koska vaalilaissa ei ole menettelysäännöksiä kunnan keskusvaalilauta-
kunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valitsemiseksi, noudatet-
tavaksi tulee KuntaL 33 §. Sen mukaan puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja valitaan samassa vaalitoimituksessa. Puheenjohtajaksi tulee vaalissa 
eniten ja varapuheenjohtajaksi toiseksi eniten ääniä saanut. Äänten 
mennessä tasan ratkaisee arpa. Tämäkin vaali voidaan vaatia toimitetta-
vaksi suhteellisena KuntaL 105 §:n mukaisesti. 
 
Kunnan keskusvaalilautakunnan vaaleissa suhteellista vaalia voi vaatia 
- puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan vaalissa vähintään yhdeksän 
valtuuston jäsentä; 
- kolmen jäsenen vaalissa vähintään seitsemän jäsentä; 
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- varajäsenten vaalissa varajäsenien määrän ollessa viisi, vähintään viisi 
jäsentä; määrän ollessa kuusi tai seitsemän, vähintään neljä jäsentä. 
 
Jotta lautakunnan kokoonpano sekä jäsenten että varajäsenten osalta 
saataisiin lainmukaiseksi, on käytännöllistä toimittaa kumpikin vaali ensin 
ehdollisena siten, että jos tulos ei vastaa lain vaatimuksia, toimitetaan uusi 
vaali. Kun varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat 
jäsenten sijaan on valtuuston päätettävä järjestyksestä tarvittaes-sa KuntaL 
104 §:n mukaisesti äänestämällä. 
 
Ennen kuin valtuusto ryhtyy suorittamaan kunnan keskusvaalilautakunnan 
vaalia, valtuuston on päätettävä, montako varajäsentä valitaan. Laissa 
sanotaan, että on valittava tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin 
vähintään viisi (VaaliL 13.2 §). 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto asettaa 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunnan1) päättämällä ensin, 
montako varajäsentä siihen valitaan;2) toimittamalla 
keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan ja varapuheen-johtajan vaalin;3) 
toimittamalla kolmen jäsenen vaalin;4) toimittamalla varajäsenten vaalin; 
sekä 5) päättämällä varajäsenten järjestyksestä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
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Tarkastuslautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 161  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 14.2 §:n 10 kohdan mukaan valtuuston tulee valita jäsenet kunnan 
toimielimiin, joita 30.1 §:n mukaan ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja 
sen jaostot, tarkastuslautakunta ja sen jaostot, lautakunnat ja niiden jaostot, 
valiokunnat ja niiden jaostot, johtokunnat ja niiden jaostot sekä toimikunnat. 
 
KuntaL 32.1 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 
Lähtökohtaisesti toimielinten toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
 
KuntaL 32.2 §:n mukaan kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja 
muiden lautakuntien jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa. 
 
KuntaL 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa, 
jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on sama kuin 
toimielimen muiden jäsenten toimikausi. 
 
Poliittisen suhteellisuuden toteutumiseksi puheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Varsinainen vaalitoimitus ei ole tarpeen, jos valinta on 
yksimielinen. Suhteellisuuden varmistamiseksi vaali voidaan KuntaL 105 §:n 
mukaisesti vaatia toimitettavaksi suhteellisena. Jos vaali toimitetaan 
enemmistövaalina, kullakin vaaliin osallistuvalla on käytettävissä yhtä monta 
ääntä kuin on valittavia henkilöitä. 
 
Kuntalain 32.1 §:n mukaan valtuusto voi päättää toimielinten toimikauden 
pituudesta. Lähtökohtana on, että toimielimen toimikausi on sama kuin 
valtuuston toimikausi, mutta valtuusto voi päättää lyhyemmästä 
toimikaudesta. Tarkastuslautakunnan tehtävien hoito vaatii 
pitkäjänteisyyttä, tarkoituksenmukaista on valita lautakunta valtuuston 
toimikaudeksi. 
 
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Kuntalain 121 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 
 
1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat; 
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2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 
3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää; 
4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 
5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi; 
6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen talousarvioksi. 
 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormestarin 
tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 
4) kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön toimitusjohtaja tai 
sitä vastaavassa asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä 
tai säätiössä oleva 
5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Tarkastuslautakunnan toimikautena (121 §) on valtuuston toimikautta 
vastaavien vuosien tarkastuksen vaatima aika eikä valtuuston toimikausi. 
Tarkastuslautakunnan (ja tilintarkastajan) tehtävät jatkuvat siihen saakka, 
kun toimikauden viimeisen tilikauden tilintarkastus on suoritettu. 
Tarkastuslautakunnan kohdalla tämä ajankohta on yleensä tilinpäätöksen ja 
tilintarkastuskertomuksen käsittelyvaltuustossa ja arviointikertomuksen 
antaminen valtuustolle. Jos tilinpäätös ja vastuuvapaus jäävät pöydälle ja 
valtuusto haluaa tarkastuslautakunnalta lisäselvitystä, lautakunnan tehtävät 
päättyvät vaaditun selvityksen antamiseen vaikka uusi lautakunta olisi jo 
valittu. 
 
Toimielintä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §, minkä 
mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta.  
 
Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistövaalina. Jos valittavia on 
enemmän kuin yksi, jokaisella toimielimen jäsenellä on käytettävissään yhtä 
monta ääntä kuin valittavia henkilöitä on. Yhdelle ehdokkaalle voidaan 
kuitenkin antaa vain yksi ääni, mutta kaikkia ääniä ei ole pakko käyttää. 
Valituksi tulee saamiensa äänimäärien mukaisesti niin monta kuin valittavia 
on. KuntaL 105.1 §:n mukaan vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. 
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KuntaL 105.2 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnäolevista toimielimen jäsenistä vähintään 
määrä, joka saadaan jakamalla läsnäolevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Tarkastuslautakunnan 
jäsenten (ja henkilökohtaisten varajäsenten) vaalissa vähintään neljä 
valtuutettua voi vaatia suhteellista vaalia. 
 
KuntaL 105.3 §:n mukaan varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin 
varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on 
hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen 
että tämän varajäsen. 
 
KuntaL 105.4 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava 
soveltuvin osin, mitä kunnallisvaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi 
antaa määräyksiä vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa 
myös enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä 
tasan ratkaisee arpa. 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 10 §:n mukaan 
tarkastuslautakuntaan kuuluu viisi (5) jäsentä. Hallintosäännön 9 §:n 
mukaan lautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä kolme 
jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Lautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee 
tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 1) viisi jäsentä ja 
2) heille henkilökohtaiset varajäsenet sekä3) jäseniksi valituista 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
 
Päätös   
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Kaupunginhallituksen jäsenten ja varajäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 162  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 14 § 10 kohdan mukaan valtuusto päättää jäsenten valitsemisesta 
kunnan toimielimiin, joita 30.1 §:n mukaan ovat valtuuston lisäksi 
kunnanhallitus ja sen jaostot, tarkastuslautakunta ja sen jaostot, lautakunnat 
ja niiden jaostot, valiokunnat ja niiden jaostot, johtokunnat ja niiden jaostot 
sekä toimikunnat. 
 
Toimielinten jäsenille valitaan henkilökohtaiset varajäsenet, joihin 
sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään (KuntaL 31 §). 
 
KuntaL 32.1 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 
Lähtökohtaisesti toimielinten toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
 
KuntaL 32.2 §:n mukaan kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja 
muiden lautakuntien jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa. Jos kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta, uusi hallitus 
voidaan valita hyvissä ajoin ennen toimikauden päättymistä. 
 
KuntaL 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan 
samassa vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole päättänyt 
puheenjohtajamallista. 
 
Toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on sama kuin 
toimielimen muiden jäsenten toimikausi. 
 
Poliittisen suhteellisuuden toteutumiseksi puheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Varsinainen vaalitoimitus ei ole tarpeen, jos valinta on 
yksimielinen. Suhteellisuuden varmistamiseksi vaali voidaan KuntaL 105 §:n 
mukaisesti vaatia toimitettavaksi suhteellisena. Jos vaali toimitetaan 
enemmistövaalina, kullakin vaaliin osallistuvalla on käytettävissä yhtä monta 
ääntä kuin on valittavia henkilöitä. 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 8.1 §:n mukaan 
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginhallitukseen seitsemän jäsentä ja 
kullekin henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
Vaalikelpoinen KuntaL 73 §:n mukaan kunnanhallitukseen on henkilö, joka 
on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
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2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 
 
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 
 
4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle kunnanhallituksessa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 
 
Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 
 
Edellä 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan määräysvallassa olevan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäseneen. 
 
Hallintosäännön 10.2 §:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja 
vähintään yhden muun jäsenen tulee olla kaupunginvaltuutettuja. 
 
Toimielintä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §, minkä 
mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta.  
 
Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistövaalina. Jos valittavia on 
enemmän kuin yksi, jokaisella toimielimen jäsenellä on käytettävissään yhtä 
monta ääntä kuin valittavia henkilöitä on. Yhdelle ehdokkaalle voidaan 
kuitenkin antaa vain yksi ääni, mutta kaikkia ääniä ei ole pakko käyttää. 
Valituksi tulee saamiensa äänimäärien mukaisesti niin monta kuin valittavia 
on. KuntaL 105 §:n mukaan vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen jäsenistä vähintään 
määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Kunnanhallituksen jäsenten 
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(ja henkilökohtaisten varajäsenten) vaalissa vähintään neljä valtuutettua voi 
vaatia suhteellista vaalia. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin 
varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on 
hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen 
että tämän varajäsen. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava 
soveltuvin osin, mitä kunnallisvaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi 
antaa määräyksiä vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa 
myös enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä 
tasan ratkaisee arpa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
kaupunginhallitukseen seitsemän (7) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
varajäsenen toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 
 

Muutettu päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
 kaupunginhallitukseen seitsemän (7) jäsentä ja kullekin henkilökohtaisen 
 varajäsenen toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 

päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   

 
 

Päätös   
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Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 163  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 33 §:n mukaan valtuusto valitsee jäseniksi valituista toimielimen 
puheenjohtajan ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan 
samassa vaalitoimituksessa. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien 
toimikausi on sama kuin toimielimen muiden jäsenten toimikausi. 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (10.12.2024 § 89) 8.1 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen jäsenistä valtuusto valitsee hallituksen 
puheenjohtajan sekä hallituksen ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan. Hallintosäännön 10.2 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen puheenjohtajan tulee olla kaupunginvaltuutettu. 
 
Poliittisen suhteellisuuden toteutumiseksi puheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Varsinainen vaalitoimitus ei ole tarpeen, jos valinta on 
yksimielinen.  
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnä olevista toimielimen jäsenistä vähintään 
määrä, joka saadaan jakamalla läsnä olevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun.  
 
Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalissa 
vähintään seitsemän valtuutettua voi vaatia suhteellista vaalia. Jos vaali 
toimitetaan enemmistövaalina, on jokaisella toimielimen jäsenellä 
käytettävissään kolme ääntä. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava 
soveltuvin osin, mitä kuntavaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa 
määräyksiä vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös 
enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan 
ratkaisee arpa. 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta kaupunginhallituksen 
puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen varapuheenjohtajan 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027. 
 

Muutettu päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se 
valitsee kaupunginhallituksen jäsenten keskuudesta 
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kaupunginhallituksen puheenjohtajan sekä ensimmäisen ja toisen 
varapuheenjohtajan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan muutetun 
päätösehdotuksen. 

 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
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Hyvinvointilautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 164  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 14.2 §:n 10 kohdan mukaan valtuuston tulee valita jäsenet kunnan 
toimielimiin, joita 30.1 §:n mukaan ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja 
sen jaostot, tarkastuslautakunta ja sen jaostot, lautakunnat ja niiden jaostot, 
valiokunnat ja niiden jaostot, johtokunnat ja niiden jaostot sekä toimikunnat. 
 
KuntaL 32.1 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston toimi-
kaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 
Lähtökohtaisesti toimielinten toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
 
KuntaL 32.2 §:n mukaan kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja 
muiden lautakuntien jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa. 
 
KuntaL 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa, 
jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Poliittisen suhteellisuuden toteutumiseksi puheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Varsinainen vaalitoimitus ei ole tarpeen, jos valinta on 
yksimielinen. Suhteellisuuden varmistamiseksi vaali voidaan KuntaL 105 §:n 
mukaisesti vaatia toimitettavaksi suhteellisena. Jos vaali toimitetaan 
enemmistövaalina, kullakin vaaliin osallistuvalla on käytettävissä yhtä monta 
ääntä kuin on valittavia henkilöitä. 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 10 §:n mukaan 
hyvinvointilautakuntaan kuuluu seitsemän jäsentä, joista puheenjohtajan ja 
vähintään yhden muun jäsenen tulee olla kaupunginvaltuutettuja. 
 
Kuntalain 74 §:n vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
 
1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
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käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Toimielintä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §, minkä 
mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta.  
 
Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistövaalina. Jos valittavia on 
enemmän kuin yksi, jokaisella toimielimen jäsenellä on käytettävissään yhtä 
monta ääntä kuin valittavia henkilöitä on. Yhdelle ehdokkaalle voidaan 
kuitenkin antaa vain yksi ääni, mutta kaikkia ääniä ei ole pakko käyttää. 
Valituksi tulee saamiensa äänimäärien mukaisesti niin monta kuin valittavia 
on. KuntaL 105 §:n mukaan vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnäolevista toimielimen jäsenistä vähintään 
määrä, joka saadaan jakamalla läsnäolevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Hyvinvointilautakunnan 
jäsenten (ja henkilökohtaisten varajäsenten) vaalissa vähintään neljä 
valtuutettua voi vaatia suhteellista vaalia. 
 
KuntaL 105.3 §:n mukaan varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin 
varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on 
hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen 
että tämän varajäsen. 
 
KuntaL 105.4 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava 
soveltuvin osin, mitä kuntavaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa 
määräyksiä vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös 
enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan 
ratkaisee arpa 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto 1) valitsee 
hyvinvointilautakuntaan seitsemän jäsentä ja heille henkilö-kohtaiset 
varajäsenet; ja2) valitsee jäseniksi valituista hyvinvointilautakunnan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
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Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   

 
 

Päätös   
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Teknisen lautakunnan jäsenten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 165  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 14.2 §:n 10 kohdan mukaan valtuuston tulee valita jäsenet kunnan 
toimielimiin, joita 30.1 §:n mukaan ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja 
sen jaostot, tarkastuslautakunta ja sen jaostot, lautakunnat ja niiden jaostot, 
valiokunnat ja niiden jaostot, johtokunnat ja niiden jaostot sekä toimikunnat. 
 
KuntaL 32.1 §:n mukaan toimielimen jäsenet valitaan valtuuston 
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole päättänyt lyhyemmästä toimikaudesta. 
Lähtökohtaisesti toimielinten toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi. 
 
KuntaL 32.2 §:n mukaan kunnanhallituksen, tarkastuslautakunnan ja 
muiden lautakuntien jäsenet valitaan kesäkuussa pidettävässä valtuuston 
kokouksessa. 
 
KuntaL 33 §:n mukaan valtuusto tai muu valinnasta vastaava toimielin 
valitsee jäseniksi valituista toimielimen puheenjohtajan ja tarpeellisen 
määrän varapuheenjohtajia. Heidät valitaan samassa vaalitoimituksessa, 
jollei valtuusto ole päättänyt puheenjohtajamallista. 
 
Toimielimen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikausi on sama kuin 
toimielimen muiden jäsenten toimikausi. 
 
Poliittisen suhteellisuuden toteutumiseksi puheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. Varsinainen vaalitoimitus ei ole tarpeen, jos valinta on 
yksimielinen. Suhteellisuuden varmistamiseksi vaali voidaan KuntaL 105 §:n 
mukaisesti vaatia toimitettavaksi suhteellisena. Jos vaali toimitetaan 
enemmistövaalina, kullakin vaaliin osallistuvalla on käytettävissä yhtä monta 
ääntä kuin on valittavia henkilöitä. 
 
Pyhäjärven kaupungin hallintosäännön (10.12.2024 § 89) 10 §:n mukaan 
tekniseen lautakuntaan kuuluu seitsemän (7) jäsentä. Hallintosäännön 29.1 
§:n mukaan lautakunnassa on kolmijäseninen toimitusjaosto, johon 
lautakunta valitsee jäsenistään ja varajäsenistään puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja yhden varsinaisen jäsenen sekä näille kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 
Hallintosäännön 29.2 §:n mukaan tekninen lautakunta toimii myös palo- ja 
pelastustoimesta annetun lain 10 §:n määräämänä palolautakuntana ja 
väestönsuojelulain 19 §:n määräämänä väestönsuojelulautakuntana sekä 
aravalain 4 §:n tarkoittamana viranomaisena. 
 
Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on 
henkilö, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 
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1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 
 
2) henkilö, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan 
tehtäväalueella toimivan, kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa; 
 
3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos kysymyksessä on 
sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 
vahinkoa. 
 
Pääasiallisesti henkilöstöasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan, mitä 
73 §:n 2 momentissa säädetään. 
 
Toimielintä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §, minkä 
mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä tulee 
olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei 
erityisistä syistä muuta johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä. Lain mukaisen kiintiön on toteuduttava 
sekä varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi oltava 
samaa sukupuolta.  
 
Vaali toimitetaan ensisijaisesti enemmistövaalina. Jos valittavia on 
enemmän kuin yksi, jokaisella toimielimen jäsenellä on käytettävissään yhtä 
monta ääntä kuin valittavia henkilöitä on. Yhdelle ehdokkaalle voidaan 
kuitenkin antaa vain yksi ääni, mutta kaikkia ääniä ei ole pakko käyttää. 
Valituksi tulee saamiensa äänimäärien mukaisesti niin monta kuin valittavia 
on. KuntaL 105 §:n mukaan vaalissa tulevat valituiksi se tai ne, jotka ovat 
saaneet eniten ääniä. 
 
KuntaL 105.2 §:n mukaan luottamushenkilöiden vaali toimitetaan 
suhteellisena, jos sitä vaatii läsnäolevista toimielimen jäsenistä vähintään 
määrä, joka saadaan jakamalla läsnäolevien lukumäärä valittavien 
lukumäärällä lisättynä yhdellä. Jos osamääräksi tulee murtoluku, se 
korotetaan lähinnä ylempään kokonaislukuun. Teknisen lautakunnan 
jäsenten (ja henkilökohtaisten varajäsenten) vaalissa vähintään neljä 
valtuutettua voi vaatia suhteellista vaalia. 
 
KuntaL 105.3 §:n mukaan varajäsenet valitaan samassa vaalissa kuin 
varsinaiset jäsenet. Jos varajäsenet ovat henkilökohtaisia, ehdokkaat on 
hyväksyttävä ennen vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekä varsinainen jäsen 
että tämän varajäsen. 
 
KuntaL 105.4 §:n mukaan suhteellista vaalia toimitettaessa on noudatettava 
soveltuvin osin, mitä kuntavaaleista säädetään. Lisäksi valtuusto voi antaa 
määräyksiä vaalin toimittamisesta. Suhteellinen vaali ja vaadittaessa myös 
enemmistövaali on toimitettava suljetuin lipuin. Äänten mennessä tasan 
ratkaisee arpa. 
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Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto 1) valitsee tekniseen 
lautakuntaan seitsemän jäsentä ja heille henkilö-kohtaiset varajäsenet; ja2) 
valitsee jäseniksi valituista teknisen lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   

 
 

Päätös   
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Jäsenten valinta maaseutulautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 166  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Maaseutuhallinnon tehtävien järjestämistä Haapajärven, Pyhäjärven ja 
Reisjärven kuntien alueella koskevan yhteistoimintasopimuksen (kvalt 
29.10.2012) 3.kohdan mukaan yhteistoiminnan hallinnosta vastaa Pyhä-
järven kaupunki. Yhteistoiminnan järjestämistä varten on yhteisenä toi-
mielimenä maaseutulautakunta Pyhäjärven kaupungin organisaatiossa.  
 
Yhteisessä toimielimessä on kuusi jäsentä, joista sopijakuntien valtuustot 
nimittävät kaksi jäsentä kunnastaan, miehen ja naisen, ja heille henkilö-
kohtaiset varajäsenet. 
 
Maaseutulautakunnan hallinto ja päätöksenteko määrätään tarkemmin 
kuntien yhtäpitävin päätöksin hyväksymässä maaseutuhallinnon johto-
säännössä ja sen kanssa yhdenmukaisessa Pyhäjärven kaupungin 
hallintosäännön 31 §:ssä (kv 10.12.2024 § 89). Sopijakuntien valtuustot 
nimittävät kaksi jäsentä kunnastaan, miehen ja naiset, ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 
 
Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman 
kunnan puolesta siten, että kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa 
tehtävän hoitamisesta. Tehtävää hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukun-
naksi. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee 

maaseutuhallinnon tehtävien järjestämistä Haapajärven, Pyhäjärven ja 
Reisjärven alueella koskevan yhteistoimintasopimuksen mukaiseen 
maaseutulautakuntaan kaksi jäsentä, miehen ja naisen ja heille 
henkilökohtaiset varajä-senet toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
 
Päätös   
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Jäsenten valinta teknisen lautakunnan lupajaostoon toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 173  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kuntalain 14.2 §:n 10 kohdan mukaan valtuuston tulee valita jäsenet kunnan 
toimielimiin, joita 30.1 §:n mukaan ovat valtuuston lisäksi kunnanhallitus ja 
sen jaostot, tarkastuslautakunta ja sen jaostot, lautakunnat ja niiden jaostot, 
valiokunnat ja niiden jaostot, johtokunnat ja niiden jaostot sekä toimikunnat. 
 
Hallintosäännön (kv 10.12.2024 § 89) 29 §:n mukaan lupajaosto tai sen 
määräämä viranhaltija ratkaisee asiat, jotka koskevat mm. rakentamislain 
(751/2023), alueidenkäyttölain, maa-aineslain (555/1981), 
ympäristönsuojelulain (527/2014), maastoliikennelain (1710/1995), ve-silain 
(587/2011), vesihuoltolain (119/2001), jätelain (646/2011) tai muiden 
säädösten ja pää-tösten mukaisia kunnan rakennusvalvontaviranomaisen 
tai ympäristöviranomaisen tehtäviä. 
 
Hallintosäännön 10 §:n mukaan lupajaostossa on neljä jäsentä . 
Lupajaoston puheenjohtajan ja vähintään yhden muun jäsenen tulee olla 
kaupunginvaltuutettuja. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee teknisen 
lautakunnan lupajaostoon puheenjohtajan ja kolme jäsentä toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029. 
 

Muutettu päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esitää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
teknisen lautakunnan lupajaostoon 
1) neljä jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet  
2) jäsenistä puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikaudeksi 

1.6.2025-31.5.2029. 
 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
 



 
PYHÄJÄRVEN KAUPUNKI ESITYSLISTA 5/2025  36 
 
Kaupunginhallitus § 174 17.06.2025 
Kaupunginvaltuusto  30.06.2025 
 

 

 
17 
Jäsenten valinta Haapajärven kaupungin ympäristölautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 174  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Ympäristöterveydenhuollon, ympäristönsuojelun ja rakennusvalvonnan 
yhteistyösopimuksen (1.10.2023) mukaan Haapajärven kaupunki on 
vastuukunta sekä muut sopijakunnat Kärsämäen kunta, Pyhäjärven 
kaupunki ja Reisjärven kunta. 
 
Ympäristöpalvelujen yhteistoiminnan järjestämistä varten Haapajärven 
kaupunki vastuukuntana on perustanut yhteiseksi toimielimeksi kuntalain 51 
§:n mukaisen ympäristölautakunnan (1.10.2023 alkaen). 
 
Kuntien yhteisessä ympäristölautakunnassa (Haapajärven kaupunki) on 8 
jäsentä. Kunkin sopijakunnan (Haapajärvi, Kärsämäki, Pyhäjärvi ja 
Reisjärvi) valtuusto nimeää lautakuntaan kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. Lautakunnan puheenjohtaja valitaan 
valtuustokausittain vastuukunnasta. Lautakunnan puheenjohtaja valitaan 
valtuustokausittain vastuukunnasta. Varapuheenjohtaja valitaan 
valtuustokausittain muista sopijakunnista vuorotteluperiaatteella kahden 
vuoden toimikaudeksi. 
 
Pyhäjärven kaupunkia edustavat jäsenet (2) osallistuvat 
ympäristölautakunnassa vain ympäristöterveydenhuollon asioita koskevaan 
päätöksentekoon. 
 
Kuntalain 51 §:n mukaan kunta voi hoitaa tehtävää yhden tai useamman 
kunnan puolesta siten, että kunnilla on yhteinen toimielin, joka vastaa 
tehtävän hoitamisesta. Tehtävää hoitavaa kuntaa kutsutaan vastuukun-
naksi. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee 
Haapajärven ympäristölautakuntaan Pyhäjärven kaupungin edustajiksi 
kaksi jäsentä ja heille henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudelle 1.6.2025-
31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
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Päätös   
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18 
Jäsenen ja varajäsenen valinta alueelliseen jätelautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 175  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Vestia Oy:n toiminta-alueen kuntien alueelle on perustettu vuonna 2011 
Ylivieskan kaupungin organisaatioon yhteinen jätelautakunta.  
 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön (30 §) mukaan Jokilaaksojen 
jätelautakunnan tehtävänä on johtaa ja kehittää alaistaan toimialaa ja vastaa 
palvelujen tuloksellisesta järjestämisestä. Toimialana on jätehuollon 
viranomaistehtävät. Lautakunta seuraa ja arvioi palvelujen vaikuttavuutta ja 
varaa asukkaille ja käyttäjille mahdollisuuden osallistua palveluiden 
suunnitteluun ja kehittämiseen. Lautakunta ratkaisee jätelaissa kunnan 
jätehuoltoviranomaiselle osoitetut asiat. 
 
Ylivieskan kaupungin hallintosäännön (12 §) mukaan Jokilaaksojen 
jätelautakunnassa on 16 jäsentä. Kukin sopimuskunta valitsee lautakuntaan 
yhden jäsenen ja henkilökohtaisen varajäsenen. Valtuusto valitsee 
lautakunnan puheenjohtajiston noudattaen yhteistä toimielintä koskevan 
sopimuksen asianomaista määräystä. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee alueelliseen 
jätelautakuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
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19 
Jäsenten valinta Jokilatvan alueopiston johtokuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 167  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Jokilatvan alueopiston perussopimuksen (2010) 5.2 §:n mukaan 
sijaintikunta nimeää alueopistolle johtokunnan, joka vastaa opiston 
hallinnosta sijaintikunnan sivistysautakunnalle. Johtokunta nimetään 
vaalikaudeksi. 
 
Johtokuntaan valitaan yhdeksän (9) jäsenentä ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet. Sopimuskunnat nimeävät jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet: 
Nivala kolme (3) jäsentä ja varajäsentä sekä Haapajärvi, Pyhäjärvi ja 
Reisjärvi kukin kaksi (2) jäsentä ja varajäsentä. 
 
Johtokunnan varsinaisista jäsenistä yksi nimetään puheenjohtajaksi, jonka 
valitsee toimikauden puheenjohtajakunnan valtuusto. Johtokunta valitsee 
keskuudestaan varapuheenjohtajan. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että se valitsee kaksi 
jäsentä ja heille henkilökohtaisen varajäsenen Jokilatvan alueopiston 
johtokuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
Kaupunginhallituksen kokoustauko alkoi klo 19.33. 

 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   

 
 

Päätös   
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Jäsenten valinta Jokilaaksojen musiikkiopiston kuntayhtymän yhtymävaltuustoon 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 169  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Jokilaaksojen Musiikkiopiston kuntayhtymän (1.1.2000) jäsenkunnat ovat 
Haapajärvi, Haapavesi, Kärsämäki, Nivala, Oulainen ja Pyhäjärvi. 
 
Perussopimuksen (1.1.2023) 7 §:n mukaan jokaisen jäsenkunnan valtuusto 
valitsee kuntaa edustavat jäsenet yhtymävaltuustoon seuraavasti: 
 
Kunnan peruspääoma  Jäsenten lukumäärä 
3 % tai vähemmän  1 
4–30 %   2 
31 % tai enemmän  3 
 
Kullekin yhtymävaltuuston jäsenelle valitaan henkilökohtainen varajäsen. 
 
Yhtymävaltuuston jäsenet ja varajäsenet valitaan jäsenkuntien valtuustojen 
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Jäsenkunnan jäsenmäärä on kiinteä koko 
yhtymävaltuuston toimikauden ajan. 
 
Mikäli yhtymävaltuuston jäsen tai varajäsen menettää vaalikelpoisuutensa 
kesken toimikauden tai hänelle myönnetään ero yhtymävaltuuston 
jäsenyydestä kesken toimikauden, päättää jäsenen edustama kunta eron 
myöntämisestä ja uuden jäsenen tai varajäsenen valitsemisesta jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi. 
 
Mikäli valtuustokauden aikana kuntayhtymään hyväksytään jäseneksi uusia 
kuntia, ao. kunnat valitsevat jäljellä olevaksi valtuuston toimikaudeksi omat 
edustajansa yhtymävaltuustoon noudattaen tämän perussopimuksen 
valintakriteerejä. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee Jokilaaksojen 
musiikkiopiston kuntayhtymän yhtymävaltuustoon toimikaudeksi 1.6.2025-
31.5.2029 kaksi jäsentä ja kaksi henkilökohtaista varajäsentä. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
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Päätös   
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Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 170  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Kiinteistönmuodostuslakia (12.4.1995/554) sovelletaan lain 1 luvun 1 §:n 
mukaan  
1) kiinteistöjen ja muiden rekisteriyksiköiden muodostamiseen; 
2) kiinteistöjaotuksen muuttamiseen muulla tavoin; 
3) rekisteriyksikön ulottuvuuden tai muun kiinteistöjaotusta koskevan asian 
valmistamiseen; sekä 
4) kiinteistöjen ja muiden rekisteriyksiköiden rekisteröimiseen ja yhdistä-
miseen. 
 
Kiinteistönmuodostuslain 2 luvun 3 §:n (19.11.2021/989) mukaan  lain 1 
§:ssä tarkoitetut toimenpiteet suoritetaan kiinteistötoimituksessa jäljempänä 
säädetyn mukaisesti: 
1)kokousmenettelyssä; 
2)kirjallisessa menettelyssä; tai 
3)kiinteistörekisterin pitäjän päätöksellä. 
 
Kiinteistönmuodostuslain 2 luvun 4 §:n (19.11.2021/989) mukaan  
kiinteistötoimituksen suorittavat toimitusinsinööri ja kaksi uskottua miestä ( 
toimitusmiehet ). 
 
Kiinteistönmuodostamislain 6 §:n 1 ja 2 momentin mukaan kunnanval-
tuuston tulee valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiin-
teistöasioihin perehtynyt ja paikalliset olot tunteva henkilö. Vaalikelpoi-
suudesta uskotun miehen toimeen on lisäksi voimassa, mitä käräjäoi-
keuden lautamiehistä säädetään. 
 
Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja valintaperusteet (laki käräjäoi-
keuden lautamiehistä 2 §): 
 
Lautamiehen tulee olla käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa 
asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toiminta-
kelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lau-
tamiehenä.  
 
Lautamieheksi ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka ylei-
sessä tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka vi-
rassaan suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai po-
liisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu ammatik-seen 
asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Kiinteistön muodostamislain 6.3 §:n mukaan uskotulle miehelle maksetaan: 
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1) palkkiota; 
2) korvausta ansionmenetyksestä ja kustannuksista, joita uskotun miehen 
toimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon järjes-
tämisestä tai muusta vastaavasta syystä; sekä  
3) matkakustannusten korvausta ja päivärahaa. 
(22.7.2011/914) 
 
Lain 6.4 §:n mukaan uskotun miehen palkkion, korvausten ja päivärahan 
määräytymisperusteet ja määrän vahvistaa maanmittauslaitoksen kes-
kushallinto. Uskottuun mieheen sovelletaan muuten, mitä kuntalaissa 
(410/2015) säädetään kunnan luottamushenkilöstä, jollei jäljempänä toi-sin 
säädetä (13.12.2013/901). 
 
Lain 7§:n mukaan uskottu mies suorittaa tehtävänsä virkavastuulla. 
 
Uskotun miehen on ennen toimeensa ryhtymistä annettava käräjäoikeu-
dessa tai maaoikeudessa vakuutus siitä, että hän parhaan ymmärryk-sensä 
ja omantuntonsa mukaan täyttää rehellisesti uskotun miehen toi-mensa eikä 
tee siinä kenellekään vääryyttä mistään syystä. 
 
Lain 8 §:n mukaan toimitusinsinööri kutsuu uskotut miehet toimitukseen. 
 
Lain 9 §:n mukaan, jos kuntaan valitut uskotut miehet ovat esteellisiä tai 
estyneitä saapumasta toimitukseen, voidaan siihen kutsua uskotut mie-het 
naapurikunnasta. 
Jos toimitus koskee eri kunnissa sijaitsevia alueita, voi uskottu mies toimia 
muunkin kuin kotikuntansa alueella. 
 
Lain 10 §: mukaan jos uskottu mies ei saavu toimitukseen tai hänet tode-
taan esteelliseksi eikä toista uskottua miestä saada vaikeuksitta hänen ti-
lalleen, voi toimitusinsinööri kutsua siksi ajaksi, kunnes toimitukseen 
saadaan uskottu mies, toimitusmieheksi muunkin uskotuksi mieheksi 
kelpoisen henkilön. Tämä antaa 7 §:ssä tarkoitetun vakuutuksen toimi-
tusinsinöörille. 
 
Lain 11 §:n mukaan toimitusmiehen esteellisyydestä on voimassa, mitä 
oikeudenkäymiskaaressa säädetään tuomarin esteellisyydestä. 
 
Jos toimitusmies tietää olevansa esteellinen, on hänen ilmoitettava siitä 
muille toimitusmiehille. Asianosaisen, joka katsoo toimitusmiehen esteel-
liseksi, on tehtävä asiasta muistutus toimitusmiehille viipymättä sen jälkeen, 
kun esteellisyys tuli hänen tietoonsa. 
 
Lain 12 §: mukaan toimitusmiehen esteellisyydestä päättävät toimitus-
miehet. Päätökseen, jossa toimitusmies on todettu esteelliseksi, ei saa 
hakea muutosta valittamalla. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee Pyhäjärven 
kaupunkiin uskotuiksi miehiksi vähintään kuusi henkilöä valtuuston 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
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22 
Jäsenen ja varajäsenen valinta Oulun poliisilaitoksen neuvottelukuntaan toimikaudeksi 
1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 171  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 

 
Poliisin hallinnosta annetun asetuksen (158/15.3.1996) mukaan 
kunnanvaltuusto valitsee poliisin neuvottelukunnan jäsenet ja 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudekseen. 
 
Kunnan valitsemien jäsenten lisäksi neuvottelukuntaan kuuluu myös po-
liisilaitoksen päällikkö. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheen-
johtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkilöstöön kuuluva ei voi toimia 
puheenjohtajana eikä varapuheenjohtajana. 
 
Asetuksen mukaan poliisin neuvottelukunnan tehtävänä on seurata poliisin 
toimintaan vaikuttavan ympäristön kehitystä, sekä poliisin toimintaa, tehdä 
aloitteita poliisin toiminnan kehittämiseksi, antaa lausuntoja poliisia 
koskevista asioista sekä käsitellä ne muut asiat, jotka sen käsiteltäviksi 
toimitetaan.  
 
Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jäsenten määräksi vahvistetaan 42 
varsinaista ja 42 varajäsentä. Oulun kaupungin jäsenmäärä neuvotte-
lukunnassa on viisi (5) ja muiden kuntien edustajien määrä on yksi (1). 
 
Oulun poliisilaitos kirjeellään 9.5.2025 pyytää toimialueensa kuntia il-
moittamaan neuvottelukunnan jäsenen ja varajäsenen nimen yhteystie-
toineen 30.9.2025 mennessä virkasähköpostiosoitteeseen: kirjaa-
mo.oulu@poliisi.fi ja antero.aulakoski@poliisi.fi 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
 

Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että valtuusto valitsee Oulun poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 1. jäsenen ja 1. 
henkilökohtaisen varajäsenen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 
  
Päätös   
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23 
Oulun käräjäoikeuden lautamiesten valinta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029 
  
Khall 17.06.2025 § 172  
  
 
 
Valmistelija Hallintosihteeri Kirsti Kinnunen 
 

Tuomioviraston päätöksellä 16.6.2021 (TIV/67/2021) on viimeksi vahvistettu 
lautamiesten lukumäärä. 
 
Käräjäoikeuden lautamiehistä säädetyn lain (jäljempänä lautamieslaki) 3 §:n 
(22.12.2019/11) mukaan käräjäoikeuden lautamiesten lukumäärän 
vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Jos käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluu 
useampia kuntia, Tuomioistuinvirasto vahvistaa kunkin kunnan alueelta 
valittavien lautamiesten määrän ensisijaisesti kuntien henkikirjoitettujen 
asukkaiden lukumäärän suhteessa. Jokaisesta kunnasta on kuitenkin 
valittava vähintään yksi lautamies. 
 
Lautamieslain 2 §:n 1 momentin mukaan "Lautamiehen tulee olla 
käräjäoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen 
kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole 
rajoitettu ja jota on pidettävä sopivana toimimaan lautamiehenä.” 
 
Lautamieheksi (2 §) ei saa valita henkilöä, joka on alle 25-vuotias tai joka on 
täyttänyt 65 vuotta. Lautamiehenä ei saa olla henkilö, jolla on virka yleisessä 
tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan 
suorittaa ulosottotehtäviä, rikosten esitutkintaa taikka tulli- tai 
poliisivalvontaa, eikä myöskään syyttäjä, asianajaja taikka muu amma-
tikseen asianajoa harjoittava henkilö. 
 
Lautamieslain 4 §:n 3 momentin mukaan kunnasta valittavien lautamiesten 
tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan väestön ikä-, 
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa. 
 
Lautamieslain 1 §:n 2 momentin mukaan lautamiehen vaaliin sovelletaan 
kuntalain säännöksiä. Kuntalain (410/2015) 79 §:n mukaan luottamus-
henkilö pysyy toimessaan sen ajan, joksi hänet on valittu ja senkin jälkeen 
siihen saakka, kunnes toimeen on valittu toinen. 
 
Lautamieslain 5 §:n mukaan lautamiehen on ennen tehtävään ryhtymistä 
sekä tehtävän kestäessä annettava käräjäoikeudelle tuomioistuinlain 
(2016/673) 11 luvun 12 §:ssä tarkoitettu sidonnaisuusilmoitus. 
Tuomioistuimen tulee tehdä asianmukaiset merkinnät kustakin 
lautamiehestä sidonnaisuus- ja sivutoimirekisteriin. 
 
 

Esittelijä Kaupunginjohtaja Kiviniemi Henrik 
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Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää, että kaupunginvaltuusto valitsee Pyhäjärven 
kaupungista yhden henkilön Oulun käräjäoikeuden lautamieheksi 
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029. 
 

Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi kaupunginjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 
 
Kvalt 30.06.2025     
229/00.00.01.01/2025   
 

 
Päätös   
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24 
Valtuutettujen aloitteet 
  
Kvalt 30.06.2025     
9/00.02.00/2025   
 
  
 Hallintosäännön (kvalt 10.12.2024 § 89) 119 §:n 1 mom. mukaan 

kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn jälkeen valtuustoryhmällä ja 
valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja 
hallintoa koskevissa asioissa. Aloite pitää otsikoida asiasisällön mukaan. 
Aloite annetaan puheenjohtajalle.
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25 
Kokouksen päättäminen 
  
Kvalt 30.06.2025     
10/00.02.00/2025   
 
 Puheenjohtaja päättää kokouksen. 
 
 
  
 
 Pyhäsalmi 26.6.2025 
 
 
 Kaupunginhallituksen 
 puheenjohtaja Jouni Jussinniemi 
 

Kaupunginjohtaja Henrik Kiviniemi 
 
 


