Lukion opetussuunnitelman paivitys

Hyvvoltk 17.12.2025 § 99
348/12.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Lukion projektipaallikké Liuska Heli, lukion rehtori Vanha-aho Tuija

Pyhajarven kaupungin hallintosdannon (Kvalt 10.12.2024 § 89) § 27
mukaan hyvinvointilautakunta vahvistaa kaytettavat opetussuunnitelmat.

Lukion opetussuunnitelman paikallista osuutta on paivitetty Iasndolon
tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallin osalta (LOPS, kohta 4.3.1)
seka opiskelijan kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnaltd suojaamisen
suunnitelman osalta (LOPS, kohta 7.6).

Poissaolojen seurannan ja ennaltaehkaisyn lahtékohtana on huoli
poissaolojen aiheuttamasta syrjaytymisriskista ja opintojen etenemisen
vaikeutumisesta. Kouluyhteis66n kiinnittymisen tukeminen ja
koulupoissaolojen ennaltaehkaisy ovat keskeisimpia keinoja poissaoloihin
puuttumisessa.Opiskelijan kiinnittymista kouluyhteis66n vahvistavat
turvallinen ilmapiiri, pedagogiset tukitoimet, sosiaalisia suhteita
kannattelevat ratkaisut ja opiskelijan osallisuuden tukeminen.

Lasnaolon tukemisen ja poissaoloihin puuttumisen mallissa kasitelldan
poissaolojen ennaltaehkaisya, opetukseen osallistumista, mydhastymista,
poissaolojen selvittamista, toimenpiteitd poissaolojen kertyessa seka tuen
maaran kasvua poissaolojen lisdantyessa.

Opetuksen jarjestajan tulee taata seka opiskelijoiden ettd henkilokunnan
fyysinen, psyykkinen ja sosiaalinen turvallisuus kaikissa tilanteissa.
Turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistdminen on osa oppilaitoksen
toimintakulttuuria ja se tulee ottaa huomioon oppilaitoksen toiminnassa.

Suunnitelma opiskelijan suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja
hairinnalta sisaltdd kiusaamisen, vakivallan ja hairinndn maaritelman.
Lisaksi siina kasitellaan ennaltaehkaisya ja puuttumista, toimintamallia
kiusaamis-, vakivalta- ja hairintatilanteisiin seka perehdytysta ja
suunnitelman seurantaa ja paivitysta.

Paivitykset ovat liitteina.

Hyvinvointijohtaja Tilli Jouni

Hyvinvointilautakunta 1) hyvaksyy Pyhajarven lukion paivitetyn
opetussuunnitelman 1.1.2026 alkaen ja 2) antaa hyvinvointijohtajalle
oikeuden tehda opetussuunnitelmaan teknisluonteisia tarkennuksia ja

korjauksia.

Hyvaksyttiin.



